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Regulamento das Carreiras de Oficial Bombeiro e de Bombeiro
Voluntario

Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Protecgao
Civil n.® 9915/2008, publicado no Diario da Republica, 2.* série
— N.? 67 — 4 de Abril de 2008

No ambito da reforma do sistema de protec¢do e socorro, o Decreto--Lei n.°
241/2007, de 21 de Junho, veio reestruturar as catreiras dos bombeiros, estabelecendo
que a carreira de oficial bombeiro, nos corpos de bombeiros nio pertencentes ao
municipio, e a carreira de bombeiro voluntario sdo definidas por regulamento da
Autoridade Nacional de Proteccio Civil.

Com o presente despacho vem regulamentar -se o desenvolvimento das carreiras
referidas, fixando-se os principios, critérios e procedimentos, relativos a organizagio e
execugdo do processo de progressio nas catreiras, designadamente, nas suas fases de
ingresso e de acesso.

Foi ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros.
Assim,
Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 10° do Decreto -Lei n.° 75/2007, de 29

de Marco, conjugado com o disposto no n.° 3 do artigo 34° ¢ no n.° 4 do artigo 35°,
ambos do Decreto -Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho, determina-se:

1— E aprovado o Regulamento das Carreiras de Oficial Bombeiro e de Bombeiro
Voluntario, adiante designado abreviadamente de Regulamento de Carreiras, anexo ao
presente despacho, do qual faz parte integrante.

2 — O Regulamento de Carreiras pode ser implementado progressivamente até 31 de
Dezembro de 2008, com fundamento nas especificidades de cada corpo de bombeiros.

3 — O Regulamento de Catreiras entra em vigor no primeiro dia dtil seguinte ao da
sua publicagio.
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ANEXO

Regulamento das Carreiras de Oficial Bombeiro e de Bombeiro Voluntario

CAPITULO I
Do objecto

Artigo 1°
Objecto

O presente regulamento regula o desenvolvimento das carreiras de oficial bombeiro e
de bombeiro voluntario, do quadro activo, nos corpos de bombeiros nio pertencentes ao
municipio.

CAPITULO 11
Parte geral

SECCAOT

Das fungdes

Artigo 2°
Fungdes

As funcdes exercidas pelos elementos das catreiras de oficial bombeiro e de bombeiro
voluntario podem assumir as seguintes tipologias:

a)Funcio comando;
b)Funcio chefia;
¢) Fungao estado-maior;

d)Funcio execugio.

Artigo 3°
Fungao comando

1 — A funcdo comando traduz-se no exercicio das actividades de organizacio,
comando e coordenacio, inerentes aos cargos da estrutura de comando do corpo de
bombeiros.

2 — O comandante ¢ o responsavel, em todas as circunstancias, pela forma como as
unidades subordinadas cumprem as missdes atribuidas.

3 — O cargo de comandante ¢ provido, preferencialmente, de entre:
a)Oficiais bombeiros superiores — Corpo de bombeiros Tipo 1;
) Oficias bombeiros superiores ou principais — Corpo de bombeiros Tipo 2;

¢) Oficiais bombeiros superiores, principais ou de 1* — Corpo de bombeiros Tipo 3;
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d)Oficiais bombeiros superiores, principais, de 1* ou 2* — Corpo de bombeiros Tipo
4
4 — O cargo de 2° comandante é provido, preferencialmente, de entre:
a) Oficiais bombeiros superiores ou principais — Corpo de bombeiros Tipo 1;
b)Oficias bombeiros principais ou de 1* — Cotpo de bombeiros Tipo 2;
¢) Oficiais bombeiros principais de 1* ou de 2* — Corpos de bombeiros Tipo 3 e Tipo
4
5 — O cargo de adjunto do comando ¢é provido, preferencialmente, de entre:
a) Oficiais bombeiros principais ou de 1° — Corpo de bombeiros Tipo 1;
b) Oficias bombeiros principais, de 1* ou de 2* — Corpo de bombeiros Tipo 2;
¢) Oficiais bombeiros de 1% e de 2* — Corpo de bombeiros Tipo 3; °!

6 — Nas situagOes e termos previstos nas alineas a), ) e ¢) do n.° 1 do artigo 32° do
Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho, os cargos da estrutura de comando podem
ainda ser providos por elementos que nio integrem a carreira de oficial bombeiro.

7 — As nomeagles para os cargos da estrutura de comando carecem de
homologagio do director nacional de bombeiros da ANPC.

Artigo 4°
Fungao chefia

1 — A funcio chefia traduz -se no exercicio das actividades inerentes aos cargos de
chefia do corpo de bombeiros.

2 — O chefe é o responsavel, em todas as circunstancias, pela forma como os
subordinados executam as funcées atribuidas.

Artigo 5°
Fungio estado-maior
A funcio estado-maior consiste na prestacio de apoio e assessoria a0 comandante ou
chefe e traduz-se, desighadamente, na elaboracio de estudos, informacdes, directivas,
planos, ordens e propostas tendo em vista a preparacio e a tomada de decisdo, ¢ a
supervisdao da sua execugio.

Artigo 6°
Fungao execugao
1 — A funcio execucio traduz-se na realizacdo das actividades cometidas aos

bombeiros do corpo de bombeiros, tendo em vista a proteccio e socorro das populacdes,
a seguranca do patrimoénio e a defesa do ambiente.

2 — Na fun¢do execucio incluem -se as actividades que abrangem, designadamente,
as areas de formagdo profissional, instrucdo e treino, administrativa, logistica, e outras de
natureza cientifica, tecnolégica e cultural.

51 Rectificado pela Rectificacio n® 784/ 2008, de 10 de Abril

251



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

3 — Integram-se, também, nesta funcio as actividades de docéncia e de investigaciao
em organismos de ensino protocolados ou tutelados pela ANPC.

SECCAO II

Regime das carreiras

Artigo 7°
Tipos de carreiras

O desempenho de cargos e o exercicio de fun¢Ges nos corpos de bombeiros mistos nao
pertencentes aos municipios e nos corpos de bombeiros voluntarios, desenvolve-se por
categorias que integram, respectivamente, a carreira de oficial bombeiro e a carreira de
bombeiro voluntario.

Artigo 8°
Principios de desenvolvimento das carreiras
O desenvolvimento das carreiras dos elementos do quadro activo orienta-se pelos
seguintes principios:
a) Do primado da valorizagdio do bombeiro — valorizagdo da formagio e treino,
conducentes a dedicac¢io e disponibilidade permanentes para a missdo;

b) Da universalidade — aplicabilidade a todos os bombeiros que voluntariamente
ingressam no quadro activo;

¢) Do profissionalismo — competéncia e responsabilidade na acc¢do, que exige
formacio e conhecimentos cientificos, técnicos e humanisticos, segundo padrdes éticos e
deontolégicos caracteristicos, suportados no dever de aperfeicoamento continuo, com
vista a0 exercicio dos cargos e fungdes com eficiéncia;

d) Da igualdade de oportunidades — perspectivas de carreira semelhantes nos varios
dominios da formacio e acesso;

¢) Da credibilidade — transpaténcia dos métodos e critérios a aplicar.

Artigo 9°
Direito de acesso na carreira

Os elementos do quadro activo tém direito a aceder as categorias imediatas dentro da
respectiva carreira, segundo as aptidoes, competéncia profissional e tempo de servico que
possuam, de acordo com as modalidades de promo¢io e as vagas existentes nos
respectivos quadros de pessoal.

Artigo 10°
Contagem do tempo de permanéncia na carreira e na categoria

Conta-se como tempo de permanéncia na carreira e na categoria o tempo de servigo na
situacdo de actividade no quadro, a partir da data de ingresso na carreira e de acesso na
categoria, respectivamente.
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Artigo 11°
Tempo de setvigo

Conta-se como tempo de servigo, o prestado na situacio de actividade no quadro, nos
termos previstos no n.° 2 do artigo 11° do Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho.

Artigo 12°
Listas de antiguidade

1 — As listas de antiguidade correspondem ao ordenamento dos oficiais bombeiros e
bombeiros, por ordem decrescente de antiguidade em cada categoria.

2 — Ainscri¢do nas listas de antiguidade em cada categoria corresponde:

a) No ingresso, a data do provimento, por ordem decrescente de classificagio no
respectivo estagio de ingresso;

b) Nas promocdes por antiguidade ou concurso, a data do provimento.

3 — Quando se verificar empate, ¢ considerado mais antigo o que detiver, em
primeiro lugar:

a)Mais tempo de servigo na categoria anterior;
b)Mais tempo de servico na carreira;

¢) Mais tempo de servico no corpo de bombeiros;
d)Mais idade.

SECCAO III

Regime da promogao

Artigo 13°
Condigdes de promogio
Os elementos do quadro activo, para poderem ser promovidos, tém de satisfazer as
condi¢Oes gerais e especiais de promogao.

Artigo 14°
Condigbes gerais
As condi¢oes gerais de promoc¢io proprias de cada categoria sdo as seguintes:
a) Cumprimento dos respectivos deveres;
b) Exercicio com eficiéncia das fungdes na sua categoria;

¢) Qualidades e capacidades pessoais, intelectuais e profissionais requeridas para a
categoria imediata;

d) Aptidao fisica e psiquica adequada.
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Artigo 15°
Verificagdo das condigdes gerais
1 — A verificagdo da satisfacdo das condi¢des gerais de promocgao ¢ feita através:

a) Da avaliacdo a que se refere o artigo 36° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de
Junho;

b)Do registo disciplinar;
¢) De outros documentos constantes do processo individual ou que nele venham a ser
integrados por decisdo do comandante do corpo de bombeiros;

d)Da avaliacio fisica e psiquica, efectuada nos termos do artigo 21° do Decreto-Lei n.°
241/2007, de 21 de Junho.

2 — Nio ¢ considerada matéria de apreciacio, aquela sobre a qual exista processo
pendente de qualquer natureza enquanto sobre o mesmo nido for proferida decisio
definitiva.

Artigo 16°
Naio satisfagido das condigbes gerais

A decisio sobre a ndo satisfagdo das condi¢des gerais de promocgio estabelecidas no
artigo anterior ¢ da competéncia do comandante do corpo de bombeiros.

Artigo 17°
Inexisténcia de avaliagdo

1 — A inexisténcia da avaliagdo a que se refere a alinea 4) do n.° 1 do artigo 15° ndo
pode constituir fundamento para se considerar a ndo satisfagao das condi¢des gerais de
promocao.

2 — Na situagio referida no nimero anterior havera lugar ao suprimento da avaliacio,
nos termos previstos no regulamento relativo a avaliagdo do desempenho.

Artigo 18°
CondigGes especiais
As condi¢oes especiais de promogio proprias de cada categoria sio:

a)Possuir, pelo menos, trés anos de servico, com classificacio de Muito Bom ou cinco
anos de servigo com classificacdo de Bom, na categoria anterior;

b)Frequentar, com aproveitamento, a instrucdo e formacio de acesso, respectivas.

Artigo 19°
Exclusio da promogio

Os clementos do quadro activo podem ser excluidos da promogio, ficando numa das
seguintes situagoes:

a) Demorado;
b) Preterido.
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Artigo 20°
Demora na promogio
1 — A demora na promogio consiste na exclusio do processo de promocio e tem
lugar:

a)Quando a promogao esteja dependente do transito em julgado de decisdo judicial ou
disciplinar;

b)Quando a verificagdo da aptiddo fisica ou psiquica esteja dependente de observagio
clinica, tratamento, convalescenga ou parecer da competente junta médica;

¢)Quando o candidato nio tenha satisfeito as condi¢Ges especiais de promogao por
razoes que nao lhe sejam imputaveis.

2 — Logo que cessem os motivos que determinam a demora na promogao, tera lugar
a promoc¢io com referéncia a data de inicio da demora, podendo ficar na situagio de
supranumerario até a existéncia de vacatura.

Artigo 21°
Preterigdo na promogao

1 — A preteri¢do na promogao consiste na exclusio do processo de promogao e tem
lugar quando se verifique qualquer uma das circunstincias seguintes:

a) Nio esteja satisfeita uma das trés primeiras condi¢Oes gerais de promogao;
b) O oficial bombeiro ou o bombeiro voluntario ndo satisfaca qualquer das condi¢oes
especiais de promogio por razbes que lhe sejam imputaveis;

¢)  Por solicitacao do candidato.

2 — 86 podera haver lugar a inclusio do candidato preterido em novo processo de
promocio, quando tiverem cessado os motivos que determinaram a pretericao.

Artigo 22°
Processo disciplinar ou criminal pendente

Os elementos do quadro activo com processo disciplinar ou criminal pendente podem
ser promovidos se o comandante do corpo de bombeiros verificar e fundamentar que a
natureza desse processo nao poe em causa a satisfacdo das condi¢Oes gerais de promogio.

Artigo 23°
Organizagio dos processos de promogio

Incumbe ao corpo de bombeiros proceder a organiza¢iao dos processos de promogio,
os quais devem incluir todos os elementos necessarios para a verificacio das condi¢oes de
promogao.

Artigo 24°
Confidencialidade dos processos de promogio

Os processos de promocio sio confidenciais, sem prejuizo do diteito do interessado a
consulta do respectivo processo individual, desde que a requeira.
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Artigo 25°
Documento oficial de ingresso e promogio

1 — Os documentos de ingresso e promogao revestem a forma de despacho do
comandante do corpo de bombeiros.

2 — Os documentos de ingresso e promogdao devem conter mengao expressa da data
da respectiva antiguidade e da nova categoria.

3 — O ingresso e a promogao devem ser publicados em ordem de servico e objecto de
registo no Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses.

Artigo 26°
Designagiao dos bombeiros

Os oficiais bombeiros e os bombeiros voluntarios sio designados pelo nimero de
identifica¢io, categoria e nome.

CAPITULO 11T
Parte especial

SECCAO1

Carreira de oficial bombeiro

Artigo 27°
Categorias
1 — A carreira de oficial bombeiro é composta pelas seguintes categorias:
a) Oficial bombeiro superior;
) Oficial bombeiro principal;
¢) Oficial bombeiro de 1.%
d) Oficial bombeiro de 2.%

2 — A carreira de oficial bombeiro integra ainda a categoria de estagiario, atribuida
durante a frequéncia do estagio de ingresso, com a dura¢gao minima de um ano.

Artigo 28°
Desenvolvimento da carreira

1 — O desenvolvimento da carreira de oficial bombeiro traduz-se na promogio dos
oficiais bombeiros as diferentes categorias, de acordo com as respectivas condi¢Oes gerais
e especiais, tendo em conta as qualificagdes, a antiguidade e o mérito revelados no
desempenho profissional e as necessidades estruturais do corpo de bombeiros.

2 — O desenvolvimento da carreira estd condicionado a vetificacio do ndmero de
vagas distribuidas por categorias, fixadas nos quadros de pessoal homologados.

3 — O provimento nas categorias de oficial bombeiro é da competéncia do
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comandante do corpo de bombeiros.

4 — O provimento na categoria de oficial bombeiro esta ainda sujeito a homologagiao
do director nacional de bombeiros da Autoridade Nacional de Protec¢ido Civil (ANPC).
5 — O limite de idade de permanéncia na carreira de oficial bombeiro ¢ de 65 anos.
Artigo 29°
Fungdes
1 — Ao oficial bombeiro incumbem fungbes de comando, chefia técnica superior,

estado-maior e execugdo, nos termos definidos nos nimeros seguintes.

2 — Ao oficial bombeiro superior compete o desempenho dos cargos da estrutura de
comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a)Comandar operagdes de socorro;

) Chefiar departamentos e areas de formacio, prevencio, logistica e apoio
administrativo;

¢) Exercer fun¢des de estado-maior;
d)Ministrar ac¢oes de formacio técnica;
¢) Instruir processos disciplinares.

3 — Ao oficial bombeiro principal compete o desempenho dos cargos da estrutura
de comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a)Comandar operacoes de socorro que envolvam, no maximo, duas companhias ou
equivalente;

b)Chefiar departamentos e dreas de formacgdo, prevencdo, logistica e apoio
administrativo;

¢) Exercer fun¢des de estado-maior;
d)Ministrar ac¢oes de formacio técnica;
¢) Instruir processos disciplinares.

4 — Ao oficial bombeiro de 1* compete o desempenho dos cargos da estrutura de
comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a)Comandar operacoes de socorro que envolvam, no maximo, uma companhia ou
equivalente;

b)Chefiar actividades nas 4reas de formagdo, prevencdo, logistica e apoio
administrativo;

¢) Exercer fun¢des de estado -maior;

d)Ministrar ac¢oes de formacio técnica;

¢) Instruir processos disciplinares;

/) Participar em actividades de ambito logistico ¢ administrativo.

5 — Ao oficial bombeiro de 2* compete o desempenho dos cargos da estrutura de
comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a)Comandar operagdes de socorro que envolvam, no maximo, dois grupos ou

257



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

equivalente;
b)Exercer as funcdes de chefe de quartel em sec¢des destacadas;
¢) Chefiar ac¢des de prevencio;
d)Executar fun¢des de estado -maior;
¢) Ministrar ac¢des de formacio inicial;
f) Instruir processos disciplinares;
g) Participar em actividades de ambito logistico e administrativo.

6 — Ao estagiario cumpre frequentar com aproveitamento o estagio de ingresso na
carreira de oficial bombeiro.

Artigo 30°
Ingresso

O ingtresso na carreira de oficial bombeiro é feito na categoria de oficial bombeiro de
2% de entre os estagiarios aprovados em estigio, habilitados com bacharelato ou
licenciatura adequados, com idades compreendidas entre os 20 e os 45 anos.

Artigo 31°
Acesso
1 — O acesso em cada categoria da carreira de oficial bombeiro faz-se por promocio,
por antiguidade, mediante a existéncia de vacatura.
2 — A promogio consiste na mudang¢a para a categoria seguinte da respectiva
carreira.
3 — O acesso a categoria de oficial bombeiro supetrior pode ser efectuado por

integra¢do, nos termos previstos no n.° 7 do artigo 32° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de
21 de Junho.

Artigo 32°
Promogio por antiguidade

1 — A promocio por antiguidade consiste no acesso, a vaga da categoria imediata, do
candidato posicionado no primeiro lugar da respectiva lista de antiguidade, classificado
“Apto” mediante avaliacio curricular.

2 — A avaliagio curricular consiste na verificagdo da satisfacio das condi¢oes gerais e
especiais de promogio do candidato a data da ocorréncia da vacatura.

3 — A avaliacdo curricular referida no nimero anterior compete ao comandante do
corpo de bombeiros.

Artigo 33°
Provimento

Os candidatos classificados “Apto” sdo nomeados, segundo a ordenagio decrescente da
respectiva lista de antiguidade.
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SECCAO 11

Catreira de bombeito voluntario

Artigo 34°

Categorias
1 — A carreira de bombeiro é composta pelas seguintes categorias:
a) Chefe;
) Subchefe;

¢) Bombeiro de 1.%
d)Bombeiro de 2.%
¢) Bombeiro de 3.%

2 — A carreira de bombeiro integra ainda a categoria de estagiario, atribuida durante a
frequéncia do estagio de ingresso, com a duracio minima de um ano.

Artigo 35°
Desenvolvimento da carreira

1 — O desenvolvimento da carreira de bombeiro voluntario traduz-se na promog¢io
dos bombeiros as diferentes categorias, de acordo com as respectivas condi¢Oes gerais e
especiais, tendo em conta as qualificacdes, a antiguidade e o mérito revelados no
desempenho profissional e as necessidades estruturais do corpo de bombeiros.

2 — O desenvolvimento da carreira de bombeiro voluntario estd condicionado a
verificagdo do nimero de vagas distribuidas por categorias, fixadas nos quadros de
pessoal homologados.

3 — O provimento nas categorias de bombeiro voluntirio é da competéncia do
comandante do corpo de bombeiros.
4 — O limite de idade de permanéncia na carreira de bombeiro voluntario é de 65
anos.
Artigo 36°
Fungdes
1 — Ao bombeiro voluntirio incumbem funcdes de chefia intermédia e execucio, de

caracter operacional, técnico, administrativo, logistico e de instrucdo, nos termos
definidos nos nimeros seguintes.

2 — Ao chefe e subchefe compete, designadamente:

a) Chefiar, coordenar e integrar actividades operacionais, administrativas e logisticas do
corpo de bombeiros;

b) Ministrar formacio e instrugio.

3 — Ao chefe compete ainda comandar operagdes de socorro que envolvam, no
maximo, um grupo ou equivalente.

4 — Ao subchefe compete ainda comandar operagoes de socorro que envolvam, no
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maximo, uma brigada ou equivalente.

5 — Aos bombeiros de 17, 2% e 3%, compete, designadamente, executar actividades de
ambito operacional, administrativo e logistico do corpo de bombeiros.

6 — Ao bombeiro de 1* compete ainda comandar operacdes de socotro que
envolvam, no maximo, uma equipa ou equivalente.

7 — Ao estagiario cumpre frequentar com aproveitamento o estigio de ingresso na
carreira de bombeiro.

Artigo 37°
Ingresso

O ingresso na carreira de bombeiro voluntario ¢ feito na categoria de bombeiro de 37,
de entre os estagiarios aprovados em estigio, com idades compreendidas entre os 18 e os
35 anos.

Artigo 38°
Acesso
1 — O acesso em cada categoria da carreira de bombeiro voluntirio faz -se por
promocgao, por concurso, mediante a existéncia de vacatura.
2 — A promocio consiste na mudanga para a categoria seguinte da respectiva carreira.
Artigo 39°

Promogio por concurso

1 — A promogao por concurso consiste no acesso, a vaga da categoria imediata, do
candidato seleccionado, mediante concurso, de entre os que satisfazem as condi¢bes de
promocgio, a data de abertura do concurso.

2 — O concurso ¢ interno e limitado aos elementos do corpo de bombeiros, e
compreende as fases de avalia¢io curricular e de prestacdao de prova de conhecimentos.

3 — A avaliacio curricular consiste na verificacio da satisfacio das condicGes de
promocio dos candidatos.

4 — A prova de conhecimentos consiste em dois testes, um tedrico e outro pratico,
incidindo sobre o conteudo funcional da carreira e categoria a prover, seleccionados da
lista de questdes aprovada pelo director nacional de bombeiros da ANPC.

5 — Cada teste é pontuado numa escala de 0 a 20 valores, tendo cada um deles
caracter eliminatério, desde que nio superada a escala de 9,5 valores.

6 — O acesso na carreira de bombeiro voluntario ¢é efectuado por promogio por
concurso.

Artigo 40°
Abertura do concurso

1 — O concurso destina-se ao preenchimento dos lugares vagos existentes a data da
sua abertura.
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2 — Compete a0 comandante do corpo de bombeiros determinar a abertura do
concurso, através da publicagdo de aviso nos locais apropriados do corpo de bombeiros a
que tenham acesso os candidatos, bem como através de outro meio adequado de
notificagdo aos que, por motivo fundamentado, se encontrem ausentes do setvico.

3 — O aviso deve conter os seguintes elementos:

a)Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso;

b)Categoria, nimero de lugares a prover e prazo de validade do concurso;

¢) Composic¢ao do juri;

d)Métodos de selecgdo, seu caricter eliminatério, fases, provas e sistema de
classificacio;

¢) Critérios de apreciagdo e ponderacio da avaliacio curricular;

f)Entidade a quem apresentar o requerimento de candidatura, com o respectivo
endereco, prazo de apresentacdo de candidatura, forma de apresentacio, documentos a
juntar e demais indica¢Ges necessarias a formalizacdo da candidatura;

2 Local de afixagido da relaciao de candidatos e da lista de classificagao final ordenada.

Artigo 41°
Prazo de validade
1 — O prazo de validade do concurso pode ser fixado entre um minimo de trés meses
e um maximo de dois anos. >
2 — Até ao termo do prazo, os lugares postos a concurso ficam cativos.
3 — O prazo de validade é contado da data da publicacio da lista de classificagio final
ordenada.
Artigo 42°
Jari
1 — O juri do concurso é composto por trés membros, um presidente e 2 vogais
efectivos, nomeados pelo comandante do corpo de bombeiros.
2 — O juri € secretariado por um dos vogais, designado pelo presidente.
3 — Os membros do jari ndo podem ter categoria inferior a categoria para que é

aberto concurso, sendo seleccionados de entre os elementos dos quadros de comando,
activo, reserva e honra do corpo de bombeiros.

4 — Compete a0 juri a realizacio de todas as operacdes do concurso.

5— O juri s6 pode funcionar quando estiverem presentes todos os seus membros,
devendo as respectivas deliberagbes ser tomadas por maioria e sempre por votagiao
nominal.

6 — Das reunides do juri sio lavradas actas contendo os fundamentos das decisbes

52 A previsdo de um ano na redacedo original do presente artigo 41° ¢ derrogada, por forca do disposto no n° 7 do
artigo 35° do Decreto-Lei n° 241/ 2007, de 21 de Junho, que estabelece o prazo méximo de dois anos
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tomadas.

7 — As actas sdo presentes, em caso de recurso, ao comandante do corpo de
bombeiros.

8 — Os interessados tém acesso, nos termos da lei, as actas e aos documentos em que
assentam as deliberagdes do juri.

9 — As certidées ou reprodugdes autenticadas das actas e documentos devem ser
passadas no prazo de trés dias dteis, contados da entrada do requerimento.

Artigo 43°
Admissio a concurso

1 — S6 podem ser admitidos a concurso os candidatos que retinam as condi¢oes de
promocio a data de abertura do concurso.

2— A apresentacdo a concurso ¢ efectuada por requerimento dos candidatos,
acompanhado dos demais documentos exigidos no aviso.

3 — O prazo para apresenta¢io de candidaturas deve ser fixado entre cinco e sete dias
uteis, a contar da data de publicacdo do aviso.

4 — Terminado o prazo para apresenta¢do de candidaturas, o juri procede a avaliagdo
curricular e a verificagdo dos demais requisitos de admissio, no prazo maximo de 10
dias uteis.

5 — Nio havendo candidatos excluidos, ¢ afixada no corpo de bombeiros a relagdo
dos candidatos admitidos no termo do prazo previsto no numero antetior.

6 — Havendo candidatos excluidos, a relacio dos candidatos admitidos é afixada no
corpo de bombeiros ap6s conclusiao do procedimento previsto nos niumeros seguintes.

7 — Os candidatos excluidos sdao notificados por escrito, para dizerem por escrito o
que se lhes oferecer, no prazo de 10 dias uteis, contados a partir da data de envio da
notificacio.

8 — Terminado o prazo referido no nimero anterior, o juri aprecia as alegacoes
oferecidas e, caso mantenha a decisdo de exclusio, notifica por escrito todos os
candidatos excluidos.

9 — Da decisio de exclusdo prevista no nimero anterior cabe recurso para o
comandante do corpo de bombeiros.

10 — A interposi¢do de recurso da exclusio do concurso nio suspende as operagdes
do concurso.

Artigo 44°
Candidatos admitidos

Os candidatos admitidos sdo convocados, entre 10 a 15 dias uteis, contados a partir da
data de afixa¢do da relacio de candidatos admitidos, para a realizacio da prova de
conhecimentos.
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Artigo 45°
Decisio final

1 — Terminada a prova de conhecimentos, o juri elabora, no prazo maximo de cinco
dias uteis, a decisdo e actas, relativas a classifica¢do final e ordenacio dos candidatos.

2 — A classificacdo final é de “Apto”, para todos os candidatos que tenham superado
a escala de 9,5 valores em cada teste da prova de conhecimentos, sendo de “Nao apto”,
para os restantes.

3 — Os candidatos classificados “Apto” sdo ordenados, por ordem decrescente, de
acordo com a antiguidade que detenham na respectiva categoria.

4 — A acta que contém a lista de classificacdo final ordenada dos candidatos, bem
como as restantes actas do juri, sio submetidas a homologa¢io do comandante do corpo
de bombeiros.

5 — A lista de classifica¢do final ordenada dos candidatos ¢ notificada por escrito aos
candidatos e afixada no corpo de bombeiros.

6 — Da homologacio da lista de classificagdo final ordenada dos candidatos cabe
recurso hierarquico, no prazo de 10 dias uteis, apds a notificagdo e afixacdo da lista.

Artigo 46°
Provimento

1 — Os candidatos classificados “Apto” sio nomeados, segundo a ordenagdo
decrescente da respectiva lista de classificagdo final ordenada.

2 — Nio podem ser efectuadas nomeagoes antes de decorrido o prazo de interposi¢ao
de recurso hierarquico da homologacio da lista de classificacdo final ordenada ou,
quando interposto, da sua decisdo expressa ou tacita.

CAPITULO IV

Disposigées finais e transitorias

Artigo 47°
Transferéncias entre corpos de bombeiros

As transferéncias entre corpos de bombeiros dos oficias bombeiros e dos bombeiros
voluntarios do quadro activo sdo autorizadas pelo director nacional de bombeiros da
ANPC, nos termos do disposto no artigo 29° do Decreto -Lei n.° 241/2007, de 21 de
Junho.

Artigo 48°
Reclassificacoes

1 — Os elementos da carreita de bombeiros, habilitados com bachatelato ou
licenciatura adequados, podem candidatar -se a reclassificagdo na carreira de oficial
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bombeiro, por ingresso na categoria de oficial bombeiro de 2%, mediante a existéncia de
vacatura, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

a) Satisfaca as condi¢oes gerais de promoc¢io;
b)Possua, pelo menos, trés anos de servigo, com classificagio de Muito Bom ou cinco
anos de servigo com classificacio de Bom, na categoria que detenha;

¢) Obtenha aproveitamento, em prova de conhecimentos de reclassificagdo.

2 — A prova de conhecimentos de reclassificacio consiste em dois testes, um tedrico
e outro pratico, incidindo sobre o conteudo funcional da categoria de oficial bombeiro de

2% seleccionados da lista de questdes aprovada pelo director nacional de bombeiros da
ANPC.

3 — Cada teste é pontuado numa escala de 0 a 20 valores, tendo cada um deles
caricter eliminatério, desde que nio superada a escala de 9,5 valores.

4 — Os candidatos aptos nos testes referidos, sio ordenados na lista final de
classificago, por ordem decrescente da média aritmética da classificacdo dos testes.

5 — O provimento na categoria de oficial bombeiro de 2% bem como a antiguidade, é
determinado pela lista final de classificagao.

Artigo 49°
Elementos oriundos dos quadros de especialistas e auxiliares

1 — A manuteng¢do no quadro activo, dos oficiais bombeiros ¢ bombeiros oriundos
dos quadros de especialistas e auxiliares, na situagdo de supranumerarios do quadro
activo, esta condicionada a frequéncia, com aproveitamento, das acgoes de formagio
especifica previstas no programa de formacio aprovado pela ANPC.

2 — O acesso na carreira, dos oficiais bombeiros e dos bombeiros mencionados no
n.° 1 ¢é regulado pelo presente regulamento, sem prejuizo do disposto nos numeros
seguintes.

— A ndo frequéncia, ou a frequéncia sem aproveitamento, até e Dezembro de
3 A fi ia, fr ia sem itamento, até 31 de Dezembro d
2009, das ac¢bes de formagao especifica referidas no n.° 1, determinam a passagem ao
quadro de reserva.

4 — A média aritmética das classificagdes das ac¢oes de formagdo especifica é
considerada para efeitos de ordenacio na lista de antiguidade de cada categoria.

5 — A promo¢io a categoria seguinte, dos oficiais bombeiros e bombeiros
mencionados no numero anterior, determina a cessagao da situagao de supranumerario.
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Artigo 50°
Dever de informagio

Compete ao comandante do corpo de bombeiros informar, em tempo oportuno, a
entidade detentora do corpo de bombeiros e a direc¢io nacional de bombeiros da ANPC,
nomeadamente, dos seguintes procedimentos:

a) Aviso de abertura de concurso;
b)Lista final de classificagdo;

¢) Provimento.

Artigo 51°
Direito subsidiario
As matérias ndo expressamente reguladas no presente diploma regem-se pelo disposto
no Coédigo do Procedimento Administrativo e demais disposicOes legais aplicaveis.
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Projectos de Candidatura ao Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional (QREN)

Despacho do Secretario de Estado da Protec¢ao Civil n.°
11735/2008, publicado no Diario da Republica, 2.” série — N.° 81
— 24 de Abril de 2008 >

A Portaria n.° 1562/2007, de 11 de Dezembro, veio definir o Programa de Apoio Infra-
Estrutural para a beneficiacdao, ampliacio e construcio de edificios operacionais para os
corpos de bombeiros detidos pelas associagdes humanitirias ou pelas autarquias e visou a
concretizacdo de um regime de estruturas operacionais de 3.* geracio, mais flexivel e mais
adequado as realidades locais.

A possibilidade de financiamento proporcionada pelo Quadro de Referéncia
Estratégico Nacional, Eixo 3 — Programa Operacional Tematico Valorizagdo do
Territério, alinea e) “Construcdo, requalificacio e reorganizacio da rede de infra -
estruturas de proteccdo civil, com excepgio dos centros municipais de protec¢io civil”,
implica a necessidade de estabelecer valores maximos que devem ser respeitados nos
projectos de candidatura a apresentar pelos interessados.

Assim, no uso das competéncias que me estdo delegadas pelo despacho do Ministro da
Administracio Interna n.° 5282/2008, de 1 de Fevereito de 2008, publicado #o Didrio da
Repiriblica, 2. série n.° 41, de 27 de Fevereiro de 2008, determino o seguinte:

1 — Para efeitos das candidaturas a obras de construgdo de raiz — Grupo C — os
projectos nido poderdo exceder, relativamente as estruturas estabelecidas no Anexo 1 da
Portaria n.° 1562/2007, de 11 de Dezembro, os seguintes valotes:

a) Estrutura 1 — 830 000 euros

b) Estrutura 2 — 955.000 euros

¢) Estrutura 3 — 1.100.000 euros

d) Estrutura 4 — 1.250.000 euros

¢) Estrutura 5 — 1.425.000 euros

53 Alterado ¢ aditado pelo Despacho do Secretdrio de Estado n.° 21601/ 2008, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.% série— IN.* 159 — 19 de Agosto de 2008
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2 — Para efeitos das candidaturas a obras de ampliagio ou remodelagio — grupo B —
a totalidade dos projectos, por cada entidade promotora, ndo pode exceder metade do
valor maximo considerado para a estrutura 1. 5

2-A — Excepcionalmente, podem as entidades promotoras apresentar candidatura a
obras de grande ampliagio ou remodela¢do, devendo reunir cumulativamente os
seguintes requisitos: 3

a) Manter a localizagdo do corpo de bombeiros com a melhoria da operacionalidade
através de uma grande ampliacdo ou remodelagio do edificado;

b) A situagdo de excepcdo estar fundamentada pela autarquia, com base nos
instrumentos de planeamento, designadamente os planos municipais de ordenamento do
territério,

¢) O projecto nio exceder o valor maximo considerado para obras de construcio de
raiz — grupo C, da estrutura correspondente a tipologia do respectivo corpo de
bombeiros;

d) A entidade promotora nio ter sido apoiada pelo Estado Portugués para obras do
grupo B nos dltimos 17 anos contados a partir da publica¢do da Portaria n.° 1562/2007,
de 11 de Dezembro;

¢) A entidade promotora nio ter sido apoiada pelo Estado Portugués para obras do
grupo C nos dltimos 40 anos contados a partir da publicagio da Portaria n.° 1562/2007,
de 11 de Dezembro.

3 — As estruturas 1, 2, 3 e 4 correspondem a Corpos de Bombeiros respectivamente
dos tipos 4, 3, 2 e 1, previstos no artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 247/2007.

3-A — As iniciativas previstas nos n.>s 4 e 5 da Portaria n.° 1562/2007, de 11 de
Dezembro, correspondem a estrutura 5.5

3-B — Ainda para efeitos de candidaturas, nos projectos de obras de constru¢io de raiz
— grupo C, e de ampliagdo ou remodelagio — grupo B, em seccbes destacadas,
homologadas e existentes a data de 1 de Setembro de 2007, sdo aplicaveis os seguintes
requisitos: 7

a) A area bruta final de intervencdo ndo pode exceder a area minima da estrutura 1
(505 m?), com exclusdo da area da parada operacional; e

b) Nio pode ser excedido o valor maximo de € 380 000.

4— Os pareceres da Autoridade Nacional de Proteccdo Civil relativos a candidaturas
para a construcdo de quartéis incluidos na estrutura 5 e a obras de grande ampliacdo ou

54 Alterado pelo Despacho do Secretdrio de Estado n.° 21601/ 2008, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série
— N.159 — 19 de Agosto de 2008

55 Aditado pelo Despacho do Secretirio de Estado n.° 21601/2008, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.” série
— N.7159 — 19 de Agosto de 2008

56 Aditado pelo Despacho do Secretdrio de Estado n.° 21601/ 2008, publicado no Didrio da Repriblica, 2. série
— N.7159 — 19 de Agosto de 2008

57 Aditado pelo Despacho do Secretirio de Estado n.° 21601/ 2008, publicado no Didrio da Repribiica, 2. série
— N."159 — 19 de Agosto de 2008
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remodela¢bes previstas no n.° 2 -A do presente despacho serdo objecto de
homologacio do Secretario de Estado da Protec¢io Civil. 58

5— Para efeitos das candidaturas a obras de pequenas beneficiacbes ou ampliagoes
— Grupo A — os projectos ndo poderio ultrapassar o valor de 60.000 euros.

6— O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicacio.

58 Alterado pelo Despacho do Secretdrio de Estado n.° 21601/ 2008, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série
— N."159 — 19 de Agosto de 2008
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Ingressos e Acessos nas Carreiras de Oficial Bombeiro e de
Bombeiro Voluntario

Despacho do Director Nacional de Bombeiros n.” 14619 /2008,
publicado no Diario da Republica, 2.* série — N.° 101 — 27 de
Maio de 2008

Considerando que o modelo organizativo dos corpos de bombeiros, previsto no artigo
7.° do Decteto-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, ainda nio se encontra publicado e,
consequentemente, ainda nio estdo elaborados nem homologados os quadros de pessoal
a que alude a alinea /) do n.° 2 do artigo 6.° do mesmo diploma;

Considerando que nio se encontram definidos os contetdos programaticos dos cutrsos
de ingresso e promogio, previstos no n.° 3 do artigo 34.° e n.° 10 do artigo 35.°, ambos
do Decreto -Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho;

Considerando ainda que, tanto nos diplomas supra -referidos, como no despacho do
presidente da ANPC n.° 9915/2008, de 12 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repriblica
n.° 67, 2.* série, de 4 de Abril de 2008, nada se fixou quanto ao regime aplicavel aos
concursos de ingresso e acesso as carreiras de bombeiro voluntario, anteriormente
abertos e actualmente em curso;

Considerando assim que, em resultado da entrada em vigor dos Decretos -Lei n.°
241/2007, de 21 de Junho, e n.° 247/2007, de 27 de Junho, ha necessidade de clarificar
os critérios e procedimentos a aplicar, com caracter transitorio, aos casos em curso de
ingresso e acesso as catreiras de oficial bombeiro e de bombeiro voluntario, do quadro
activo, dos Corpos de Bombeiros nao pertencentes aos municipios;

Assim, no uso das competéncias que me foram conferidas pelo despacho n.” 11
956/2007, do presidente da Autoridade Nacional de Protec¢io Civil, de 11 de Abril de
2007, publicado no Didrio da Repiiblica n.® 115, 2.* Série, de 18 de Junho de 2007, ouvida a
Liga dos Bombeiros Portugueses, determino que:

1— Os ingressos ¢ acessos na carreira de oficial bombeiro apenas podem ter lugar
ap6s a homologacao dos quadros de pessoal.

2— Os ingressos na carreira de bombeiro voluntario, dos elementos detentores ou a
frequentar cursos de ingresso a data da entrada em vigor do presente despacho, sio
efectuados, independentemente da existéncia de quadros de pessoal homologados e de
vacatura, de acordo com as normas e nos termos publicitados nos avisos para prestacao
das respectivas provas, reportando -se o provimento a data da conclusio das provas, com
aproveitamento.

3— As provas de conhecimentos nas promog¢des por concurso na carreira de
bombeiro voluntirio, dos elementos detentores ou a frequentar cursos de promogio a
data da entrada em vigor do presente despacho, sio efectuadas de acordo com as normas
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e nos termos publicitados nos respectivos avisos, ficando o provimento condicionado a
homologagio do respectivo quadro de pessoal e a verificagdo dos restantes requisitos de
promogao.

4— O provimento referido no nimero anterior ¢ reportado as seguintes datas:

a)Da conclusio, com aproveitamento, das provas de conhecimentos, nas situagdes em
que se verifique, na data da homologacio dos quadros de pessoal, vaga no lugar a prover;

b)Da existéncia de vacatura no lugar a prover, nas restantes situagdes.

5— O regime transitério previsto nos n.°s 2 a 4 anteriores ¢é aplicavel apenas aos
ingressos e acessos na carreira de bombeiro voluntirio efectuados até 31 de Dezembro de
2008.

6— O presente despacho entra em vigor a data da sua assinatura.
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Equipas de Intervengao Permanente

Despacho do Secretario de Estado da Protecgao Civil n.°
15619/2008, publicado no Diario da Republica, 2.* sétie — N.°
108 — 5 de Junho de 2008

O Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, fixou o tregime juridico aplicivel a
constitui¢do, organizagdo, funcionamento e extingdo dos corpos de bombeiros no
territério continental.

O n.° 5 do artigo 17.° deste diploma estabeleceu a possibilidade de os corpos de
bombeiros (CB) voluntirios ou mistos detidos pelas associagdes humanitarias de
bombeiros disporem de equipas de intervencio permanente, nos municipios em que tal
se justifique, dando seguimento
a0 que previa o programa do Governo para os municipios de maior risco.

Foi celebrado um protocolo entre a Autoridade Nacional de Protecgio Civil, a
Associagdo Nacional de Municipios Portugueses e a Liga dos Bombeiros Portugueses, no
qual se definiu como meta a cria¢do de 200 equipas até final do ano 2009.

A Portaria n.° 1358/2007, de 15 de Outubro, dando cumptrimento ao disposto no n.° 5
do artigo 17.° do citado decreto-lei, estabeleceu a composicio ¢ o modo de
funcionamento das equipas de intervencdo permanente, assim como definiu as suas
funcoes e as regras e procedimentos a observar na sua criagio e na regulagdo dos apoios a
sua actividade.

Hoje, tal como no passado, a implementagdo e o bom funcionamento das equipas de
interven¢ao permanente passa pelos esforcos conjugados da Autoridade Nacional de
Protecgio Civil, dos Municipios e das Associagdes Humanitarias de Bombeiros.

Tendo ficado decidido, inicialmente, que apenas poderia set constituida uma equipa de
interven¢io permanente (EIP) por municipio, ainda que nele houvesse varios corpos de
bombeiros, verifica-se agora que pode haver um interesse muito relevante, em alguns
deles, na existéncia de mais de uma EIP, de modo a aumentar significativamente a
capacidade de interven¢do imediata na execuc¢io de missdes que, no ambito do Sistema de
Protecgio Civil, estio confiadas aos corpos de bombeiros.

Pelo exposto, determino que:

1 — Em todos os municipios pertencentes aos distritos de Braga, Coimbra, Guarda,
Viana do Castelo e Viseu, abrangidos pela 1.¢ fase do programa das EIP, em que exista
mais do que um Corpo de Bombeiros, a excepcio daqueles que detenham corpos de
bombeiros municipais, podera ser constituida uma EIP em cada um dos CB existentes.

2 — As candidaturas a 1.* fase terdo de ser apresentadas até 31 de Julho de 2008.

3 — As candidaturas a 2.* fase de constituicdo das EIP, no total de 130 equipas, nos
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distritos de Aveiro, Braganca, Castelo Branco, Leiria, Portalegre, Porto, Santarém e Vila
Real poderio ser apresentadas até 31 de Outubro de 2008.

4 — Em todos os municipios pertencentes aos distritos mencionados no ndmetro
anterior, abrangidos pela 2. fase do programa das EIP, em que exista mais do que um
Corpo de Bombeiros, a excepc¢ao daqueles que detenham corpos de bombeiros
municipais, a constitui¢do de uma EIP em cada um dos CB existentes fica dependente de
parecer vinculativo da ANPC, fundamentado no potencial de risco natural e tecnolégico.
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Regulamento do Modelo Organizativo dos Corpos de
Bombeiros

Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Protecgio
Civil n.” 20915/2008, publicado no Diario da Republica, 2. série
— N.? 154 — 11 de Agosto de 2008

No ambito da reforma do sistema de protec¢io e socorro, o Decreto-Lei n.? 247 /2007,
de 27 de Junho, veio reestruturar a organizacio e funcionamento dos Corpos de
Bombeiros.

Com o presente despacho vem regulamentar-se o modelo de organizacio dos Corpos
de Bombeiros, de acordo com as suas missGes e objectivos, relevando assim a estrutura e
organiza¢ao operacional, e dimensionando, consequentemente, as areas de administracao
e logistica em interac¢do e complemento com a organizacdo das respectivas entidades
detentoras.

Foi ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros.
Assim:

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 7.° e 25.°, ambos do Decreto-Lei n.®
247/2007, de 27 de Junho, e no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 75/2007, de 29 de Marco,
aprovo o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto e ambito de aplicagao
1— O presente despacho regulamenta o modelo de organizagdo de base dos Corpos
de Bombeiros, incluindo:
a) As unidades organicas e respectivas atribui¢oes;
b) A estrutura dos quadros de pessoal.

2— O presente despacho ¢ aplicavel aos Corpos de Bombeiros mistos, voluntarios e
privativos.

Artigo 2.°
Modelo de organizagao
O modelo de organiza¢io de base dos Corpos de Bombeiros compreende:
a) A estrutura de comando;
b) A estrutura operacional;
¢) O Nucleo de Apoio e Estado-Maior.
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Artigo 3.°
Estrutura de comando

1— A constitui¢do da estrutura de comando do Corpo de Bombeiros obedece ao
previsto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho.

2— O Comando do Corpo de Bombeiros tem por atribui¢cGes organizar, comandar e
coordenar as actividades exercidas pelo respectivo Corpo, incluindo, a nivel operacional, a
definicdo estratégica dos objectivos e das missdes a desempenhar no ambito da
competente area de intervencio.

3— Ao Comandante compete o comando, direc¢do, administracio e organizacio da
actividade do Corpo de Bombeiros, sem prejuizo dos poderes de tutela da entidade
detentora do Corpo de Bombeiros e da Autoridade Nacional de Protecgdo Civil.

4— Ao 2.° Comandante compete coadjuvar o Comandante e superintender a
actividade do Nucleo de Apoio e Estado-Maior.

5— Aos Adjuntos de comando compete apoiar o Comandante e o 2.° Comandante,
bem como superintender a actividade da estrutura operacional, nas areas atribuidas pelo
Comandante;

— O exercicio da fun¢io comando ¢é ainda regulado pelo disposto no artigo 3.° do
Regulamento das Carreiras de Oficial Bombeiro ¢ de Bombeiro Voluntario, aprovado
pelo Despacho do Presidente da ANPC n.° 9915/2008, de 12 de Fevereiro, publicado no
Didrio da Repiiblica n.° 67, 2.* série, de 4 de Abril de 2008.

Artigo 4.°
Estrutura operacional
1— A estrutura operacional do Corpo de Bombeiros compreende as seguintes
unidades:

a) Companbhia;

b) Seccao;

¢) Brigada;

d) Equipa.

2— Em conformidade com a respectiva tipologia e dotagdo em recursos humanos dos
quadros de comando e activo, o Corpo de Bombeiros dispée do nimero de unidades

necessirias ao cumprimento das respectivas missoes, sem prejuizo do disposto nos
artigos seguintes.

3— O Corpo de Bombeiros mantém uma for¢a minima de intervencdo operacional,
em regime de prevenc¢do e alerta permanente no quartel, constituida e organizada em
funcio da natureza e nivel de riscos a prevenir.
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Artigo 5.°
Companhia
1— A Companhia é a unidade operacional do Corpo de Bombeiros que integra duas
ou trés Sec¢des e o comandante de Companhia, coadjuvado por um adjunto.

2— Compete a Companhia o desempenho das actividades operacionais e de
interven¢ao no ambito da missdo cometida ao Corpo de Bombeiros.

3— O comandante de Companhia e o adjunto siao detentores da categoria de Oficial
Bombeiro de 1.2 ou de 2.2

Artigo 6.°
Secgio
1— A Secco ¢ a unidade operacional da Companhia que integra duas Brigadas e o
chefe de Seccio.

2— Compete a Sec¢do o desempenho das actividades operacionais e de interven¢ao no
ambito das atribui¢es cometidas a Companhia.

3— O chefe de Secg¢io é detentor da categoria de Chefe.

Artigo 7.°
Brigada

1— A Brigada ¢ a unidade operacional da Sec¢io que integra duas Equipas e o chefe de
Brigada.

2— Compete a Brigada o desempenho das actividades operacionais e de interven¢io
no ambito das atribuicdes cometidas a Sec¢io.

3— O chefe de Brigada é detentor da categoria de Subchefe.

Artigo 8.°
Equipa
1— A Equipa ¢ a unidade operacional da Brigada que integra cinco ou seis bombeiros,
um dos quais desempenha as func¢Ses de chefe de Equipa.

2— Compete a Equipa o desempenho das actividades operacionais e de interven¢io no
ambito das atribui¢Ges cometidas a Brigada.

3— O chefe de Equipa ¢ detentor da categoria de Bombeiro de 1.*

Artigo 9.°
Nucleo de Apoio e Estado -Maior

1— O Nucleo de Apoio e Estado-Maior é a unidade organica de estado-maior e de
apoio logistico e administrativo ao Comando do Corpo de Bombeiros.

2— O Nucleo de Apoio e Estado-Maior deve compreender as seguintes areas:

59 Rectificado pela Rectificacao n° 1886/ 2008, de 22 de Agosto

277



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

a) Planeamento, Operag¢des e Informacdes;
b) Pessoal e Instrucio;

¢) Logistica e Meios Especiais;

d) Comunicagoes.

3 — O Nucleo de Apoio e Estado-Maior é chefiado por um Oficial Bombeiro, sem
prejuizo das fungbes cometidas no ambito operacional.

Artigo 10.°
Area de Planeamento, Operagdes e Informagdes
1— A Area de Planeamento, Operagdes e Informagdes inclui as seguintes actividades:
a) Assegurar o funcionamento permanente das operacdes do Corpo de Bombeiros;

b) Garantir, na éarea de interven¢do do Corpo de Bombeiros, a monitorizacdo da
situacdo, a resposta as ocorréncias e o empenhamento de meios e recursos, garantindo o
registo cronolégico dos alertas e emergéncias;

¢) Elaborar e manter actualizadas as normas, planos e ordens de operagdes;
d) Elaborar estudos e propostas de ambito operacional;
¢) Garantir a articulagdo com os Comandos Operacionais Distrital e Municipal.

2— A Area de Planeamento, Operag¢bes e Informagdes é coordenada por um Oficial
Bombeiro, sem prejuizo das funges cometidas no ambito operacional.

Artigo 11.°
Area de Pessoal e Instrugio
1— A Area de Pessoal e Instrucio inclui as seguintes actividades:
a) Assegurar a elaboracdo dos manuais e planos de instrucdo do Corpo de Bombeiros;

b) Garantir os registos do pessoal do Corpo de Bombeiros no Recenseamento
Nacional dos Bombeiros Portugueses, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 49 /2008,
de 14 de Marco;

¢) Assegurar a execu¢ao dos programas e ac¢oes de formacio aprovados;

d) Garantir a gestdo e manutencdo dos processos individuais dos bombeiros;

¢) Elaborar a ordem de servico do Corpo de Bombeiros;

/) Planear e garantir a correcta aplica¢ido do sistema de avaliagdo dos bombeiros.

2— A Area de Pessoal e Instrugio é coordenada por um Oficial Bombeiro, sem
prejuizo das funcbes cometidas no ambito operacional.

Artigo 12.°
Area de Logistica e Meios Especiais
1— A Area de Logistica e Meios Especiais inclui as seguintes actividades:

a) Assegurar o levantamento de meios e recursos do Corpo de Bombeiros, bem como
a respectiva gestao e manutengao;
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b) Estudar e assegurar o planeamento e apoio logistico em situagdo de emergéncia;

¢) Assegurar os registos dos meios e recursos do Corpo de Bombeiros, em
conformidade com as normas técnicas definidas;

d) Garantir a articulagdo e apolo aos meios e forcas especiais, nas situagoes previstas
nos planos e ordens de operacSes, nacionais, distritais ou municipais.

2— A Area de Logistica e Meios Especiais é coordenada por um Oficial Bombeiro,
sem prejuizo das fungdes cometidas no ambito operacional.

Artigo 13.°
Area de Comunicagdes
1— A Area de Comunicagdes inclui as seguintes actividades:

a) Otrganizar as telecomunica¢ées do Corpo de Bombeiros e assegurar o seu
funcionamento;

b) Articular com os servicos competentes as matérias relativas a rede de comunicag¢des
e informatica do Corpo de Bombeiros.

2— A Area de Comunicagbes é coordenada por um Oficial Bombeiro, sem prejuizo
das fun¢des cometidas no ambito operacional.

Artigo 14.°
Quadros de pessoal

1— A organizacdo dos quadros de pessoal dos Corpos de Bombeiros obedece aos
critérios definidos nos nimeros seguintes, sem prejuizo do disposto no artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho.

2— Os quadros de pessoal devem prever, obrigatoriamente, a dotacdo de lugares em
todas as categorias das carreiras de Oficial Bombeiro e Bombeiro.

3— Por regra, com excep¢iao das categorias de ingresso, o numero maximo de lugares
dos quadros de pessoal em cada categoria, das cartreiras de Oficial Bombeiro e Bombeiro,
deve ser metade da dotagio da categoria imediatamente inferior.

4— Para efeitos de fixagdo dos quadros de pessoal, a dotagdo da Equipa deve incluir,
por regra, um lugar da categoria de Bombeiro de 1.* e dois lugates da categoria de
Bombeiro de 2.7, sendo os restantes da categoria de Bombeiro de 3.

5— A dota¢do maxima do quantitativo de lugares, por cada categoria dos quadros de
pessoal, é ainda fixada com base no numero e tipologia de unidades organicas criadas,
observados os requisitos estabelecidos nos artigos 3.° a 13.° do presente regulamento.

Artigo 15.°
Nomeagdes em regime de substitui¢do

1— O Comandante do Corpo de Bombeiros pode nomear, em regime de substitui¢io,
Oficiais Bombeiros e Bombeiros de categorias inferiores para os cargos de comando,
chefia e coordenacio, quando o Corpo de Bombeiros nio disponha de Oficiais
Bombeiros ou Bombeiros nas categorias previstas no presente regulamento.
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2— As nomeagdes efectuadas ao abrigo do nimero anterior cessam na data em que se
verifique o provimento dos lugares dos quadros de pessoal nas categorias necessarias.

Artigo 16.°
Regulamento interno

1— O regulamento interno do Corpo de Bombeiros, previsto no artigo 25.° do
Decteto -Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, inclui os seguintes elementos descritivos do
Corpo de Bombeiros:

a) ldentificacio e tipologia do Corpo de Bombeiros;

b) Identificacdo da entidade detentora;

¢) Missao;

d) Area de actuacio;

¢) Organizacio (unidades organicas, cargos e fungoes);

/) Atribuicoes de cada unidade organica;

g) Competéncias de cada cargo e funcio;

h) Normas de funcionamento interno do Corpo de Bombeiros;

7) Normas relativas ao recrutamento, instru¢ao e gestao do pessoal;
/) Normas relativas as infra-estruturas e aos equipamentos de intervencao;
#) Quadros de pessoal;

/) Mapa de equipamentos de intervengao;

m) Plantas descritivas das infra-estruturas operacionais;

7) Relagdo de contactos relevantes.

2— A Direccio Nacional de Bombeiros da ANPC disponibiliza aos Corpos de
Bombeiros, em suporte informatico, o modelo de regulamento interno que incorpora os
elementos referidos no numero anteriot.

Artigo 17.°
Propostas de quadros de pessoal e de regulamento interno

As entidades detentoras dos Corpos de Bombeiros remetem a Direc¢do Nacional de
Bombeiros da ANPC, até 31 de Outubro de 2008, as propostas de quadros de pessoal e
de regulamento interno elaboradas pelo respectivo Comandante do Corpo de Bombeiros,
para efeitos do previsto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto -Lei n.° 247/2007, de 27 de
Junho.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no primeiro dia util seguinte ao da sua publicacio
no Diario da Republica.
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Modelo do Cartiao de Identificacao de Bombeiro

Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Protecgiao
Civil n.® 20916/2008, publicado no Diario da Republica, 2.* série
— N.? 154 — 11 de Agosto de 2008

Considerando que o Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho, que aprovou o regime
juridico aplicavel aos bombeiros portugueses, atribui aos bombeiros o direito a cartio de
identificacio, emitido segundo modelo aprovado pela Autoridade Nacional de Protec¢iao
Civil (ANPC);

Considerando ainda que o Decreto-Lei n.° 49/2008, de 14 de Marco, veio
posteriormente determinar a emissao do cartdo de identificagdo de bombeiro a partir do
Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 10.° do Decteto-Lei n.° 75/2007,
de 29 de Marco, e no n.° 3 do artigo 43.°, do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho,
conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 49/2008, de 14 de
Marco, ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros, aprovo o seguinte:

1— O modelo do cartdo de identificagio de bombeiro dos Corpos de Bombeiros nao
pertencentes aos municipios consta do anexo ao presente despacho, do qual faz patte
integrante.

2— O cartio de identificagdo referido no ndmero anterior é rectangular, em
policarbonato, com as dimensées de 85,60 mm por 53,98 mm por 0,76 mm (norma ISO
7810), na cor vermelha, Pantone Red 032C, com as mencSes de texto no tipo de letra
“Flama” e contém os seguintes elementos:

4) No anverso:
(1) Escudo da Republica Portuguesa, em cor cinzenta;

(2) Epigrafes “Ministério da Administracio Interna” e “Autoridade Nacional de
Proteccao Civil”, em cor cinzenta,

(3) Denominacdes “Cartio de Identificacdo de Bombeiro” e “Livre-Transito”, em cor
cinzenta;

(4) Campos para inscricdo em maiusculas, dos dados referentes a “Nome”, “Corpo de
Bombeiros”, “N.° de Bombeiro”, “Quadro”, “Categoria” e “Data de validade”, em cor
cinzenta;

(5) Campo para insercdo de fotografia do Bombeiro, a tons de cinzento;
(6) Elementos 6pticos variaveis difractivos;
b) No verso:

(1) Banda magnética;
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(2) Inscricao “Todas as entidades publicas ou privadas deverdo prestar a colabora¢io
solicitada pelo titular deste cartio, no ambito da execugdo de missdes de protecgio civil,
com referéncia ao disposto no artigo 5.°do Decreto -Lei n.° 75/2007, de 29 de Mar¢o.”,
em cor preta;

(3) Inscrigao “O titular beneficia de isen¢do de pagamento de taxas moderadoras no
ambito do Servico Nacional de Saide, conforme disposto no artigo 22.° do Decreto -Lei
n.° 241/2007, de 21 de Junho.”, em cor preta;

3— A fotografia é tipo passe, tirada a %, e o titular deve apresentar -se
fardado, sem 6culos escuros, nas seguintes condi¢oes:

a) Quadro de comando — Uniforme n.°1, com boné, camisa e gravata;

b) Restantes quadros — Uniforme n.° 2, com bivaque, camisa ¢ gravata.

4— O cartdo de identificagdo é valido pelo periodo de 10 anos, a partir da data de
emissio.

5— Durante o periodo referido no numero anterior, deve proceder-se:

a) A actualizacdo e substituicdo do cartio de identificacdo, sempre que se verifique
qualquer alteracdo nos elementos nele constantes;

b) Ao cancelamento e recolha do cartio de identificacio, sempre que o seu titular cesse
ou suspenda o exercicio de fun¢es no Corpo de Bombeiros;

¢) A emissdo de novo cartio de identificacio, em caso comprovado de extravio,
destrui¢io ou deterioracio deste.

6— Compete a Direcgio Nacional de Bombeiros assegurar a emissio do cartido de
identificac¢io de bombeiro, a partitr do Recenseamento Nacional dos Bombeiros
Portugueses.

7— O cartdo de identificagdo de bombeiro apenas pode ser usado em razdo de servico
e nas situacGes previstas na lei, constituindo ilicito o seu uso indevido.
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ANEXO

Modelo do cartio de identificacio de bombeiro
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Listagem Orientadora dos Objectivos e Indicadores relativos
ao Sistema de Avaliagcdo dos Bombeiros Voluntarios

Despacho do Director Nacional de Bombeiros n.° 21236/2008,
publicado no Diario da Republica, 2.* série — N.° 156 — 13 de
Agosto de 2008

Nos termos e a0 abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 6. do Regulamento do Sistema
de Avaliacio dos Bombeiros Voluntirios, aprovado pelo Despacho n.° 9368/2008 do
Presidente da ANPC, publicado no Didrio da Repriblica, 2. sétie, n.° 64, de 1 de Abril de
2008, ouvida a Liga dos Bombeiros Portugueses, define -se e divulga -se a listagem
orientadora dos objectivos individuais e indicadores de medida de desempenho,
discriminados no quadro seguinte, inerentes as categorias das carreiras de oficial
bombeiro e bombeiro voluntario:

Objectivos Individuais (z) Indicadores de Medidz de Desempenbo (2)

0B 01 |Chefiar ou coordenar com eficiéncia as actividades daunidade| ID 01 | 333 (b) de resultados obtidos.
atribuida (pessoal e ou equipamento).
OB 02 |Empenhar e utilizar os meios adequados de intervengdo. ... | ID02 | (33X ocorréncias 300K de comprimento da grelha de alerta)
*100

0B03 | Garantir o tempo minimo entre o pedido e despacho de mewos | ID 03 | Execugdo do tempo deternunado.

OB 04 | Assegurar a resposta eficaz as solicitagdes, de dmbito adminis-| ID 04 | Comprimento dos prazos fixados.

trativo e logistico, dentro dos prazos definidos.
0B 03 |Garantir o funcionamento eficaz dos equipamentos e sistemas| ID 03 | (300 de vertficagdes efectuadas 300X de verificacdes de-
operacionais atribuidos ao CB. terminadas) *100.

OB 06 | Garantir as boas praticas de auto-protecgdo e seguranca pessoal | ID 06 | 330X de praticas erradas e ou XX de acgdes correctivas
OB 07 |Assegurar a prestacio do servigo operacional legalmente definido| ID 07 | 33X de horas minimo de servigo operacional.

OB 08 |Operar com eficacia e seguranga os sistemas de comunicagdes| ID 08 | Cumprimento das normas e manuais.

atribuidos.

OB 09 |Efectuar os necessdrios registos nos processos e bases de da-| ID 09 | Cumprimento dos prazos fixados e on XXX registos ndo
dos relativas ao pessoal, infra-estrturas e equipamentos efectuados.
do CB.

OB 10 |Garantir a eficacia do plano de instrugdo. ... ... ... .. .| ID10 |33 de accdes de instrucho realizadas.

OB 11 |Melhotar cs conhecimertos téenicos.................... | ID11 |33 de hotas e ou participacies em acgdes de formagdo,

semindrios e coldouios.

OB 12 |Aumentar e diversificar a especializagio dos bomberos| ID12 | XXX de acqdes de especializagio realizadas.
OB 13 |Minictrar az acgdes de formagdo e mnstrugho determinados| ID 13 3N de acqdes ou XX de horas ministradae.
OB 14 | Participar aas acgdes de formagio e instrucio deferminadas| ID 14 | 30{X de horas e ou acgbes recebidas.

OB 13 |Participar nos exercicios e treinos determinados. ... ... | ID 13 |X3X de exercicios e treinos participados.

0B 16 |Promover a realizagio de acgdes de formacdo ............ | ID16 |X3X deacgdes de formagdo realizadas.

OB 17 |Promover a realizacdo de exercicios etreinos. .. .......... | ID17 | XXX de exercicios e treinos realizados.

OB 13 | Assegurar 1 sensibilizacho e informacho s populagties .| ID 18 | 330K de acgles realizadas.

0B 19 | Aumentar a participagdo em acgdes de socorro. . ... .. ... | ID19 | (XXX de participagdes/Total de operagBes do CB) * 100
OB 20 | Avmentar a polivaléncia da intervencio do bombeiro ... .. | ID20 | (300 de participagdes por tips de ocorréncia Total de ope-

ragdes do CB)* 100.

Notas:

0z objzetivos (OB) devem ser mensuraveds, claros, precisos 2 integrados no contetdo funcional da categona/funcdo. Os indicadares de medida
(ID) devem ser claros e precisos (Yode, n.°de, / de, * de. + de, - de).

O =n"ou%

285



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

286



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

Regulamento dos Cursos de Formagio, Ingresso e Promocgao
do Bombeiro

Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Protecgao
Civil n.° 21722 /2008, publicado no Diario da Republica, 2.” série
— N.? 160 — 20 de Agosto de 2008

No ambito da reforma do sistema de protec¢do e socorro, o Decreto--Lei n.°
241/2007, de 21 de Junho, e o Decreto -Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, vieram definir
os regimes juridicos aplicaveis aos bombeiros portugueses e aos corpos de bombeiros, no
territério continental.

No desenvolvimento daqueles diplomas importa regulamentar as matérias relativas a
formacio e instrucdo dos elementos do quadro de comando e das carreiras de oficial
bombeiro e de bombeiro.

Foram ouvidos o Conselho Nacional de Bombeiros, a Liga dos Bombeiros Portugueses
e a Escola Nacional de Bombeiros.

Assim:

Nos termos e ao abrigo do previsto no n.° 3 do artigo 32.°, no n.” 3 do artigo 34.° e no
n.° 10 do artigo 35.°, todos do Decreto -Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho, e na alinea d)
do n.° 1 do artigo 6.° ¢ nos artigos 20.°, 21.° e 22.°, todos do Decreto -Lei n.° 247/2007,
de 27 de Junho, conjugado com o disposto no artigo 10.° do Decteto -Lei n.° 75/2007,
de 29 de Margo, aprovo o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto e 4mbito de aplicagio
1— O presente despacho regulamenta os cursos de formagdo dos elementos do quadro

de comando e os cursos de ingresso e promog¢ao dos elementos das carreiras de oficial
bombeiro e de bombeiro voluntitio.

2— O presente despacho ¢ aplicavel aos Corpos de Bombeiros nio pertencentes aos
municipios.

Artigo 2.°
Organizagio
1— A formagio e instru¢do ¢é organizada tendo em consideragio os niveis de

responsabilidade e competéncias de todos os intervenientes no processo formativo dos
bombeiros portugueses.

2— Integram o processo formativo:
a) A Direc¢io Nacional de Bombeiros da ANPC;
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b) A Escola Nacional de Bombeiros;

¢) O Comandante do Corpo de Bombeiros;

d) Os Formadores;

¢) Os Formandos.

3— Compete a Direcciao Nacional de Bombeiros da ANPC:
a)Aprovar os planos de instrucdo dos Corpos de Bombeiros;

b)Participar na elaboracio do Plano de Actividades anual da Escola Nacional de
Bombeiros;

¢) Apoiar e acompanhar a formag¢ao ministrada na Escola Nacional de Bombeiros e nos
Corpos de Bombeiros;

d) Assegurar as acgdes de formagio especificas previstas na lei.
4— Compete a Escola Nacional de Bombeiros, no dmbito do presente despacho:

a) Assegurar a definicdo, controlo e divulgacdo dos conteddos pedagogicos e
programaticos especificos de todos os cursos de formagdo, ingresso e promogdo, na
qualidade de institui¢ao certificadora dos mesmos;

b) Ministrar e ou certificar os cursos de formagiao dos elementos do quadro de
comando, dos cursos de ingresso e promog¢io dos elementos da carreira de oficial
bombeiro e dos cursos de promog¢io dos elementos da carreira de bombeiro;

¢) Garantir as qualificacGes e certificagdes dos formadores.

5— Compete a0 Comandante do Corpo de Bombeiros:

a) Dirigir a instrucdo ministrada no Corpo de Bombeiros;

) Elaborar e assegurar a execugdo o plano de instrugio anual;

¢) Assegurar a direccio e execucio dos cursos de ingresso na carreira de bombeiro;

d) Garantir o registo e controlo de todas as acgbes formativas no Recenseamento
Nacional dos Bombeiros Portugueses.

6— Compete aos Formadores:

a) Ministrar os cursos de formacdo, em conformidade com as habilitacGes detidas e
com os requisitos pedagdgicos exigidos;

b) Manter a validade e adequacio das respectivas qualificagoes e certificagSes.

7— Compete aos Formandos frequentar os cursos de formacdo, de acordo com os
requisitos e normas estabelecidas.
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Artigo 3.°
Cursos

1— Os cursos de formagio dos elementos do quadro de comando e os cursos de
ingresso e promocao das carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro sao constituidos
pelos médulos que constam da tabela anexa ao presente despacho, do qual faz parte
integrante.

2— Cada curso ¢ constituido por um conjunto particular de médulos auténomos, de
conteddos programaticos especificos, classificados de frequéncia obrigatéria ou de
escolha.

3— Os estagiarios da carreira de oficial bombeiro e os elementos dos cursos de
formacio do quadro de comando, oriundos do quadro activo dos Corpos de Bombeiros,
ndo estdo obrigados a frequéncia do curso de Instrucio Inicial de Bombeiro.

4— Para efeitos de progressdo na carreira, é imperativo o aproveitamento em todos os
médulos obrigatoérios e, pelo menos, num de escolha.

5— Os conteddos pedagdgicos e programaticos, especificos dos médulos que constam
do anexo ao presente despacho, sio os definidos pela Escola Nacional de Bombeiros.

Artigo 4.°
Norma transitoria

1— Os cursos de formacdo de elementos do quadro de comando e os cursos de
ingresso e promog¢do da carreira de bombeiro, bem como os médulos dos cursos,
iniciados ou concluidos até a entrada em vigor do presente despacho, sio equiparados,
para efeitos de ingresso no quadro ou carreira e progressio na carreira, aos
correspondentes cursos ou médulos que constam do anexo ao presente despacho.

2— Para manutengdo no quadro activo, os oficiais bombeiros oriundos do quadro de
especialistas e auxiliares estdo obrigados a frequéncia dos médulos obrigatérios de
ingresso na carreira de Oficial Bombeiro, com excep¢ao dos médulos que integram o
curso de Instrucio Inicial de Bombeiro.

3— Para manutengio no quadro activo, os bombeiros oriundos do quadro de
especialistas e auxiliares estdo obrigados a frequéncia dos médulos 11, 11, IV, V e VI do
curso de Instrucio Inicial de Bombeiro, nas componentes tedrica e pratica.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no primeiro dia dtil seguinte ao da sua publicagdo
no Didrio da Repiiblica.
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ANEXO

Moédulos dos cursos de formagio, ingresso e promogio do Bombeiro

Missdulos whrigaticios e de escolha

Ref.
g " N W | oo | Promogho | Prommosse
Deesignagko dos Médulos Nivd | o | preey, mrsss | oo | Promasto | g | rugmogie | % Cosin Proiogls | Prosioghe | P
e e ey "Ry aSubdicle | aChefe | 3 OCL | Bombeim | Bombeiro | Bombeiro
* Hymd BN Principal | Superior
Curzo de Inst ru;éu Imicial de
Bombeiro .. .. 3 I 350
Combate a Incéndios Ur-
banos @ Industriais para
Equipas 1° Intervengio | 1l [FE113| 50
Combate a Incéndios Flo-
restais para qupas 14
Intervensio. . .| 1 |FEliz| %0
C‘mlmlu de;\cniema‘ Ma-
térias pergosas, . ... ... nn FE118| 50
Chefe equipa Combate a
Incéndios Urbanos e In-
dustriais B Il |FE202| 25
Chefe equipa Combate In-
wéndios Florestais, . . . Il |FC204| 25
Chefe equipa Salvamentos
Grande Angulo, . ...... | Il |FE203| 75
Chefe equipa S alvamento ¢
Desencarceramente .., | NI |FC201| 25

Chefe equipa Acidentes Ma-
térias Penigosas. . . . ’

Il |FC203| 50

uderunca € Monwl,‘én Hu-

mana. IV |CHS501| 25
Onganizagfio Inicial de Tea-

trode Operagbes ..._.. | IV [Fc211| 25
Chefe Grapo Combate In-

céndios Florestais . IV |FC208| 75
Fomagiio Pedagogica Imml

de formadores. . . IV |FF300| 9%

Ormganizagio Juridica Admi-
nistrativa e Operaciomal |V |QCE0L| 50

Incéndios Flotestais . v |QCcsez| 5

Incéndios Urbanos e Indus-
trigis vV |QC803| 25

Organizagiio de Postos de

Comando .. . VvV |FA9QT| %0
Salvamento em Grande An-

gils I |FE102| %O
Orperador de Central ... ... I |FE104| 30
Condugdio Fora de Estrada | 11 |FE105| 30
Nadador Salvador. . ...... I |FE106| 92
Condutor de Embarcagies de

Socomo. .. . N I |FEI07T| 35
Bombeiro Mergulhador . . . I |FEI03| 43

Curso Técnicas a\pom Deci-
SO ...

Madulo obrigatério
Modulo de escolha. ... -
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Médulos obrigatirios e de escolha
) Ne Ingresso
Designagso dos Médulos Horas | lmpresss | Promegso | Promogio 5o | Froavogse | 1 Cumeira | Frostorio | Prortogho | Promerto
fnsareeis |aBombeiro |3 Bombeiro | SUGIT | S Chete | 9 O8csl | Boanbers | Bombeirs | Bombeir
: = briptiizase| TS Principal | Superior
Organizagéio de Edificios, Instalag Redes
Curso de Estado Maior. . ............... | 50
si de Informagio Geografica .. ... | 75
Gestiio de Crises ¢ Emergéneia ... ... ... | 25
Seguranga e Higiene no Trabalho . .. ... .. 50
Técnicas de Comunicagiio ... ........... 50
Ord e Gestiio do Territorio . . .. . 23
Sistemas Intemnacionais de Gestiio de Catis-
i o R -
Tecnologia dos Mateniais. .. ............ | 75
Médulo obrigatério ... ................ -
Modulode escolha. ...................
24 y NeHoras | NOHoras | N Horas N.* Horas
Cugwo de Instrughe Inicial de Bonsbeiro Hivel Priticas (P .5‘“;“-“,‘“ BT Tl:d?hcphﬂﬂ Total
¢ Trabalho
Maodulo I — Introdug#o ao Servigo dos Bombeiros . ................. 1 5 20 25 25 50
Modulo Il — Técnicas de Socornismo. .. ........... 1 20 15 35 15 50
Modulo IIl — Equipamentos, Manobras e Veiculos . ... .. 1 30 5 35 15 50
Modulo IV — Técnicas de Sal D I 30 5 35 15 50
Modulo V — Operagies de Extingfio de Incéndios Urbanos e Industriza: [ 30 20 50 25 75
Modulo VI — Operagbes de Extingéio Incéndios Florestais .. .......... 1 30 20 50 25 75
Totalhoras . ................... 140 90 230 120 350

291



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

292



Despacho n° 22549/2008, de 2 de Setembro

Modelo de Processo Individual do Bombeiro

Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Protecgio
Civil n.” 22549/2008, publicado no Diario da Republica, 2.* série
— N.? 169 — 2 de Setembro de 2008

No ambito da reforma do sistema de protecgdo e socorro, o Decreto--Lei n.°
241/2007, de 21 de Junho, veio definir o regime jutidico aplicavel aos Bombeiros e o
Decreto -Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, veio teestruturar a organizacio e
funcionamento dos Corpos de Bombeiros.

O Decreto -Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, prevé a existéncia do processo
individual do Bombeiro e do Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses.

O Decreto -Lei n.° 49/2008, de 14 de Marco, veio regular a criagio e manutencio do
Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses, enquanto sistema de informagéo e
gestao do registo dos bombeiros portugueses, dos quadros de comando, activo, de
reserva e de honra.

Importa, assim, regulamentar o modelo de processo individual do bombeiro, para
suporte as operagcdes de recolha, registo e alteracdo de dados do Recenseamento
Nacional dos Bombeiros Portugueses.

Foi ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros.
Assim:

Nos termos e ao abrigo do previsto no artigo 23.° do Decreto -Lei n.° 247/2007, de 27
de Junho, conjugado com o disposto no artigo 10.° do Decreto -Lei n.° 75/2007, de 29
de Margo, aprovo o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto e Ambito de aplicagio
1— O presente despacho define o modelo de processo individual do bombeiro.

2— O presente despacho ¢ aplicavel aos Corpos de Bombeiros profissionais, mistos,
voluntarios e privativos.

Artigo 2.°
Processo individual

1— O processo individual de cada bombeiro integra toda a documentagdo para suporte
as operacoes de recolha, registo e alteracio de dados do Recenseamento Nacional dos
bombeiros Portugueses, relativa aos factos relacionados com o bombeiro, tempo e
qualidade do servigo prestado, incluindo o registo disciplinar, tendo a classificagiao de
seguranca documental Reservado.
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2— O processo individual é composto por:

a) Parte I — Inclui os documentos relativos aos elementos que caracterizam o
bombeiro e as suas habilitacoes;

b) Parte II — Inclui todos os restantes documentos relativos a actividade do bombeiro.

3— Os modelos das capas das Partes I e II do processo individual constituem anexo
ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

4— Nas capas referidas no nimero anterior sdo registados os documentos, por ordem
sequencial e cronolégica.

Artigo 3.°
Organizagio
1— A entidade detentora do Corpo de Bombeiros, compete assegurar a organizacio
dos processos individuais dos respectivos bombeiros, incluindo as operagoes de recolha,

registo e tratamento dos documentos, bem como as inerentes ao arquivo e manutengao
dos processos.

2— Compete ainda a entidade detentora do Corpo de Bombeiros:

a) A responsabilidade pela proteccio dos dados pessoais incluidos nos processos
individuais;

b) Definir e colocar em pratica as garantias necessarias para impedir a consulta, a

modificagio, a supressio, o aditamento, a destruicdo ou a comunicacio de dados e
documentos que integram os processos individuais, sem as devidas autoriza¢des.

3— Os processos individuais sao conservados enquanto existir vinculo aos quadros de
comando, activo, de reserva ou de honra, e até dez anos apds a cessagio daquele, apds o
qual s6 podem ser conservados em arquivo historico.

Artigo 4.°
Transferéncia

Em caso de transferéncia do bombeiro, a Parte I do respectivo processo individual é
enviada para o Corpo de Bombeiros de destino, ficando a Parte II arquivada no Corpo de
Bombeiros de origem.

Artigo 5.°
Direito subsidiario
Sem prejuizo do previsto na Lei de Proteccdo de Dados Pessoais, as matérias nio
expressamente reguladas no presente despacho, designadamente, quanto ao acesso aos

processos individuais, regem-se pelo disposto no Coédigo do Procedimento
Administrativo e demais legislagio aplicavel.
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Artigo 6.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no 1.° dia util seguinte ao da sua publica¢do no
Didrio da Repiiblica.

ANEXO
S g »
MIMISTER IO DA ADMIMISTRAC AD INTERMA
AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECCAD CIVIL

(8] wmmremers e
PROCESSO INDIVIDUAL
FARTEI
oo
FCISTO
MUMERD DE ORDEM B wermrenssmesessassmrnssrsrsiasisiens

HUMERC DE IDEMTIFIC ACAD BOMBEIRG ...

(Mla 1 = R

0] Enfdode gue slobom: |b) Freenchisments o Opi: [C] Mokieculas.
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PASRA 2
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PAGINA 3

Na dafa de .. L~ L — de 20... em que esle
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S. il R

MINISTERIO DA ADMIMISTRAG AD INTERMA
AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECGAQ CIVIL

e . emseemien iasnsanans et saaa s

PROCESSO INDIVIDUAL

PARTE N

POSTO i

NUMERC DvE ORDEM (B] .....

HMED E |EfN“ﬂGﬁ;|;lD DE ﬂ'G'MﬂﬂR‘D TR TP TARTT Y o] TERPT TR E T T

(2] Erfidade que elabona: [b) Freanchimanio a iGpic (c] Moidsculos.

298




Despacho n° 22549/2008, de 2 de Setembro

PAGINA 2
[MDICE [a)
E Fupas o)
a oo da - [l
E- — peso
= sacritensie
Do | il | e
L]
PAGINA 3
HNa data de ... D8 .. - e 20... em gue este
processo fol encerodo ... . PR oyl 1y e |
. documentos  todos rumerados e
Inscrifos no Indice
Conlendo
Emi..... = |- L — da 20.....
O Responsdvel pela Escrituracdio

299



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

300



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

Procedimentos inerentes a instru¢ao dos processos de nomeagao da
estrutura de comando dos corpos de bombeiros voluntarios e
mistos nio pertencentes a0 municipio

Despacho do Director Nacional de Bombeiros n°® 28956/2008,
publicado no Diario da Republica, 2.” série — N.? 219 — 11 de
Novembro de 2008

Considerando que, nos termos do previsto na alinea d) do n® 1 do artigo 32° do
Decreto-Lei n° 241/2007, de 21 de Junho, compete 2 Autoridade Nacional de Protec¢io
Civil a homologaciao das nomeagoes dos elementos da estrutura de comando dos corpos
de bombeiros voluntarios ou mistos ndo pertencentes ao municipio;

Considerando que os processos referentes ao acto de nomeac¢do dos elementos da
estrutura de comando devem ser administrativamente instruidos pelas respectivas
entidades detentoras e avaliados pela ANPC para a competente homologagio;

Importa definir os procedimentos inerentes a instru¢ao dos processos de nomeagao
da estrutura de comando dos corpos de bombeiros voluntarios e mistos nio pertencentes
2o municipio, incluindo os respectivos documentos;

Assim, ouvida a Liga dos Bombeiros Portugueses, no uso da faculdade que me foi
conferida pelo Despacho n.° 11956/2007 do Presidente da Autoridade Nacional de
Protecgao Civil, publicado no Didrio da Republica, 2* série, n.° 115, de 18 de Junho, e
pata efeitos do previsto no artigo 32° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho,
determina-se:

Artigo 1°
Procedimentos de nomeagio e homologagio

1 - Situagdo em que se verifique a ndo renovagiao da comissao do titular em exercicio
ou atinja o limite de idade — o processo de nomeag¢io da estrutura de comando dos
corpos de bombeiros voluntirios e mistos detidos por Associagbes Humanitarias de
Bombeiros integra os seguintes procedimentos sequenciais:

a) Nomeagio do Comandante do Corpo de Bombeiros

(1) Até 30 dias antes do termo da comissdo do titular em exercicio, o 6rgio de
administracio da Associacio Humanitiria de Bombeiros, delibera a nomeacio do
Comandante do Corpo de Bombeiros;

(2) Até 25 dias antes do termo da comissdo referido no numero anterior, o
Presidente do 6rgao de administracio da Associagio Humanitiria de Bombeiros
remete o processo da nomeagdo, instruido com os documentos referidos no artigo 2°
do presente despacho, ao Comandante Operacional Distrital da ANPC da respectiva

301



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

area, para efeitos de homologacdo da nomeagdo pelo Director Nacional de
Bombeiros;

(3) Ap6s recepegio do processo referido no nimero anterior e no prazo maximo de
cinco dias tuteis, o Comandante Operacional Distrital da ANPC da respectiva area
informa o processo, com observancia no disposto nos artigos 2°, 3° e 4° do presente
despacho, e remete-o para o Director Nacional de Bombeiros;

(4) Ap6s recepcao do processo e informagdo referidos no nimero anterior e no
prazo maximo de 10 dias duteis, o Director Nacional de Bombeiros emite o
competente despacho e remete-o para o Presidente do 6rgio de administragdo da
Associacio Humanitaria de Bombeiros, com conhecimento ao Comandante
Operacional Distrital da ANPC da respectiva area.

b) Nomeag¢io do 2° Comandante e dos Adjuntos de Comando do Corpo de
Bombeiros

(1) Até 30 dias antes do termo da comissdo dos titulares em exetcicio, mediante
proposta do Comandante do Corpo de Bombeiros, devidamente instruida, dirigida ao
Presidente do 6rgio de administragdo da Associagdo Humanitiria de Bombeiros, o
6rgio social competente delibera a nomeagio do 2° Comandante ou do Adjunto de
Comando do Corpo de Bombeiros;

(2) O processo de nomeagao do 2° comandante ou do adjunto de comando segue
ainda os procedimentos inscritos nos numeros (2) a (4) da alinea anterior.

2 - Situagdes diversas das referidas no numero antetior (ex: demissdo ou morte do
titular) - o processo de nomeagdo da estrutura de comando dos corpos de bombeiros
voluntarios e mistos detidos por Associagbes Humanitarias de Bombeiros integra todos
procedimentos sequenciais referidos no nimero anterior, com excep¢io no que se refere
aos prazos fixados nos n% (1) e (2) da alinea a) e do n.” (1) da alinea b).

3 - Os despachos do Director Nacional de Bombeiros, de homologa¢ido ou de nio
homologacio das nomeacSes referidas nos numeros anteriores, sdo devidamente
fundamentados e integralmente comunicados ao Presidente do 6rgiao de administragiao da
Associacio Humanitaria de Bombeiros respectiva, para os efeitos decorrentes daqueles
despachos.

Artigo 2°
Documentos do processo de nomeagao

1-Tendo por base as origens, carreiras e curriculos detidos pelos elementos a nomear,
os processos de nomeacio da estrutura de comando sdo instruidos e constituidos pelos
documentos identificados no Anexo A ao presente despacho, dele fazendo parte
integrante.

2- Os originais dos documentos identificados no referido Anexo A podem ser
substituidos por fotocopias, as quais devem, obrigatoriamente, conter a rubrica do
Presidente do 6rgido administrativo da Associa¢io Humanitdria de Bombeiros e sobre a
mesma a aposicdo do selo branco ou a 6leo em uso na respectiva associagdo, sob pena de
ndo serem considerados validos.
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3- Tratando-se da nomeagdo ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 32° do Decreto-
Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho — “Reconhecido Mérito” —, o respectivo processo
integrara uma declaracio comprovativa do reconhecido mérito no desempenho de
anteriores funcSes de lideranga ou comando, emitida pela entidade onde as reconhecidas
funcoes foram desempenhadas.

4-Se as funcodes de lideranca e comando referidas no numero anterior foram
desempenhadas num Corpo de Bombeiros, deve a declaragido de reconhecido mérito ser
emitida pelo 6rgio competente da Associagdo Humanitaria de Bombeiros respectiva.

5- O modelo de carta através do qual a entidade detentora remete os processos de
nomeac¢ao aos Comandantes Operacionais Distritais da ANPC consta do Anexo B ao
presente despacho, dele fazendo parte integrante.

6- O modelo de informagdo e comunicagio interna dos processos de nomeagio, a
claborar pelos Comandantes Operacionais Distritais da ANPC, constam do Anexo C ao
presente despacho, dele fazendo parte integrante.

Artigo 3°
Capacidades fisicas e psicotécnicas

1- A avaliacdo das capacidades fisicas e psicotécnicas, prevista no n° 3 do artigo 32° do
Decreto-Lei n° 241/2007, de 21 de Junho, dos elementos a nomear para fun¢des na
estrutura de comando dos Corpos de Bombeiros voluntirios e mistos, detidos por
Associagdes Humanitarias de Bombeiros, continua a ser, transitoriamente, regulada pelo
disposto nos pontos II, III, e V da Circular do Servico Nacional de Bombeiros n°
61/2001, de 28 de Dezembro (Anexo D).

2- Os certificados de capacidades fisicas e psicotécnicas sdo emitidos pelas entidades
certificadas ou autorizadas para o efeito.

Artigo 4°
Formacgio
O curso de formagio, previsto no n° 3 do artigo 32° do Decreto-Lei n° 241 /2007, de
21 de Junho, é regulado pelo disposto no Despacho do Presidente da ANPC n°
21722/2008, publicado no Diirio da Republica, 2* Série, n® 160, de 20 de Agosto,
devendo a inscri¢io para a frequéncia do mesmo, quando necessaria, ser feita de acordo
com o definido no Anexo E ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

Artigo 5°
Provimento
1- Apenas podem ser providos nas fungdes da estrutura de comando dos Corpos de
Bombeiros voluntarios e mistos, detidos por Associacdes Humanitarias de Bombeiros, os

elementos cuja nomeagao tenha sido objecto de homologacio pelo Director Nacional de
Bombeiros.
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2- A data de provimento na funcio e de inicio da comissdo de servigo corresponde a
data da tomada de posse na funcio, conferida pelo 6rgao competente da Associacio
Humanitaria de Bombeiros.

3- Nas situag¢oes de renovacdo da comissdo de servigo, a data de provimento na
funcio e de inicio da nova comissao de servigo ¢, automaticamente, a do dia seguinte a do
termo da comissio antetior.

Artigo 6.°
Entrada em vigor
O presente despacho produz efeitos no primeiro dia atil seguinte ao da sua
publicagio.
Anexo A

Documentos que constituem o processo de nomeagio de elementos da estrutura de comando dos
corpos de bombeiros voluntarios ou mistos detidos por associagdes humanitarias

Oficiais Bombeiros Individuos de
reconhecido
Bombeiros (@) .
métito
Cépia da proposta de nomeagio (b) X X X
Cépia da acta da deliberagio de nomeacio X X X
Cépia de Bilhete de Identidade X X X
Ficha individual do bombeiro X X (©
Declaragio de fundamentagio da nomeagio de elementos
- X X
nio oficiais bombeiros
Certificados de Capacidades Fisicas e Psicotécnicas @) X X
Copia do certificado do Curso de Quadro de Comando (e) - X X
Certificado de habilitagoes literarias - X X
Declaragio comprovativa do reconhecido mérito no
desempenho de anteriores fungées de lideranca ou - - X
comando (f)

(@ Habilitados com 12°ano e, pelo menos, 5 anos de actividade no CB;
(b) No caso de nomeagio de 2° Comandante ou Adjunto de Comando;
(© Necessario apenas para Bombeiros;
(d Necessario se oriundo do Quadro de Comando ou Quadro de Reserva
(e Exigivel também para elementos que integrem ja a estrutura do Comando.
(® A declaragio comprovativa do reconhecido mérito deve incluir, nomeadamente, os seguintes elementos:
- Local (ais) onde foram desempenhadas as fungoes;
- Periodo de duracio dos desempenhos;
- Descri¢do detalhada das fungdes exercidas, com referéncia concreta da unidade organica comandada ou liderada.
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Anexo B

Modelo de carta a remeter os processos de nomeagio aos Comandantes Operacionais Distritais da
ANPC

Para:
Exmo. Senhor

Comandante Operacional Distrital de

N/Ref.: P° Data:

Assunto:  Nomeagdo da estrutura de comando — Comandante/2° Comandante/Adjunto do

Comando (refirar a parte nio aplicdvel)

Para efeitos da competente homologacio sou a remeter a V. Exa. o processo de nomeagio do (indicar
nome completo) nas funcdes de Comandante/2° Comandante/Adjunto do Comando (retirar a parte nio

aplicdvel), nos termos do artigo 32° do Decreto-Lei n° 241/2007, de 21 de Junho.

O processo de nomeagido em anexo inclui os seguintes documentos, devidamente autenticados:

(retirar a parte nao aplicavel)

- Cépia da proposta de nomeagio;

- Cépia da acta da deliberagio de nomeagio;

- Cépia de Bilhete de Identidade;

- Ficha individual do bombeiro;

- Declaragdo de fundamentagio da nomeacio de elementos nio oficiais bombeitos;
- Certificados de Capacidades Fisicas e Psicotécnicas;

- Cépia do certificado do Curso de Quadro de Comando;

- Certificado de habilita¢es literatias;

- Declaracio comprovativa do reconhecido mérito no desempenho de anteriores funcdes de
lideranc¢a ou comando.

Com os melhores cumprimentos,

O Presidente,

305



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

Anexo C

Modelo de informacio e comunicacio interna dos processos de nomeacao, a elaborar
pelos Comandantes Operacionais Distritais da ANPC

Modelo de Informacao

Assunto: Nomeagido da estrutura de comando do Corpo de Bombeiros de -

Comandante/2° Comandante/Adjunto do Comando (retirar a parte nio aplicdvel)

No que concerne & nomeagio do (indicar nome complets) nas fungoes de Comandante/2° Comandante/Adjunto
do Comando (retirar a parte nao aplicavel), informa-se:

1- O processo esti/ndo estd (retirar a parte nio aplicivel) devidamente instruido (na sitwacio de néo estar
devidamente instruido, indicar os erros on omissies),

2- O nomeado redne/ndo reune (retirar a parte nao aplicavel) os requisitos estabelecidos (na situacio de nao reunir
05 requisitos, indicar guas);

3- Sou do parecer que deve ser homologada/nio homologada (retirar a parte nio aplicivel) a nomeagio em
apreco (1o caso de parecer de nio homologagao, fundamentar).

4~ Qutras informagies complementares, se necessario.
Data

O Comandante Operacional Nacional

Modelo de Comunicagio Interna

V /referéncia V/data N/referéncia Data
Para: Director Nacional de Bombeiros
De:
Cce:
A Nomeagio da estrutura de comando do Corpo de Bombeiros de -
s Comandante/2° Comandante/Adjunto do Comando (retirar a parte nio aplicivel)

Para os efeitos competentes, sou a remeter a V. Exa. o processo de nomeagio do (indicar nome completo)
nas fun¢oes de Comandante/2° Comandante/Adjunto do Comando (retirar a parte ndo aplicavel) do Corpo
de Bombeiros de , incluindo a necessaria informacio relativa ao processo.

Com os melhores cumprimentos,

O Comandante Operacional Nacional
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Anexo D

Circular do Servico Nacional de Bombeiros n° 61/2001, de 28 de Dezembro

7]
Ministério da Administracao Interna CIRCULAR Date

#'%  SERVICO NACTONAL DE BOMBEIROS N 61/2001 01.12.28

Assunto: Processo de ¢io de el tos de ¢ do dos CB's

Avaliagio da capacidade fisica e psicotécnica

1- O n.® 5 do antigo 19.° do Regulamento Geral dos Corpos de Bombeiros, aprovado pelo
Decreto-Lei n.® 295/2000, de 17 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.® 209/2001, de 28 de Julho, determina que “a nemeagdo dos elementos do
quadro de comando deve ser precedida de avaliagdo destinada a aferir das capacidad
fisicas e psicotécnicas dos candidatos, bem come da frequéncia de cursos de formagdo a
definir e regulamentar pelo SNB.”

1. Tratando-se de matéria a avaliar antes do acto de nomeagiio, o onus da mesma caberd
logicamente is entidades detentoras dos corpos de bombeiros nos termos do n.° 1 do
referido artigo 19.°

2. Por falta de regulamentagio apropriada as nomeagdes até agora efectuadas ao abrigo do
citado preceito legal tém carecido de base normativa suficientemente clara ¢ objectiva no
que respeita aos critérios a adoptar, multiplicando-se as duvidas ¢ criando-se o risco de
decisties niio criteriosas.

3. No intuito de obviar aos inconvenientes apontados, a presente circular visa definir o
quadro regulamentar a observar em todos os actos de nomeagio a efectuar a partir
desta data no dominio da aplicagiio do citado n.° 5 do artigo 19.° do R.G.C.B..

O referido quadro regulamentar foi elaborado com o apoio de um grupo de trabalho
qualificado constituido por elementos do SNB e da LBP, reunindo-se assim as condigdes
téenicas ¢ institucionais consideradas ajustadas.

II. Regulamento de Avaliacio da Capacidade Fisica e Psicotécnica de Elementos do
Quadro de Comando

1k isitos sanitirios i

1.1. Ter cumprido o Plano Nacional de Vacinagiio (P.N.V.)

Rua.Jilio de Andrade, n®. 7, 1150.206 LISBOA - Apartado 22537 . Telef: 21 880 0% 00 Fax: 21 880 05 41
E-mail: sede@ab.pt Contribulnte: S01164391
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1.2. Altura;
Ter altura igual ou superior a 1,60m se for do sexo masculino e 1,50m se for do sexo
feminino.

1.3. Peso:

O indice de Massa Corporal (IMC) deve ser inferior a 30.

IMC = Peso em quilogramas
Altura ao quadrado em metros

Admite-se um excesso de 10%, se o candidato tiver idade inferior a 40 anos.

1.4. Visiio:
Nio poderd apresentar diminuigdo de visdo inferior a 5/10 no melhor olho ¢ 3/10 no
pior olho, sem correcgiio.

1.5, Audigio:

Nio podera sofrer de surdez bilateral.

1.6. Fonagio

Niio poderi ter dificuldades marcadas na fala que o impega de se fazer entender
verbalmente.

1.7. Aparelho locomotor:

Membros superiores:
Nio serd admitida a falta de uma mio ou uma parte da mesma quando implique perda
da fungiio pinga.

Membros inferiores:
Niio serd admitida a limitagiio de movimentos que dificulte o andar, o correr ¢ o saltar.

Coluna vertebral:
Niio serd admitida a existéncia de hémias discais com sintomatologia incapacitante
sem capacidade de recuperagio ou reparagio.

MOD. 000 INBAOLOS
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Outras enfermidades do aparelho locomotor:
Nio serfio admitidas sequelas de fracturas ou de sua correcglio que limitem ou
dificultem a fungio motora ou articular normal.

1.8. Aparelho digestivo:
Nio serdio admitidos portadores de:

- Cirrose hepatica.

- Doengas hepaticas com grave repercussio orginica,

- Quaisquer outras doengas ou intervengdes cirirgicas que apresentem sequelas
funcionais com repercussdes orginicas e que influenciem negativamente o
desempenho do seu trabalho.

1.9. Aparelho Cardiovascular:
Niio poderi padecer de:
- Hipertensdio arterial severa com repercussio organica.
- Insuficiéneia cardiaca, cardiopatia isquémica.
Enfarte miocdrdio recente (inferior a 6 meses) ou perturbagdes do ritmo que
limitem a sua capacidade de trabalho.
- Proteses valvulares cardiacas implantadas.
- Insuficiéncia venosa periférica que produza niveis de estase ou alterages troficas
varicosas importantes.
1.10 Aparelho Respiratorio:
Nio poderd sofrer de:
- Doenga pulmonar créniea obstrutiva ¢/ ou enfisema, com repercussiio organica.
- Outras doengas pulmonares que limitem a sua capacidade de trabalho.
1.11 Sistema nervoso central (SNC):
Nao podera sofrer de:
- Epilepsia

- Ataxia
- Vertigens de origem central

MOD. 1003-SNB 440103
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- Outras doengas nervosas ou psiquidtricas de base de caricter permanente ou
evolutivo.

1.12 Pele e faneras

- Cicatrizes que produzam limitagio funcional importante.
- Doengas cutineas que se possam agravar com o desempenho da fungfio.

1.13. Qutras entidades patologicas:
Nio podera sofrer de:

- Diabetes insipida.

- Insuficiéncia renal crénica irreversivel.

- Diabetes mellitus tipo I ou tipo II descompensada.

- Hemopatias cronicas ou agudas graves.

- Ter provas analiticas compativeis ou suspeitas de doengas grave ou com grave
repercussio organica.

- Tumores malignos invalidantes.

- Alcoolismo.

- Toxicodependéncia.

III - Perfil Psicotécnico

1. Ao Comandante ¢ ao restante quadro de comando dum corpo de bombeiros exige-
se

- Espirito de lideranga e capacidade de organizagiio bem como capacidade de analise
e de sintese.

- Ser capaz de trabalhar em equipa, com bom relacionamento interpessoal ¢ ser
proactivo.

- Ter elevada auto-estima, estabilidade emocional e ser assertivo.
- Ter elevada capacidade de delegagio de poderes.
liad

nicos

Estas caracteristicas de personalidade podem ser a
disponiveis ¢ aferidos.

por testes psi

Igualmente estio disponiveis instrumento de avaliagio de oulros parimetros,
nomeadamente inteligéncia geral média, raciocinio ldgico, concepgdo espacial e
compreensio verbal.

MOD. 1003-SNB 440103
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IV — Perfil Técnico

Os elementos nomeados nas condigdes antes referidas devem comprovar ter frequentado
ou garantir a respectiva frequéncia no prazo de 6 meses, apds a nomeagiio, as acgdes de
formagdio, previstas na ENB para novos quadros de comando, nomeadamente as a seguir
identificadas:

NC 801 - Lideranga ¢ Comando
NC 802 - Organizagio Juridica, Administrativa e Operacional
NC 803 — Gestio de Acidentes

V- Notas Finais

1. A avaliagiio fisica ¢ o perfil psicotécnico, a assegurar pela entidade detentora do corpo
de bombeiros recorrendo aos meios ao seu alcance (atestados médicos e exames
psicotéenicos) traduzem um conjunto de parametros cujos resultados estiio sujeitos a
confidencialidade e que s6 o proprio poderd autorizar a sua divulgagio. fora do quadro da
instrugio do processo de nomeagfio a cargo da citada entidade, como nomeante ¢ do
inspector distrital como homologante, cujo acesso a tais resultados se considera obvio.

2. Quando existam motivos fundamentados de alteragiio do estado de sande dos elementos
do quadro de comando que possam comprometer o desempenho da fungdo para que foram
nomeados, podera a entidade detentora do Corpo de Bombeiros solicitar nova avaliagio da
capacidade fisica ou geni

3. A identificagfio das situagdes que impliquem incap para o icio das fungdes
4 luz do presente regulamento podera ser objecto de revisdio no prazo de 6 meses.

Com os melhores cumprimentos

O Presidente

Joaquim Rebelo Marinho
MM/AMG

DISTRIBUICAO:
= Chefe de Gabinete SEAMAI
Presidente
Vice-Presidentes
INB

Gabinete Juridico

Presidentes de Cimaras Municipais com Bombeiros Sapadares ¢ Municipais
Presidentes da Direcgiio (AHBV'S)

Comandantes dos Corpos de Bombeiros

LBP

Arquivo

MOD, 1002 SNB/A40103
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Anexo E

Procedimentos para insctricdo no Curso de formac¢io dos elementos do Quadro de

Comando

1- As inscri¢bes para o Curso de formacdo dos elementos do Quadro de Comando serdo
efectuadas pela entidade detentora a qual deve fundamentar a necessidade de formagao.

2- As inscricbes devem  ser remetidas por e-mail, para o endereco
cursoquadrocomando@prociv.pt e contendo a seguinte informagio:

ENTIDADE

Distrito

Cotpo de Bombeiros de

Formagcao para o exercicio da funcio

de
CANDIDATO

Nome Completo do candidato

N.° de Bombeiro

Data Nascimento

Habilitagoes literarias

Categoria

Quadro a que pertence

Cursos de Formacio /Data Inicio -
Data Fim (a)

(a) Devem ser discriminados todos os cursos de formacao gue o candidato possua, com relevincia

para_a nomeacdo para a funcdo, sendo a sua validagio feita através do registo no Recenseamento
Nacional de Bombeiros Portugneses.
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Celebragao de Protocolos na area da Educagao

Despacho do Secretario de Estado da Protecgao Civil e do
Secretario de Estado da Educagio n.°13993/2009, publicado no
Diario da Republica, 2.” série — N.? 117 — 19 de Junho de 2009

O Decteto-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, que define o regime juridico aplicivel a
constitui¢do, organizacdo, funcionamento e extingdo dos corpos de bombeiros,
determinou que estes podem criar e deter escolas de infantes e cadetes (n.° 1 do artigo 29.
°), que se destinam a formag¢io no ambito do voluntariado e da protecgdo e socorro (n.° 2
do mesmo artigo).

O n.° 5 do referido preceito estabelece que a matéria objecto de tal formacio se
articula com a area de formacido civica ministrada no ensino basico, nos termos a
regulamentar por despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas
da administracdo interna e da educacio.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 29. © do Decreto-Lei n.° 241/2007, de
27 de Junho, os membros do Governo responsaveis pelas areas da administracdo interna
e da educagio determinam o seguinte:

1— As entidades detentoras de corpos de bombeiros podem celebrar protocolos com
os agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas da sua area de influéncia, com o
objectivo de contribuir para o reforco da relagdo entre a escola e o seu meio envolvente e
para o desenvolvimento das competéncias das criangas e dos jovens nas areas da
protecc¢io e socorro, do voluntariado e da formacio de espirito de grupo solidario.

2— Tais protocolos, enquadrados pelos projectos educativos e pelos planos de
actividades das escolas, podem dizer respeito, nomeadamente:

a)As actividades a realizar na drea curricular nio disciplinar de formacio civica;
b)A realizagao de ac¢des conjuntas de prevencao e de percepgio de riscos existentes;
¢)A participacido em exercicios e simulacros;

d) A realizacio de actividades praticas diversificadas que motivem os alunos para as
questoes da seguranca;

e)A formagio de clubes de proteccio civil.
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Terceira fase da constitui¢do das

Equipas de Intervengdao Permanente

Despacho do Secretario de Estado da Protecgao Civil
n.°14399/2009, publicado no Diario da Republica, 2.” sétie — N.°
122 — 26 de Junho de 2009

O Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, fixou o regime jutridico aplicavel a
constituicdo, otrganizacdo, funcionamento e extin¢do dos corpos de bombeiros no
territorio continental.

0 n.° 5 do artigo 17.° deste diploma estabeleceu a possibilidade de os corpos de
bombeiros (CB) voluntirios ou mistos detidos pelas associagdes humanitarias de
bombeiros disporem de equipas de intervencio permanente (EIP), nos municipios em
que tal se justifique, dando seguimento ao que previa o programa do Governo para os
municipios de maior risco.

Foi celebrado um protocolo entre a Autoridade Nacional de Protecgdo Civil, a
Associagdo Nacional de Municipios Portugueses e a Liga dos Bombeiros Portugueses, no
qual se definiu como meta a criagdo de 200 equipas até final do ano 2009.

A Portatia n.° 1358/2007, de 15 de Outubro, dando cumprimento ao disposto no n.°
5 do artigo 17. © do citado dectreto-lei, estabeleceu a composicio ¢ o modo de
funcionamento das equipas de interven¢do permanente, assim como definiu as suas
funcoes e as regras e procedimentos a observar na sua criagdo e na regulacio dos apoios a
sua actividade.

Hoje, tal como no passado, a implementa¢do e o bom funcionamento das equipas de
interven¢do permanente passa pelos esforcos conjugados da Autoridade Nacional de
Protecgao Civil, dos municipios e das associagdes humanitirias de bombeiros.

Pelo exposto, determino que:

1 — As candidaturas a 3* fase de constituicio das EIP, no total de 70 equipas, nos
distritos de Lisboa, Setibal, Evora, Beja e Faro, poderdo ser apresentadas até 31 de
Outubro de 2009.

2 — Em todos os municipios pertencentes aos distritos mencionados no numero
anterior, em que exista mais do que um corpo de bombeiros, a excepciao daqueles que
detenham corpos de bombeiros municipais, a constituicio de uma EIP em cada um dos
CB existentes fica dependente de parecer vinculativo da ANPC, fundamentado no
potencial de risco natural e tecnoldgico e na capacidade de resposta operacional instalada
em cada um dos territérios municipais.
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Reorganizagao da Forga Especial de Bombeiros

Despacho do Secretario de Estado da Protecgao Civil
n.°14546 /2009, publicado no Diario da Republica, 2.* série — N.°
123 — 29 de Junho de 2009

Através do despacho n.°22 396/2007, de 6 de Agosto, do Secretirio de Estado da
Protecgao Civil, publicado no Diario da Republica, 2.a série, n.°186, de 26 de Setembro
de 2007, foi criada a Forca Especial de Bombeiros Canarinhos, ao abrigo do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.°247/2007, de 27 de Junho, que aprovou o regime juridico aplicivel a
constitui¢do, organizagdo, funcionamento e extingdo dos corpos de bombeiros, no
territério continental.

Este despacho enquadrou os efectivos formados em 2005, pelo entio Servigo
Nacional de Bombeiros e Proteccdo Civil, que se constituiram como equipas
helitransportadas destinadas especificamente ao combate a incéndios florestais,
estruturando igualmente a For¢a HEspecial de Bombeiros Canarinhos, determinando a sua
dimensio, universo de missoes e areas de actuacio.

Niao obstante, o aumento da actividade desta Forca, decorrente do seu
empenhamento e funcionamento pleno para além do dispositivo especial de combate a
incéndios florestais, bem como a formacao intensa do seu efectivo em outras areas de
especializacido, com o consequente incremento da sua capacidade de resposta, suscitam a
necessidade de reorganizar a Forca Hspecial de Bombeiros Canarinhos, de forma a
salvaguardar e consolidar uma cabal e permanente capacidade de comando e controlo no
funcionamento da mesma.

Assim, no uso das competéncias delegadas através do despacho n.°5282/2008, de 1 de
Fevereiro, do Ministro da Administragdo Interna, publicado no Diario da Republica, 2.a
série, n.°41, de 27 de Fevereiro de 2008, determino:

1— A Forga Especial de Bombeiros Canarinhos, adiante abreviadamente designada de
FEB, é uma forga especial de protecgio civil, organizada pela Autoridade Nacional de
Protec¢do Civil, criada ao abrigo do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.°247/2007,
de 27 de Junho.

2— A FEB ¢ composta por um batalhdo, constituido por trés companhias, situadas
nos distritos de Beja, Castelo Branco, Evora, Guarda, Portalegre, Santarém e Setabal.

3— A estrutura de comando da FEB integra um comandante, um 2.° comandante,
um adjunto de opera¢des, um adjunto de planeamento, um adjunto administrativo e
logistico e trés comandantes de companhia, nomeados por despacho do presidente da
Autoridade Nacional de Protecgio Civil, sob proposta do director nacional de
Bombeiros.
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4— O 2.° comandante desempenha, por ineréncia ¢ em acumulacio, as fun¢des de
comandante de uma das companhias.

5— O recrutamento do quadro de comando, oficiais bombeiros ¢ bombeiros para a
FEB ¢ efectuado no universo dos corpos mistos e voluntarios.

6— A forma de organizacio e funcionamento da FEB ¢é aprovada por despacho do
presidente da Autoridade Nacional de Protec¢do Civil.

7— O plano de recrutamento e selec¢ao para a FEB é da competéncia da Direcgido
Nacional de Bombeiros.

8— O plano de formagao e certificagio dos elementos da FEB ¢é aprovado pelo
director nacional de Bombeiros, sob proposta do comandante da FEB, competindo a
Escola Nacional de Bombeiros a implementagao e acompanhamento do mesmo.

9— E atribuido guido a FEB e flamula as companhias que a integram, de acordo com
os modelos e condi¢des de uso aprovados pelo presidente da Autoridade Nacional de
Proteccio Civil.

10— Os planos de operagoes, de equipamento e de fardamento sdo aprovados pelo
director nacional de Bombeiros, sob proposta do comandante da FEB, ouvido o
Comando Nacional de Operacdes de Socorro.

11— A Direc¢io Nacional de Recursos de Proteccao Civil assegura o suporte logistico
e administrativo da FEB.

12— O mapa de pessoal da FEB compreende um total de 270 elementos. Qualquer
alteracdo ao mapa de pessoal da FEB devera ser objecto de despacho de aprovagio do
Secretario de Estado da Proteccido Civil.

13— E revogado o despacho n.° 22 396/2007, de 6 de Agosto, do Secretitio de
Estado da Proteccido Civil, publicado no Diatio da Republica, 2.a série, n.° 186, de 26 de

Setembro de 2007.
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Aquisigao de 95 veiculos operacionais de protecgido e socorro

Despacho do Ministro de Estado e das Finangas e do Ministro da
Administragdo Interna n.” 19731/2009 publicado no Diario da
Republica, 2.* série — N.° 167 — 28 de Agosto de 2009

Através da Resolucio do Conselho de Ministros n.° 68/2009, de 17 de Agosto,
relativa a aquisicdo de 95 veiculos operacionais de protec¢io e socorro, de diversa
tipologia, para os corpos de bombeiros, foi determinado autorizar a realiza¢do da despesa
a ela inerente, até ao montante de € 13 000 000 (treze milhSes de euros).

Foi igualmente determinado, nos termos das alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 24.° do
Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
Janeiro, o recurso ao procedimento pré-contratual de ajuste directo, tendo ficado
delegado, com faculdade de subdelegacio, ao abrigo do disposto no artigo 109.° do
mesmo diploma legal, no Ministro da Administracdo Interna a competéncia para a pratica
de todos os actos a realizar no ambito do aludido procedimento, incluindo a competéncia
para a aprovacio das pecas procedimentais, para designa¢io do juri do concurso, bem
como para a outorga do respectivo contrato.

Foi ainda determinado que a aquisi¢do dos veiculos referidos devia fazer -se mediante
autoriza¢do ao abrigo dos n° 2 e 3 do artigo 7.° do Decreto -Lei n.° 170/2008, de 26 de
Agosto.

Assim, nos termos do artigo 7.°, n® 2 e 3, do Decreto -Lei n.° 170/2008, de 26 de
Agosto, e do n.° 4 da Resolugio do Conselho de Ministros n.° 68/2009, de 17 de Agosto,
o Ministro de Estado e das Financas e o Ministro da Administracio Interna determinam:

Autorizar a aquisicdo de 95 veiculos operacionais de proteccdo e socorro, e diversa
tipologia, a que se refere a Resolugio do Conselho de Ministros n.° 68/2009, de 17 de
Agosto, através da Autoridade Nacional de Protecgio Civil, ao abrigo do disposto nos
n.os 2 e 3 do artigo 7.° do Decreto -Lei n.° 170/2008, de 26 de Agosto.
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Regulamento da organizagio e funcionamento da Forga
Especial de Bombeiros Canarinhos (FEB)

Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Protecgao Civil
n.°19734 /2009 Diario da Republica, 2.* série — N.° 167 — 28 de
Agosto de 2009

Considerando que a Forca Especial de Bombeiros “Canarinhos” (FEB) foi
reorganizada pelo Despacho n.° 14546/2009, de 15 de Junho, do Secretario de Estado da
Protecgao Civil, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 123, de 29 de Junho;

Considerando que o Despacho supra mencionado procedeu a revogagao do Despacho
n.° 22396/2007, de 6 de Agosto, do Sectetirio de Estado da Protec¢io Civil, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 186, de 26 de Setembro, que instituiu, inicialmente, a
Forca Especial de Bombeiros;

Considerando que importa adaptar ao referido Despacho n.° 14546/2009, os
requisitos e procedimentos, designadamente, de ambito organizativo e funcional, da FEB,
aprovados pelo Despacho n.° 97 -P/2008, de 1 de Agosto, do Presidente da Autoridade
Nacional

de Protecc¢io Civil;

Ao abrigo das disposi¢oes conjugadas do n.° 7 do Despacho n.° 14546/2009, de 15
Junho, do n.° 1 do artigo 10.° do Decteto-Lei n.° 75/2007, de 29 de Marco, e do n.° 1 do
artigo 19.° do Decreto —Lei n.° 247/2007, de 27 de Junho, determino:

Artigo 1.°
Objecto

O presente despacho regulamenta a organizacio e funcionamento da Forca Especial
de Bombeiros Canarinhos, adiante abreviadamente designada por FEB.

Artigo 2.°
Defini¢ao e missao

1 — A FEB ¢é uma forca especial de protecgido civil, dotada de estrutura e comando
proprio, integrada no dispositivo operacional da Autoridade Nacional de Protecgao Civil
(ANPC).

2 — A FEB tem por missao:

a) Responder, com elevado grau de prontiddo, as solicitagbes de emergéncia de
protec¢do e socorro, a ac¢Oes de prevencdo e combate em cendtios de incéndios,

321



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

acidentes graves e catastrofes, em qualquer local no territério nacional ou fora do pafs e
em outras missdes de protec¢io civil;

b) Ministrar formacdo especializada nas valéncias em que venha a estar credenciada
pelas entidades competentes.

Artigo 3.°
Ambito territorial
1 — A missao da FEB ¢ prosseguida emodo o territ6rio nacional.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a FEB ¢ constituida por um
Batalhdo, a trés companhias afectas aos seguintes distritos:

a) 1.* Companhia: Guarda e Castelo Branco;
b) 2.* Companhia: Beja, Evora e Settbal,
¢) 3.* Companbhia: Santarém e Portalegre.

3 — O Grupo, unidade operacional da FEB, definida no artigo 9.° do presente
despacho, tem sede e area de intervencio distrital, em conformidade com o dispositivo
aprovado.

4 — Sem prejuizo da autonomia do Comandante da FEB no ambito da racionalizagao
e posicionamento de meios, a intervencdo do Grupo fora da area de responsabilidade
distrital cometida depende:

a) De ordem do Comandante Operacional Nacional;
b) De imposi¢io que decorra da activacio de planos e directivas operacionais.

5 — A FEB pode prosseguir as suas atribuicdes fora do territorio continental, quando
mandatada legalmente para esse efeito.

Artigo 4.°
Simbolos

A FEB usa guido e as Companhias flaimula, conforme modelos em anexo ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

Artigo 5.°
Organizagio
A FEB adopta a seguinte organiza¢dao operacional:
a) Comando;
b) Estado -Maior;
¢) Companbhia;
d) Grupo;
e) Brigada;
f) Equipa.

322



Despacho n° 19734/2009 de 28 de Agosto

Artigo 6.°
Comando

1 — O Comando da FEB tem por atribui¢bes comandar, coordenar e organizar o
funcionamento e as actividades exercidas pela FEB, no ambito das missdes a
desempenhar na competente area de intervengdo, sem prejuizo do disposto no artigo 13.°
do presente despacho.

2 — O Comando da FEB integra um Comandante, um 2.° Comandante, um Adjunto
de opera¢oes, um Adjunto de planeamento, um Adjunto administrativo e logistico e trés
Comandantes de companbhia.

3 — Ao Comandante compete o comando, diteccdo e administracio da actividade da
FEB.

4 — Ao 2.° Comandante compete coadjuvar o Comandante e substitui-lo nas suas
auséncias e impedimentos, bem como, por ineréncia e em acumula¢do, comandar uma
das Companbhias.

5 — Aos Adjuntos compete apoiar o Comandante e o 2.° Comandante, bem como
superintender a actividade da FEB nas areas definidas pelo Comandante.

6 — Aos Comandantes de companhia compete o comando, direc¢ao e administracio
da actividade da respectiva unidade operacional.

7 — O Comando da FEB encontra -se instalado na sede da ANPC, devendo ser
assegurada, em permanéncia, a presenca de dois elementos do Comando.

8 — Os elementos do Comando devem pertencer aos quadros de comando dos
Corpos de Bombeiros ou ser detentores da categoria de Oficial Bombeiro.

9 — O Comando da FEB disp6e de uma Unidade de Apoio administrativo e logistico,
composta por elementos da FEB, regulada por despacho do Director Nacional de
Recursos de Proteccdo Civil.

Artigo 7.°
Estado -Maior
1 — O Estado -Maior é um 6rgao de apoio e aconselhamento ao Comandante da
FEB.
2 — Integram o Estado -Maior o 2.° Comandante, o Adjunto de operacles, o

Adjunto de planeamento, o Adjunto administrativo e logistico e o Coordenador da

Unidade de Apoio.
3 — O Estado -Maior ¢ chefiado pelo 2. Comandante.

Artigo 8.°
Companhia

1 — A Companhia é a unidade operacional da FEB que integra, no minimo, dois
Grupos e o Comandante de Companhia.
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2 — Compete a Companhia o desempenho das actividades operacionais e de
intervenc¢ao no ambito das atribuicées cometidas ao Batalhio.

Artigo 9.°
Grupo

1 — O Grupo ¢ a unidade operacional da Companhia que integra, no minimo, duas
Brigadas e o chefe de Grupo.

2 — Compete a0 Grupo o desempenho das actividades operacionais e de intervengao
no ambito das atribuicdes cometidas a Companhia.

Artigo 10.°
Brigada

1 — A Brigada ¢ a unidade operacional do Grupo que integra, no minimo, duas
Equipas.

2 — A Brigada ¢ chefiada por um chefe de Brigada que ¢, por ineréncia, chefe de
Equipa.

3 — Compete a Brigada o desempenho das actividades operacionais e de intervencao
no ambito das atribui¢des cometidas ao Grupo.

Artigo 11.°
Equipa
1 — A Equipa ¢ a unidade operacional da Brigada que integra cinco bombeiros, de
entre os quais um desempenha as fun¢des de chefe de Equipa.

2 — Compete a Equipa o desempenho das actividades operacionais e de intervencido
no ambito das atribui¢des cometidas a Brigada.

Artigo 12.°
Grupo de Recuperadores -Salvadores

1 — Os recuperadores -salvadores integram um Grupo modular na directa
dependéncia do Comandante da FEB, distribuido pelas Bases de Helicopteros de Servico
Permanente, definidas superiormente.

2 — Ao Grupo de recuperadores -salvadores compete a execu¢do de missdes de
busca e salvamento em ambiente aquético e terrestre.

3 — Em cada Base de Helicépteros de Servico Permanente existe um elemento que
desempenha funcbes de verificador técnico, equiparado, para efeitos hierdrquicos e
funcionais, a Chefe de Brigada.

1 — A organizagio e funcionamento do Grupo de Recuperadores-Salvadores é
regulamentada por Despacho do Director Nacional de Bombeiros, sob proposta

do Comandante da FEB, ouvido o Comandante Operacional Nacional.
2
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Artigo 13.°
Dependéncia
1 — A FEB depende hierarquica e operacionalmente do Presidente da ANPC.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o Comando da FEB reporta
directamente as seguintes entidades:

a) Ao Director Nacional de Recursos de Protec¢io Civil, nas areas administrativa e
logistica;

b) Ao Director Nacional de Bombeiros, nas areas de recrutamento, seleccio,
formacio, avaliagdo e aprontamento;

¢) Ao Comandante Operacional Nacional, no ambito operacional e exercicios.

3 — Os Chefes de Grupo mantém, nos respectivos distritos de implantac¢io, relagiao

funcional com os Comandantes Operacionais Distritais e actuam operacionalmente sob o
comando directo destes, sem prejuizo das competéncias atribuidas a0 Comando da FEB.

Artigo 14.°
Recrutamento e formacgao

1 — O recrutamento dos elementos do comando, dos oficiais bombeiros e dos
bombeiros da FEB, é efectuado no universo dos Corpos de Bombeiros mistos e
voluntarios.

2 — O plano de recrutamento e seleccdo dos elementos referidos no nimero anterior
¢ aprovado pelo Director Nacional de Bombeiros.

3 — O plano de formacio e certificacio dos elementos da FEB ¢ aprovado pelo
Director Nacional de Bombeiros, sob proposta do Comandante da FEB, competindo a
Escola Nacional de Bombeiros a implementagio e acompanhamento do mesmo.

Artigo 15.°
Planos e relatérios de actividades

1 — Os planos relativos ao funcionamento da FEB sao propostos pelo Comandante
da FEB e aprovados pelo Presidente da ANPC, ouvidos o Director Nacional de Recursos
de Protecgio Civil, o Director Nacional de Bombeiros e o Comandante Operacional
Nacional.

2 — O Comandante da FEB apresenta ao Presidente da ANPC, até ao termo do més
de Junho, o Plano de Recursos e o Plano de Actividades da FEB para o ano seguinte.

3 — O chefe de Grupo apresenta ao Comandante da Companhia, mensalmente,
relatério sucinto da actividade desenvolvida pelo Grupo, em modelo elaborado pelo
Comando da FEB.

4 — O Comandante da FEB, com base, designadamente, no conjunto dos relatorios
mensais dos Grupos, apresenta o Relatério de Actividades anual ao Presidente da ANPC,
até ao termo do més de Fevereiro do ano seguinte a que o relatério se reporta.

Artigo 16.°
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Nomeagdes

1 — Compete ao Presidente da ANPC a nomea¢io do Comando da FEB, sob
proposta do Director Nacional de Bombeiros.

2 — Compete ao Director Nacional de Bombeiros a nomeagdo dos Chefes de Grupo,
Brigada e Equipa, sob proposta do Comandante da FEB.

3 — Nas situagdes em que se verifique a impossibilidade de recrutamento, podem ser
nomeados para os cargos de comando e chefia previstos no presente despacho,
bombeiros dos quadros activos que detenham as necessarias competéncias e mérito.

4 — Os cargos e fungoes referidos no presente artigo sdo providos em regime de
comissao de servico, pelo periodo de um ano, renovavel.

5 — A comissio de servigo referida no nimero anterior pode cessar a todo tempo,
por solicitacdo do nomeado ou por decisao da entidade que efectuou a nomeacio.

Artigo 17.°
Regimes de avaliagdo e disciplinar

1 — Aos elementos que integram a FEB ¢ aplicavel o regime de avaliagio previsto no
artigo 36.° do Decteto -Lei n.° 241/2007, de 21 de Junho.

2 — Aos elementos que integram a FEB ¢ ainda aplicavel o regime disciplinar previsto
no Cédigo do Trabalho.

Artigo 18.°
Registos

O Comandante da FEB, através da Unidade de Apoio administrativo e logistico,
assegura os registos inerentes aos elementos da FEB no Recenseamento Nacional dos
Bombeiros Portugueses, bem como a manuten¢io dos respectivos processos individuais.

Artigo 19.°
Norma revogatéria

E revogado o Despacho n.° 97 -P/2008, de 1 de Agosto, do Presidente da Autoridade
Nacional de Proteccido Civil.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacio.
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ANEXO
I — Modelo do Guido

FORCA ESPECIAL DE BOMBEIROS

)
€ Angusta ad h‘-‘g“s‘a

PORTUGAL

Descrigao sindptica:

O Guido da Forca Especial de Bombeiros, de forma quadrada e fundo em quadricula
amarela e branca, apresenta um conjunto de elementos e cores que espelham a sua
missdo, as suas caracterfsticas e os seus objectivos especificos, numa conjugacio que se
pretende simultaneamente harmoniosa e inconfundivel.

Com a finalidade de criar uma simbologia representativa da Forca Especial de
Bombeiros e com o objectivo de lhe atribuir uma identidade dnica, entre as demais forcas
e unidades que operam na area da protec¢io e socotrro, recorreu -se, em primeiro plano e
imediatamente abaixo da designacdo da Forca, a inser¢do de um distico de forma circular,
onde se destaca um par de asas amarelas, as quais representam a ideia de genialidade,
agilidade, mobilidade, rapidez, mas, também, o conceito de proteccdo contra as
catastrofes, uma protec¢io direccionada para a defesa da vida humana, da propriedade e
do ambiente. As asas surgem projectadas sobre um fundo de cores verde e azul que
representam — o elemento “Ar”, o elemento “Terra” e o elemento “Agua” que fazem
parte, a par do elemento “Fogo”, dos quatro elementos que regem o nosso planeta e nos
quais intervém a For¢a Especial de Bombeiros. Sob as asas desenha -se o simbolo do
Sistema Nacional de Protec¢io Civil numa alusio a trilogia — cooperag¢io, coordenacio,
informac¢io — do Sistema Integrado de Operagdes de Protec¢do e Socorro, um conceito
que se pretende central, congregador e potenciador de todas as sinergias provenientes das
varias entidades que colaboram ou intervém no ambito deste Sistema. Destaca -se ainda
um tridngulo azul sobre um fundo laranja, internacionalmente identificador da Protec¢io
Civil, que confere a todos quanto o utilizam, para além de idoneidade e imparcialidade, a
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necessatia protec¢io e identifica a Forca Especial de Bombeiros como um interveniente
activo e determinante nas acgdes de protec¢io civil, seja em territério nacional, seja num
cenario internacional. Sotoposto ao referido distico, surge um listel azul com a divisa “Per
Angusta ad Augusta”, expressdo latina que nos transmite o lema pelo qual a Forca
Especial de Bombeiros pauta toda a sua conduta — “Do desafio ao triunfo”. Este lema
reflecte a filosofia, a coragem, a abnegacao e o sentido do dever que caracterizam a forma
de estar e de agir desta Forca. O presente Guido, cuja ctiacdo se impde pelo principio
basico de que cada unidade deve possuir uma simbologia representativa, apresenta-se
como um simbolo moderno, fora da linha herildica tradicional e identifica a Forca
Especial de Bombeiros como uma unidade de exceléncia no ambito da protecgdo civil e
do socotro.

II — Modelos das Flamulas

1.* Companhia

FEB Canarinhos 1

Descrigao: De forma triangular, com um fundo representado por quadrados de cores
alternadas, a azul e verde, remetendo para o Guido, com a inscricio a amarelo “FEB
Canarinhos 17
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2.*Companhia

FEB Canarin hosz )

Descrigdo: De forma triangular, com um fundo representado por quadrados de cores
alternadas, a verde e laranja, remetendo para o Guido, com a inscri¢io a amarelo “FEB
Canarinhos 2”

3.* Companhia

FEB Canarinhos 3

Descrigiao: De forma triangular, com um fundo representado por quadrados de cores
alternadas, a azul e laranja, remetendo para o Guido, com a inscricio a amarelo “FEB
Canarinhos 3”
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Despacho n°® 20184/2009 de 7 de Setembro

Regulamento da Unidade de Apoio Administrativo e Logistico
ao Comando da Forga Especial de Bombeiros Canarinhos
(FEB)

Despacho do Director Nacional de Recursos de Protecgao Civil n.°
20184/2009, publicado no Diario da Republica, 2.% série, n.” 173, de 7
de Setembro de 2009

Considerando que o Despacho n.°19734/2009, de 31 de Julho, do Presidente da
Autoridade Nacional de Protecgdo Civil, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.°
167, de 28 de Agosto, regulamentou a organizagio e funcionamento da Forca Especial de
Bombeiros Canarinhos (FEB);

Considerando que o n.° 9 do artigo 6.° do referido Despacho determina que o
Comando da FEB dispée de uma Unidade de Apoio administrativo e logistico, composta
por elementos da FEB, regulada por despacho do Director Nacional de Recursos de
Proteccio Civil;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto no n.” 9 do artigo 6.° do Despacho n.°
19734/2009, de 31 de Julho, do Presidente da Autoridade Nacional de Proteccio Civil,
publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 167, de 28 de Agosto, determino o
seguinte:

Artigo 1.°
Ambito
O presente despacho regulamenta a Unidade de Apoio Administrativo e Logistico ao

Comando da Forca Especial de Bombeiros Canarinhos (FEB), adiante abreviadamente
designada de UA—FEB.

Artigo 2.°
Missao
A UA -FEB tem por missao assegurar o apoio administrativo e logistico ao Comando
da FEB, nas seguintes areas:
a) Juridica, administrativa e gestao de recursos humanos;

b) Telecomunicagdes, informatica, equipamentos, fardamentos e gestdio da frota
automovel.
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Artigo 3.°
Composigao
A UA -FEB ¢ composta por seis elementos da FEB, com as seguintes funcoes:

a) Um elemento responsavel pelas funcoes referidas na alinea a) do nimero anterior,
que coordena a Unidade;

b) Um elemento responsavel pelas fung¢Ges referidas na alinea b) do niumero anterior;

¢) Um elemento responsavel pelo apoio administrativo e logistico ao Comandante da
FEB;

d) Trés elementos responsaveis pelo apoio administrativo e logistico aos Comandantes
das Companbhias.

Artigo 4.°
Recrutamento
1 — O elemento mencionado na alinea a) do artigo anterior é recrutado de entre

bombeiros integrados no efectivo da FEB, detentores de licenciatura e com expetiéncia
adequada ao desempenho de fungdes.

2 — Os elementos mencionados nas alineas b) a d) do numero anterior sio recrutados
de entre bombeiros integrados no efectivo da FEB, com experiéncia adequada ao
desempenho de func¢oes.

Artigo 5.°
Nomeacgao
1 — A nomeacio dos elementos da UA -FEB ¢é da competéncia do Director Nacional

de Bombeiros, ouvido o Director Nacional de Recursos de Protecgio Civil, por proposta
do Comandante da FEB.

2 — Os cargos e fungdes referidos no artigo 3.° sdo providos em regime de comissao
de servigo, pelo periodo de um ano, renovavel.

3 — A comissdo de servigo referida no nimero anterior pode cessar a todo tempo,
por solicitagido do nomeado ou por decisao da entidade que efectuou a nomeagio.

Artigo 6.°
Dependéncia funcional

1 — Os elementos referidos nas alineas a) e b) do artigo 3.° desempenham as suas
funcoes na sede da Autoridade Nacional de Protecgio Civil e reportam directamente ao
Director Nacional de Recursos de Proteccido Civil, sem prejuizo da respectiva cadeia
hierarquica.

2 — O elemento referido na alinea ¢) do artigo 3.° desempenha fung¢bes em local a
determinar pelo Comandante da FEB, a quem reporta directamente.

3 — Os elementos referidos na alinea d) do artigo 3.° desempenham as suas funcdes
nos locais a designar pelo Comandante da FEB e reportam directamente a0 Comandante
da respectiva Companhia.
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Artigo 7.°
Estatuto remuneratorio

1 — O elemento mencionado na alinea a) do artigo 3.°, enquanto desempenhar tais
funcgoes, é equiparado, para efeitos remuneratérios, a Chefe de Grupo.

2 — Os elementos mencionados nas alineas b) a d) do artigo 3.°, enquanto
desempenharem tais funcOes, sdo equiparados, para efeitos remuneratérios, a Chefes de
Brigada.

Artigo 8.°
Servigo operacional

Os elementos da UA -FEB devem exercer, anualmente, no minimo, 300 horas de
servico operacional, em locais e por periodos a definir pelo Comandante da FEB, em
articulagio com o Director Nacional de Recursos de Protec¢ao Civil, no tocante aos
elementos referidos nas alineas a) e b) do artigo 3.°

Artigo 9.°
Norma revogatoria

E revogado o Despacho N.° 01 -DNRPC/2008, de 18 de Agosto, do Director Nacional
de Recursos de Proteccio Civil.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.
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Cedéncia de 95 viaturas para operacdes de protecgio civil e
socorro aos respectivos corpos de bombeiros

Despacho n°® 20351/2009 do Sectetario de Estado da Protecgio
Civil, publicado no Diario da Republica 2% série, n® 175, de 9 de
Setembro

Os corpos de bombeiros sdo agentes de protec¢io civil que desempenham um papel
determinante no combate a incéndios e na prestagdo de socorro as populagdes. Neste
sentido, o equipamento dos corpos de bombeiros ilustra -se como uma medida
fundamental, e assumida pelo presente Governo, para a manuten¢do da capacidade
operacional e desempenho das missdes a eles atribuidas. O levantamento das primeiras
prioridades de equipamento, no que concerne a viaturas, foi iniciado em 2007 e realizado
a escala distrital.

Os governos civis, em articulacgdo com os trespectivos comandantes opetracionais
distritais, identificaram as principais necessidades e tipologias de veiculos operacionais. O
resultado encontra -se sintetizado no quadro anexo ao presente despacho.

O conjunto das 95 viaturas para operacOes de protecgio civil e socorro foi alvo de
uma candidatura ao Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN), no dominio de
intervenc¢io «Prevencio e gestdo de riscos» previsto no Eixo Prioritario 111, «Prevencio,
gestdo e monitorizacdo de riscos naturais e tecnoldgicos», do Programa Operacional
Tematico Valorizac¢do do Territério (POTVT), apresentada pela Autoridade Nacional de
Protecgao Civil (ANPC), tendo a comparticipa¢do nacional sido assegurada pelos
governos civis.

Com a publicagio da Resolu¢io do Conselho de Ministros n.° 22/2009, de 25 de
Fevereiro, o Governo autorizou a realizagdo da despesa inerente a aquisicdo de 95
veiculos operacionais de protec¢do e socorro, de diversa tipologia, para os corpos de
bombeiros, e determinou, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° do Cédigo dos
Contratos Puablicos, aprovado pelo Decreto -Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, o recurso
ao procedimento pré -contratual de concurso publico com publica¢do de antuncio no
Jornal Oficial da Unido Europeia.

Considerando que as prestagdes, susceptiveis de constituirem o objecto do contrato,
eram do mesmo tipo, procedeu -se a sua divisdo por oito lotes, nos termos, entre outros,
do artigo 22.° do referido Cédigo dos Contratos Publicos. Cumpridos os devidos
procedimentos legais, resultou que um dos lotes ficou deserto e que as propostas
apresentadas pelos concorrentes para os restantes sete lotes foram excluidas.
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Distrita Conede Corpo de Borbeiros | 1Pobonin
Aveiro ... .. Aveiro . ........ Aveiro Novos ... .. VFCI
Espinho ......... Espinhenses ... ...
Castelo de Paiva . .. | Castelo de Paiva .. .. | VSAT
Estarreja ........ Estarreja ..........
Ovar............ Esmonz ... ... .. vucl
B L i Odemira . ........ VilaNovade Mil Fontes | VFCI
Barrancos ... ..., Barrancos ... ... ..
Moura ... Moura ... VITU
Ourique ......... Oungue
Odemisa .. ... Odemira ... ... vuct
Braga ...... |Guimaries ....... Thipad ....oolienas VFCI
Cabeceiras de Basto | Cabeceiras de Basto
Pévoa de Lanhoso | Povoa de Lanhoso . . .
Vila Nova de Fama- | Vila Nova de Famali-| VSAT
licdo. o,
MiEBla: o 1 m—— vuct
Braganca ... |Braganga .. ...... Braganga .......... VFCI
Izeda oo cvviinienin
Vinhais ......... Vinhais ........... VLCI
Freixo de Espada 4 | Freixo de Espada i
Cinta, Cinta.
VilaFlor ... VilaFlor ... .| VSAT
Castelo Branco | Covilhi Covilhi
Sertd .. Serl ..o VFCL
Sertd . Cemache de Bonjardim | VSAT
Belmonte onte ..., ... VTTR
Fundio . ... .. .| vuct
Coimbra ... |[Mira............ Mits, o voadisvisen
VFCL
Evora
.| vFer
Faro .......
.| VFC1
.| VTTR
|1 T S e PRI . i S VUuCI
CGuarda , . Trancoso Vila Franca das Naves
Sela ............ S.Romio .......... VECL

Distito Caneelbo Corpo de Bombeiros | HPCICRi
Manteigas ....... Manteigas ......... VLCI
Sabugal ... Sabugal ... ........
.......... Gongalo ........... VSAT
Leitia ...... T T v I,
Figueird dos Vinhos | Figueire dos Vinhos VECT
Ansilo .......... [
Aleobaga .. ...... Benedita ..........
Alcobuga ........ Pataias ............ VSAT
Lisboa .....
Portalegre . .
Monforte ........ VSAT
Ponte de Sor .. ... | vua
Porto ...... Pévea de Varzim Povoa de Varzim VE
Baifio ... Santa Marinha do Z&-
zere.
Santo Tirso Viladas Aves ....... VSAT
Gondomar ....... 1 SRR
Vila Nova de Gaia| Avintes ........... vuct
Santarém . .. | Santarém ........ |Santaém ...
Ferreira do Zézere | Ferreira do Zézere ., . VECT

VLCI
VSAT

Vila Real . ..
Aligd oL Sanfins do Douro ... | VLCI
Vila Real Cruz Branca ....... VTTF
Visen ...... [Tobuago ......... VFCL
SéoJododaPesqueira. | Ervedosa do Douro
Castro de Aire Castro de Aire ... ... vict
Resende ......... esende . ...
Carregal do Sal Cabanas de Virato VAT
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LEGISLACAO CONCORRENTE
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Acesso na Carreira de Bombeiro Sapador e de Bombeiro
Municipal

Decteto-Lei n.” 186/2001, de 22 de Junho

O acesso em algumas das categorias da carreira de bombeiro sapador e municipal
depende de aprovagio em curso de promocio, conforme prescreve o artigo 13.0 do
Decreto-Lei n.0 293/92, de 30 de Dezembro, na redacgio introduzida pela Lei n.0 52/93,
de 14 de Julho.

A duragio, o conteudo programatico e o sistema de funcionamento e avaliacio dos
referidos cursos sio aprovados em despacho conjunto, conforme previsto no n.° 5
daquela norma.

Este requisito de exigibilidade foi inicialmente dispensado por um perfiodo de um ano
contado da data da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 293/92, de 30 de Dezembro, e
substituido por concursos de prestagdo de provas tedricas e praticas, nos termos do artigo
26.do citado diploma.

Posteriormente, através do Decreto-Lei n.0 359/97, de 17 de Dezembro, o artigo 26.
do Decreto-Lei n.c 293/92, de 30 de Dezembro, veio a sofrer uma alteracio na sua
redaccido, passando aquele prazo a ser de um ano contado da data da publicagdo do
despacho conjunto previsto no n.° 5 do artigo 13.° daquele diploma.

Considerando que o referido prazo se veio manifestar insuficiente, hd que proceder a
criagdo de um novo regime excepcional e transitério, de modo a permitir 0 acesso na
carreira de alguns elementos dos corpos de bombeiros que de outro modo véem
impossibilitada a promogao na carreira.

Foi ouvida a Associagio Nacional de Municipios Portugueses e foram observados os
procedimentos decorrentes da Lei n.0 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 198.c da Constitui¢do, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo Gnico
Nas categorias para as quais ¢ exigida a frequéncia com aproveitamento de curso de
promocio, nos termos do attigo 13. do Decreto-Lei n.° 293/92, de 30 de Dezembro,
com a tredac¢io introduzida através da Lei n.o 52/93, de 14 de Julho, e nio existam
condicOes pata a sua realizacido, o referido requisito é dispensado pelo prazo de um ano
contado da entrada em vigor do presente diploma, sendo substituido por concurso de
prestacdo de provas tedricas e praticas.
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Estatuto de Pessoal dos Bombeiros Profissionais da
Administragdo Local

Decreto-Lei n.° 106 /2002, de 13 de Abril

O actual regime juridico dos corpos de bombeiros profissionais da administracao local,
sapadores e municipais, data de 1992 — o Decreto-Lei n.0 293/92, de 30 de Dezembro,
alterado, por ratificacdo, pela Lei n.0 52/93, de 14 de Julho.

O estatuto remuneratério dos bombeiros profissionais consta, por seu turno, dos
Decretos-Leis n.os 373/93 e 374/93, de 4 de Novembro, respectivamente, no que con-
cerne aos bombeiros sapadores e aos bombeiros municipais.

Atento o disposto nestes diplomas, e face a evolugdo ocorrida desde entdo, é premente
a necessidade de proceder a altera¢Ses, no sentido de ajustar o estatuto juridico dos
corpos de bombeiros profissionais.

Tal necessidade ¢, de igual modo, ditada pelo facto de terem ocorrido altera¢es em
diplomas gerais enquadradores da actividade, o que se verificou com o Decreto-Lei n.
407/93, de 14 de Dezembro.

Este decreto-lei foi objecto de revogacio pelo Decreto-Lei n.o 295/2000, de 17 de
Novembro, que aprovou um novo Regulamento Geral dos Corpos de Bombeiros, que
importa acompanbhar.

Com efeito, o Decreto-Lei n.o 295/2000, aplicando-se aos corpos de bombeiros
sapadores, municipais, voluntatrios e privativos, introduziu diversas alteragdes no regime
instituido, algumas das quais com incidéncia directa nos corpos de bombeiros
profissionais da administra¢do local.

Impode-se, por conseguinte, a luz deste decreto-lei, proceder a ajustamentos no regime
dos corpos de bombeiros profissionais, introduzindo as adapta¢des advenientes da
realidade da administragdo local e do regime juridico da Administragdo Puablica, a que os
mesmos estao sujeitos.

Por outro lado, com o presente diploma consagra-se doravante num Unico instrumento
legal as regras relativas ao estatuto juridico das carreiras dos corpos de bombeiros
profissionais — sapadores e municipais —, obviando-se, assim, a dispersdo de diplomas.

Nas altera¢oes introduzidas é patente o objectivo de aproximar o estatuto juridico dos
bombeiros municipais ao dos bombeiros sapadores, quer em termos remuneratorios, quer
no que concerne as regras de promogio e de progressio.

Por sua vez, realga-se a integracdo do suplemento pelo 6nus especifico da prestagao de
trabalho, risco e disponibilidade permanente, que vinha a ser atribuido aos bombeiros
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sapadores, na respectiva estrutura indiciaria. Paralelamente, e ndo obstante na legislacdo
anterior ndo estar consagrado o mesmo diteito, adoptou-se 0 mesmo procedimento para
os bombeiros municipais, passando a respectiva escala salarial a integrar a componente
correspondente ao suplemento pelo énus especifico da prestacio de trabalho, risco e
disponibilidade permanente. Desta forma, a referida compensacdo, porque inerente ao
exercicio de fungoes e dele indissociavel, passa a ser parte integrante da escala salarial dos
bombeiros profissionais, deixando de ser configurada como um suplemento.

A partir desta data e com a referida integracdo, deixara de haver fundamento para
atribuir aos bombeiros profissionais qualquer suplemento da mesma natureza,
designadamente em fun¢io do o6nus especifico da prestacio de trabalho, risco,
penosidade e insalubridade e disponibilidade permanente.

Salienta-se, também, a integracdo do adicional de 2% no indice 100 dos bombeiros
sapadores e dos bombeiros municipais, adicional estabelecido no Decreto-Lei n.0 61/92,

de 15 de Abril.

No que respeita ao desenvolvimento das carteiras, quer de bombeiros sapadores, quer
de bombeiros municipais, consagra-se, como regra, o curso de promog¢ao para acesso a
todas as categorias delas integrantes.

Especificamente no que concerne a catreira de bombeiros sapadores, assinala-se a
reducio do tempo de servico necessario para acesso de bombeiro sapador a cabo, de oito
para quatro anos.

Realca-se, ainda, como reflexo da incessante preocupacio de valorizagio dos recursos
humanos da administracio local, objectivo sempre presente, a alteracio do nivel
habilitacional de ingresso nas carreiras de bombeiro sapador e de bombeiro municipal
para, respectivamente, o 12.° ano e o 9.° ano, a qual ndo prejudica, todavia, o acesso dos
funcionarios ja integrados naquelas carreiras.

Foram obsetvados os procedimentos decorrentes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.

Foram ouvidos os 6rgios de governo proprio das Regides Autéonomas e a Associa¢do
Nacional de Municipios Portugueses.

Assim:

Nos termos da alinea 2) do n.> 1 do artigo 198.> da Constitui¢iao, o Governo decreta o
seguinte:
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CAPITULO 1

Disposi¢oes gerais

Artigo 1.0
Objecto

O presente diploma estabelece o estatuto de pessoal dos bombeiros profissionais da
administracio local.

Artigo 2.0
Legislagao aplicavel
Os bombeiros profissionais, a que se refere o artigo anterior, regem-se pela legislacido

em vigor para o pessoal da administragdo local e pela demais legislacio especial aplicavel,
em tudo o que se ndo encontre especialmente regulado no presente diploma.

Artigo 3.0
Corpos de bombeiros profissionais

1 — Para efeitos do presente diploma, entende-se por bombeiros profissionais os
bombeiros municipais que desempenham fungdes com caracter profissionalizado e a
tempo inteiro e os bombeiros sapadores.

2— Os corpos de bombeiros profissionais sdo corpos especiais de funcionarios
especializados de protec¢do civil integrados nos quadros de pessoal das camaras
municipais.

Artigo 4.0
Dependéncia administrativa

Os cotpos de bombeiros profissionais dependem, para efeitos funcionais,
administrativos e disciplinares, do presidente da respectiva cimara municipal.

Artigo 5.0
Conteudo funcional

O contetdo funcional dos corpos de bombeiros profissionais consta do anexo I ao
presente diploma, do qual faz parte integrante.
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CAPITULO 11

Quadros, recrutamento, provimento e carreiras de bombeiros profissionais

Artigo 6.0
Quadros de pessoal

Os elementos que compdem os corpos de bombeiros profissionais integram os
seguintes quadros de pessoal:

a) Quadro de comando;

b) Quadro activo.

Artigo 7.0
Quadro de comando de bombeiros profissionais

1 — O recrutamento para os cargos de comandante e de 2.° comandante de regimento
ou de batalhio de bombeiros sapadores ¢ feito, por escolha, de entre individuos
licenciados com experiéncia de, pelo menos, quatro anos na area da protec¢ao e do
socorro e no exercicio de funcdes de comando ou de chefia.

2— O recrutamento para o cargo de comandante de companhia de bombeiros
sapadores, bem como para os cargos de comando dos bombeiros municipais, é feito, por
concurso, de entre individuos licenciados com experiéncia de, pelo menos, quatro anos na
area da proteccio e do socorro e no exercicio de fungées de comando ou de chefia.

3 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, transitoriamente, no periodo
de sete anos a contar da data da entrada em vigor do presente diploma, podem, também,
ser objecto de escolha ou opositores a0 concurso patra os cargos de comando, respectiva-
mente, quando se trate dos cargos de comando previstos no n.° 1 ou no n.° 2 deste artigo,
os bombeiros sapadores das duas categorias mais elevadas e os bombeiros municipais da
categoria mais elevada.

4 — O recrutamento para os cargos de adjunto técnico dos corpos de bombeiros
profissionais é feito, por concurso, de entre funcionarios da cartreira técnica supetior e
com experiéncia de, pelo menos, quatro anos na mesma.

5 — Os titulares dos cargos de comando sao providos, em comissiao de servico, pelo
periodo de cinco anos, renovavel por igual periodo, mediante despacho do presidente da
camara municipal.

Artigo 8.0
Concurso para os cargos de comando

1— Aos concursos para os cargos de comando, previstos nos n.s 2 e 4 do artigo
anterior, aplica-se o regime geral de recrutamento e seleccdo de pessoal para os quadros
da administragio local, relativo ao concurso interno geral.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, sio métodos de seleccdo, a utilizar
cumulativamente e sem caracter ecliminatério, a avaliagdo curricular e a entrevista
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profissional de seleccio.

Artigo 9.0
Remuneragao dos cargos de comando dos bombeiros sapadores

1— A remuneracdo do cargo de comandante de regimento ou de batalhio de
bombeiros sapadores ¢ fixada em 100% da remuneracdo base do cargo de director
municipal.

2— A remuneragio do cargo de 2.° comandante de regimento ou batalhdo de
bombeiros sapadores ¢é fixada em 85% da remuneragdo base do cargo de director
municipal.

3 — A remunerac¢io do cargo de comandante de companhia de bombeiros sapadores é
fixada em 80% da remuneragio base do cargo de director municipal.

4 — A remuneracio do cargo de adjunto técnico do comandante de regimento ou
batalhio de bombeiros sapadores é fixada em 70% da remuneragdo base do cargo de
director municipal.

Artigo 10.0
Adjunto técnico do comandante de companhia

1 — No caso de as companhias de bombeiros sapadores funcionarem autonomamente,
sem integracdo em regimentos ou batalhdes, podem as mesmas dispor do cargo de
adjunto técnico.

2— A remuneracio do cargo de adjunto técnico de companhia de bombeiros
sapadores ¢ fixada em 70% da remuneragdo base do cargo de director municipal.

Artigo 11.0
Condigbes de criagao do quadro de comando dos bombeiros municipais

1 — O quadro de comando de bombeiros municipais apenas pode ser criado nos casos
previstos nas alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 9.© do Regulamento Geral dos Corpos de
Bombeiros, aprovado pelo Decteto-Lei n.2 295/2000, de 17 de Novembro.

2 — Nos restantes casos, as fun¢es de comando dos bombeiros municipais, quando
exercidas a titulo permanente por bombeiros profissionais, conferem direito 2
remuneracdo pelo escalio imediatamente superior aquele em que este se encontre
posicionado.

3— No caso de o funcionario referido no nimero anterior estar posicionado no
ultimo escaldo da respectiva categoria, ¢ remunerado por indice a que corresponda um
impulso salarial de 10 pontos relativamente ao ultimo escaldo da categoria, nao podendo
esta remuneracdo exceder, em caso algum, a remuneracio base do cargo de chefe de
divisao municipal.
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Artigo 12.0
Remuneragio dos cargos de comando de bombeiros municipais

1 — A remuneracdo dos quadros de comando dos bombeiros municipais nos corpos
de bombeiros tipos CB1 e CB2 ¢ fixada nos seguintes termos:

a) A remuneracdo do cargo de comandante de bombeiros municipais é fixada em
100% da remuneracio base do cargo de chefe de divisao municipal;

b) A remuneracio do cargo de 2.© comandante ¢ fixada em 85% da remuneragao base
do cargo de chefe de divisdo municipal;

¢) A remuneracio do cargo de adjunto técnico de comandante ¢é fixada em 70% da
remuneragio base do cargo de chefe de divisio municipal.

2 — A remuneragdo dos quadros de comando dos bombeiros municipais nos corpos
de bombeiros tipos CB3 e CB4 ¢ fixada nos seguintes termos:

a) A remuneracio do cargo de comandante de bombeiros municipais é fixada em
100% da remuneragio base do cargo de director de departamento municipal;

b) A remuneragio do cargo de 2.© comandante ¢ fixada em 85% da remuneragio base
do cargo de chefe de director de departamento municipal;

¢) A remuneragio do cargo de adjunto técnico de comandante ¢ fixada em 70% da
remuneragao base do cargo de director de departamento municipal.

Artigo 13.0
Recrutamento, ingresso e acesso

O recrutamento, o ingresso, o acesso ¢ o provimento dos lugares das carreiras dos
bombeiros profissionais sdo feitos nos termos da lei geral.

Artigo 14.0
Quadro activo

1 — A carreira de bombeiro sapador desenvolve-se pelas categorias de chefe principal,
chefe de 1.2 classe, chefe de 2.2 classe, subchefe principal, subchefe de 1.2 classe, subchefe
de 2.2 classe e bombeiro sapador.

2— A carreira de bombeiro municipal desenvolve-se pelas categorias de chefe,
subchefe e bombeiro de 1.2 classe, de 2.# classe e de 3.2 classe.

Artigo 15.0
Recrutamento para a carreira de bombeiro sapador

O recrutamento para as categorias da carreira de bombeiro sapador obedece as
seguintes regras:

a) Chefe principal, de entre chefes de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos na
categoria, com classificacdo de Bow e aproveitamento em curso de promogio;

b) Chefe de 1.2 classe, de entre chefes de 2.2 classe com, pelo menos, trés anos na
categoria, com classificacdo de Bow e aproveitamento em curso de promogio;
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¢) Chefe de 2.2 classe, de entre subchefes principais com, pelo menos, trés anos na
categoria, com classificacdo de Bow e aproveitamento em curso de promogio;

d) Subchefe principal, de entre subchefes de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos na
categoria, com classificacdo de Bo e aproveitamento em curso de promogio;

¢) Subchefe de 1.2 classe, de entre subchefes de 2.2 classe com, pelo menos, trés anos
na categoria, com classificagdo de Bo e aproveitamento em curso de promogao;

/) Subchefe de 2.2 classe, de entre bombeiros sapadores com, pelo menos, quatro
anos na categoria, com classificacdo de Bow e aproveitamento em curso de promogao;

g Bombeiro sapador, de entre bombeiros sapadores recrutas, aprovados em estigio
com classificacdo nio inferior a 14 valores.

Artigo 16.°
Recrutamento para a carreira de bombeiro municipal

O recrutamento para as categorias da carreira de bombeiro municipal obedece as
seguintes regras:

a) Chefe, de entre subchefes com, pelo menos, trés anos na categoria, com
classificacao de Bom e aproveitamento em curso de promog¢ao;

b) Subchefe, de entre bombeiros de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos na
categoria, com classificacio de Bow e aproveitamento em curso de promogao;

¢) Bombeiro de 1.2 classe e de 2.2 classe, de entre bombeiros de 2.2 classe e de 3.2
classe, respectivamente, com, pelo menos, trés anos na categoria, com classifica¢do de
Bom e aproveitamento em curso de promogao;

d) De 3.2 classe, de entre bombeiros recrutas, aprovados em estagio com classificagio
ndo inferior a 14 valores.

Artigo 17.0
Cursos de promogio

1 — Quando o provimento de lugares depender de aprovagio em curso de promogao,
os candidatos sio graduados de acordo com a classificacdo final obtida, resultante da
média aritmética da classificagdo do respectivo curso e da avaliacdo curricular.

2 — A admissdo aos cursos de promogdo a que se refere o nimero anterior é feita
mediante prestacdo de provas, que podem revestir a forma de provas de conhecimentos
especificos e provas fisicas, devendo o conteido e as regras processuais ser fixados, de
acordo com a lei geral, no respectivo regulamento de concursos.

3 — A admissdo aos cursos de promogio ¢ precedida de inspec¢do médica para avaliar
a robustez fisica dos candidatos e o estado geral de satde, tendo em vista o desempenho
das func¢bes correspondentes a categoria supetior.

4 — A desisténcia ou a exclusio da admissio a concurso ou da frequéncia do curso de
promogdo por duas vezes, quando nio fundamentada ou por motivos imputaveis ao
uncionario, impede a admissdo a novo curso de promog¢ao nos trés anos subsequentes.
funcionario, imped dmi rso de prom tr b t

5 — A duragio, o conteudo programatico e o sistema de funcionamento e avaliagdo
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dos cursos de promogdo sdo aprovados por despacho conjunto dos membros do
Governo responsaveis pelas dreas da administracido interna, da administracéo local ¢ da
Administracio Publica, ouvidas a Associacdo Nacional de Municipios Portugueses e as
organizacGes sindicais.

Artigo 18.0
Estagio
1 — O estagio a que se referem a alinea g) do artigo 15.° e a alinea @) do artigo 16.° tem
caracter probatério e visa a formagdo e adaptagdo do candidato as fungdes para que foi

recrutado, devendo integrar a frequéncia de cursos de formagdo tedricos e praticos
directamente relacionados com as fun¢des a exercer.

2 — Podem candidatar-se ao estigio para bombeiro sapador e para bombeiro de 3.2
classe os individuos com idade inferior a 25 anos, completados no ano da abertura do
concurso, habilitados, respectivamente, com o 12.2 ano e 0 9.2 ano de escolaridade.

3 — O recrutamento dos candidatos ao estagio faz-se mediante concurso de prestacao
de provas de conhecimentos gerais e provas praticas, precedidas de inspec¢do médica
para avaliar a robustez fisica dos candidatos e o estado geral de satde, tendo em vista
determinar a aptiddo para o exercicio das fun¢des a que se candidatam.

4— A frequéncia do estagio ¢é feita como recruta, sendo a remuneragio
correspondente aos indices 75 e 89, respectivamente, quando se trate do estigio pata a
carreira de bombeiro sapador ou de bombeiro municipal.

5— A frequéncia do estigio é feita em regime de contrato administrativo de
provimento, nos casos de individuos nio vinculados a fungao publica, e em regime de
comissio de servico extraordindria, nos restantes casos, nos termos da lei geral.

6 — O estagio tem a dura¢do de um ano, findo o qual os recrutas sio ordenados em
funcio da classificacio obtida.

7— Os recrutas aprovados com classificacio minima de Bow sio nomeados
definitivamente nos lugares, respectivamente, de bombeiro sapador ¢ de bombeiro de 3.2
classe.

8 — O regulamento geral do estigio, contendo, desighadamente, o sistema de
funcionamento e a avaliagdo, é aprovado por despacho conjunto dos membros do
Governo responsaveis pelas areas da administracdo interna, da administracdo local e da
Administracdo Publica, ouvidas a Associacdo Nacional de Municipios Portugueses e as
organizacGes sindicais.

9 — Através de regulamento interno, a aprovar pela cimara municipal, pode cada
municipio concretizar as normas previstas no regulamento geral previsto no numero
anterior.
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CAPITULO 111

Direitos e deveres dos bombeiros profissionais

Artigo 19.0
Direitos e deveres

1— Os bombeiros profissionais gozam dos direitos e estdo sujeitos aos deveres
previstos na lei geral para os demais funcionarios da Administracdo Publica.

2 — Os bombeiros profissionais asseguram obrigatoriamente, em qualquer caso, os
servicos minimos indispensaveis para satisfazer as necessidades sociais impreteriveis no
ambito das suas fun¢oes de agentes especializados de proteccio civil.

Artigo 20.0
Formagao profissional

1 — E obrigatoriamente assegurada aos bombeiros profissionais a adequada formacio
profissional continua com vista a eficicia do desempenho da sua ac¢do, bem como ao seu
esenvolvimento e promoc¢ao na carreira.
d lviment rom rreir

2 — A formacio profissional nas vertentes técnicas € prioritariamente assegurada pelos
respectivos municipios, bem como pelas seguintes entidades:

a) O Servico Nacional de Bombeiros;

b) O Servico Nacional de Proteccao Civil;

¢) O Instituto Nacional de Emergéncia Médica;
d) O Instituto de Socorros a Naufragos.

3 — A formagcio profissional pode, também, ser assegurada por entidades devidamente
acreditadas para a formacio profissional em matéria de protec¢do e socorro.

4 — Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, serd elaborado, anualmente,
pelos comandos, um plano de formacio profissional com base nas necessidades dos
servicos e nas expectativas profissionais dos seus efectivos.

Artigo 21.°
Acumulagio de fungées

A autotiza¢io referida no n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.0 427/89, de 7 de
Dezembro, conjugado com o artigo 8. do Decreto-Lei n.0 409/91, de 17 de Outubro, s6
pode ser concedida, sem prejuizo do disposto no n.° 3 daquele artigo, desde que seja
assegurada a disponibilidade permanente, nos termos do artigo 25.° do presente diploma.

Artigo 22.°
Residéncia
1— Os bombeiros profissionais devem residir na localidade onde habitualmente
exercem funcdes.
2— Quando especiais circunstincias o justifiquem e ndo haja prejuizo para a

disponibilidade permanente para o exercicio de fun¢des, podem os funcionatrios ser
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autorizados a residir em localidade diferente.

Artigo 23.°
Duragio e horario de trabalho

1— Os corpos de bombeiros profissionais estdo sujeitos ao regime da duracio e
horario de trabalho da Administragdo Publica, com a possibilidade de se efectuarem doze
horas de trabalho continuas.

2 — Os perfodos de funcionamento, horarios de trabalho e respectiva regulamentacio
sdo obrigatoriamente aprovados pelo presidente da camara municipal, nos termos da lei.

Artigo 24.0
Férias, faltas e licengas

Os bombeiros profissionais estdo sujeitos ao regime de férias, faltas e licencas da
Administracio Publica.

Artigo 25.°
Disponibilidade permanente

1— O servico do pessoal dos corpos de bombeiros profissionais é de caracter
permanente e obrigatério, devendo os funcionarios assegurar o servico quando con-
vocados pelas entidades competentes.

2— Para efeitos do nimero antetior, a disponibilidade permanente reporta-se as
funcoes decorrentes do exercicio da missdo dos corpos de bombeiros, enunciadas nas
alineas @) a d) do artigo 3.° do Regulamento Geral dos Corpos de Bombeiros, aprovado
pelo Decreto-Lei n.c 295/2000, de 17 de Novembro.

Artigo 26.°
Regime disciplinar
Ao pessoal dos corpos de bombeiros profissionais aplica-se o regime disciplinar

estabelecido no Estatuto Disciplinar dos Funcionirios e Agentes da Administracdo
Central, Regional e Local.

Artigo 27.°
Classificacao de servico

1— Aos corpos de bombeiros profissionais aplica-se o sistema de classificagdo de
servico proprio que vier a ser definido em portaria conjunta a aprovar pelos membros do
Governo responsaveis pelas areas da administracdo interna, da administragdo local e da
Administracio Puablica.

2 — Até a publicacio do regulamento a que se refere o numero anterior, continua a
aplicar-se aos corpos de bombeiros profissionais o sistema de classificagdo de servigo em
vigor para o pessoal da administracdo local.

3 — Para efeitos do disposto no numero anteriort, sdo utilizados os modelos n.>s 4 e 5
da Portaria n.c 642-A/83, de 1 de Junho.
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Artigo 28.0
Limites de idade para a passagem a aposentagio

1 — A passagem a aposentacdo dos bombeiros sapadores estd sujeita aos seguintes
limites de idade:

a) Chefes principais e chefes — 60 anos;
b) Subchefes principais — 58 anos;
¢) Subchefes de 1.2 classe — 54 anos;
d) Subchefes de 2.2 classe e bombeiros sapadores — 50 anos.
2 — A passagem a aposentacdo dos bombeiros municipais estd sujeita aos seguintes
limites de idade:
a) Chefe — 60 anos;
b) Subchefe — 58 anos;
¢) Bombeiro de 1.2 classe — 54 anos;
d) Bombeiro de 2.2 classe e de 3.2 classe — 50 anos.
3 — Os funcionarios que atingirem os limites de idade fixados nos niumeros anteriores
sem terem completado 36 anos de servico podem requerer a permanéncia no exercicio

efectivo de fungdes até completarem 36 anos de servico, nido podendo, porém,
ultrapassat os 70 anos de idade.

CAPITULO 1V

Estatuto remuneratorio

Artigo 29.0
Escalas salariais

1 — As escalas salariais das categorias que integram as carreiras de bombeiro sapador e
de bombeiro municipal s3o as constantes do anexo 1l ao presente diploma, do qual faz
parte integrante.

2— O valor do suplemento pelo 6nus especifico da prestacio de trabalho, risco e
disponibilidade permanente atribuido aos bombeiros sapadores ¢ integrado na escala
salarial da respectiva carreira.

3— A escala salarial dos bombeiros municipais integra uma componente
correspondente ao suplemento pelo 6nus especifico da prestagio de trabalho, risco e
disponibilidade permanente.

4 — A remuneracio base mensal correspondente ao indice 100 dos bombeiros
sapadores, apds a integracdo do valor correspondente ao adicional de 2%, ¢ fixada em E
557,42, com efeitos a partir da entrada em vigor do presente diploma.

5— A remuneracio base mensal correspondente ao indice 100 dos bombeiros
municipais, apos a integracdo do valor correspondente ao adicional de 2%, ¢ fixada em E
433,37, com efeitos a partir da entrada em vigor do presente diploma.
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6 — As alteragdes posteriores dos indices 100 sdo introduzidas por portaria conjunta
do Primeiro-Ministro e do Ministro das Financas.

Artigo 30.0
Promogao

A promogio na carreira dos bombeiros profissionais faz-se de acordo com as seguintes
regras:

a) Para o escaldo 1 da categoria para a qual se faz a promogao;

b) Para o escaldo a que, na estrutura remuneratdria da categoria para a qual se faz a
promogio, corresponda o indice supetior mais aproximado, se o funcionirio vier ja
auferindo remuneragdo igual ou superior a do escaldo 1, ou para o escaldo seguinte,
sempre que a remunera¢io que caberia em caso de progressio na categoria fosse supetior.

Artigo 31.0
Progressao
1 — A progressido na categoria faz-se por mudanca de escalio.

2 — A mudanca de escaldo depende, sem prejuizo das disposi¢oes sobre a avaliagio do
desempenho, da permanéncia no escalao imediatamente anterior durante os seguintes
petiodos de tempo:

a) Dois anos, no escalio 1;

b) Trés anos, nos restantes.

Artigo 32.°
Regime de transigio

A transicio para as novas escalas salariais constantes do anexo 1l faz-se para o escaldo
que o funcionario detém a data da entrada em vigor do presente diploma.

CAPITULO V

Disposig¢oes transitorias e finais

Artigo 33.0
Novas designagoes

As categorias de chefe-ajudante, de subchefe-ajudante, de subchefe e de cabo da
carreira de bombeiro sapador passam a designar-se, respectivamente, chefe principal,
subchefe principal, subchefe de 1.2 classe e subchefe de 2.2 classe.

Artigo 34.0
Alteragao dos quadros de pessoal

Os quadros de pessoal das cdmaras municipais consideram-se automaticamente
alterados nos seguintes termos:
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a) As dotacOes das categorias de chefe principal, de chefe de 1.2 classe e de chefe de
2. classe da carreira de bombeiro sapador sdo convertidas em dotagio global;

b) As dotacbes das categorias de subchefe principal, de subchefe de 1.2 classe, de
subchefe de 2. classe e de bombeiro sapador da carreira de bombeiro sapador sio
convertidas em dotagdo global;

¢) As dotagoes das categorias de chefe e de subchefe da carreira de bombeiro
municipal sdo convertidas em dotacio global;

d) As dotacOes das categorias de bombeiro de 1.2 classe, de bombeiro de 2.2 classe e
de bombeiro de 3.2 classe da carreira de bombeiro municipal sdo convertidas em dotagdo
global.

Artigo 35.0
Regime transitério de passagem a aposentagio

A passagem a aposentagdo dos bombeiros municipais, nos limites de idade
estabelecidos no n.° 2 do artigo 28.°, estd sujeita as fases de transicdo previstas nos
numeros seguintes:

1) Chefe:

a) 63 anos em 2002;

b) 60 anos em 2003;

2) Subchefe:

a) 63 anos em 2002;

b) 58 anos em 2003;

3) Bombeiro de 1.2 classe:
a) 63 anos em 2002;

b) 58 anos em 2003;

¢) 54 anos em 2004;

4) Bombeiro de 2.2 classe e de 3.2 classe:
a) 63 anos em 2002;

b) 58 anos em 2003;

¢) 54 anos em 2004,

d) 50 anos em 2005.

Artigo 36.°
Pessoal que exerce fungdes de comando

Mantém-se até ao termo da comissdo de servico o pessoal que exerce actualmente as
fungbes de comando dos bombeiros sapadores.

537



COMPILACAO LEGISLATIVA — BOMBEIROS

Artigo 37.0
Salvaguarda de expectativas decorrentes de requisitos habilitacionais

1 — A fixac¢do de habilitacoes literarias mais exigentes para o ingresso nas carreiras nos
termos deste diploma nio prejudica o acesso dos funcionarios ja integrados na mesma.

2 — Transitoriamente, o pessoal detentor das habilitagoes literarias previstas na alinea
9 do n.0 2 do artigo 11.° e na alinea 4) do n.° 2 do artigo 12.© do Decreto-Lei n.° 293/92,
de 30 de Dezembro, pode ser opositor a concursos para ingresso, respectivamente, na
carreira de bombeiro sapador e de bombeiro municipal, ja abertos ou a abrir no prazo de
seis meses a contar da data da entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 38.0
Suplementos

A partir da data da entrada em vigor do presente diploma, e com a aplicagio do
disposto no artigo 29.°, ndo podera ser atribuido aos bombeiros profissionais qualquer
suplemento com a mesma natureza, designadamente relativo ao 6nus especifico da
prestacido de trabalho, risco, penosidade e insalubridade e disponibilidade permanente.

Artigo 39.0
Reducio de tempo de servigo para promogio

Aos actuais funcionarios integrados na carreira de bombeiro sapador é reduzido em um
ano o tempo de servico necessario para promog¢do a categoria imediata na primeira
promocido que ocotrer apos a entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 40.0
Norma revogatoria

Sido revogados o artigo 5. do Decreto-Lei n.0 35 892, de 4 de Outubro de 1946, na
redaccdo conferida pelo Decreto-Lei n.0 43 314, de 15 de Novembro de 1960, o Decreto-
Lei n.0 293/92, de 30 de Dezembro, a Lei n.c 52/93, de 14 de Julho, o Decteto-Lei n.©
373/93, de 4 de Novembro, o Decreto-Lei n.c 374/93, de 4 de Novembro, a Portaria n.c
654/94, de 19 de Julho, a Portatia n.c 679/94, de 21 de Julho, o Decteto-Lei n.c 158/95,
de 6 de Julho, e o Decreto-Lei n.0359/97, de 17 de Dezembro.

Artigo 41.0
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia 1 do més seguinte ao da sua publicagio.
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ANEXO1
Conteudo funcional
(a que se refere o artigo 5.°)

Incumbe aos corpos de bombeiros profissionais da administracio local exercer as
seguintes fungdes:

Combater os incéndios;

Prestar socorro as populacSes em caso de incéndios, inundagdes, desabamentos,
abalroamentos e em todos os acidentes, catastrofes ou calamidades;

Prestar socorro a naufragos e fazer buscas subaquaticas;

Exercer actividades de socorro e transporte de sinistrados e doentes, incluindo a
urgéncia pré-hospitalar;

Fazer a protec¢ido contra incéndios em edificios publicos, casas de especticulos e
divertimento publico e outros recintos, mediante solicitagdo e de acordo com as normas
em vigor, nomeadamente prestando servico de vigilancia durante a realizacio de eventos
publicos;

Colaborar em outras actividades de protecgdo civil, no ambito do exercicio das
funcoes especificas que lhes forem cometidas;

Emitir, nos termos da lei, pareceres técnicos em matéria de protecgao contra incéndios
€ outros sinistros;

Exercer actividades de formacio civica, com especial incidéncia nos dominios da
prevencao contra o risco de incéndio e outros acidentes domésticos;

Participar noutras acgbes, para as quais estejam tecnicamente preparados e se
enquadrem nos seus fins especificos.

ANEXO II

ANEXOII

{a que se refere o n.” 1 do artigo 29.7)

Carreira de bombeiro sapador
Escaltes
Categorias
1 2 3 < 5 & 8
Chefe principal 300 326 44 361 384 - - -
Chefede Lo elasse ... 258 260 281 202 303 321 - -
Chefede 2 elasse ..o k) 235 246 258 260 281 - -
Subchefe principal 206 218 229 240 252 269 - -
Subchefe de Loclasse ... 189 195 200 212 23 235 252 -
Subchefe de 2oclasse ... i 166 172 183 195 206 218 229 246
Bombeirosapador .....oooioiiiiiii i 149 155 166 177 189 200 212 229
Carreira de bombeiro municipal
Eacalbes
Categerias
1 2 3 1 5
Chefe ... 256 267 284 301 -
Subchefe ... 217 23 251 267 -
Bombeiro de 1.2 classe 167 178 189 201 212
Bombeiro de 2.8 elasse ... ... oo 145 156 167 178 189
Bombeirode 3.2 classe .. ... 111 123 134 145 156
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Cursos de Promogido de Bombeiro Sapador e Bombeiro
Municipal

Despacho Conjunto n.° 297/2006, de 31 de Margo

Nos termos do n.° 5 do artigo 17.© do Decreto-Lei n.c 106/2002, de 13 de Abril, a
duracio, o contetdo programatico, o sistema de funcionamento e a avaliacdo dos cursos
de promogao nas carreiras de bombeiro sapador e de bombeiro e bombeiro municipal
sdo aprovados por despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas
areas da administracio interna, da administracio local e da Administracdio Publica,
ouvidas a Associagdo Nacional dos Municipios Portugueses e as organizac¢Ses sindicais.

Com o presente despacho prossegue-se o objectivo de dar cumprimento aquela
disposicio legal.

Nestes termos, ouvida a Associacio Nacional dos Municipios Portugueses e as
organiza¢des sindicais representativas dos bombeiros profissionais, determina-se o
seguinte:

Artigo 1.0
Obijecto
O presente diploma define a duracdo, o conteddo programatico, o sistema de

funcionamento e de avaliagdo dos cursos de promogdo previstos nos artigos 15.0 ¢ 16.°
do Decreto-Lei n.0 106/2002, de 13 de Abril.

Artigo 2.0
Duragio
Os cursos de promogio referidos no artigo anterior tém a duragdo estabelecida na
tabela que consta do anexo I ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

Artigo 3.0
Contetado programatico

1— A tabela que consta no anexo I sintetiza o plano de estudos para promogao nas
carreiras  de bombeiro sapador e bombeiro municipal, indicando as areas de
conhecimento indispensaveis a promog¢do a cada uma das categorias, bem como o
respectivo conteudo programatico.

2— Os conteudos programaticos das areas de conhecimento ministradas nos cursos de
promocio sdo estruturados em varios niveis em fun¢io do grau de conhecimento exigido
para cada promogao, correspondendo o nfvel I a0 mais baixo grau de conhecimento e ao
nfvel V o seu mais alto grau, conforme tabela que consta do anexo L.
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3— Cabe a0 Centro de Estudos e Formacido Autiarquica (CEFA) aprovar a defini¢iao
dos conteudos programaticos enunciados na tabela que consta do anexo I, bem como as
suas actualizacdes, sob proposta do Servico Nacional de Bombeiros e Proteccio Civil
(SNBPC), que, para esse efeito, conta com a colaboragio da Escola Nacional de
Bombeiros (ENB).

4— A definicio dos conteudos programaticos a que se refere o numero anterior serd
homologada por despacho do Ministro de Estado e da Administracdao Interna.

Artigo 4.0
Sistema de funcionamento

Os cursos de promogdo a que reporta o presente despacho sio coordenados pelo
CEFA e ministrados pelas entidades publicas ou privadas com quem aquele organismo
celebre protocolos, ou pelos corpos de bombeiros que integram os candidatos a
promogio, em qualquer dos casos de acordo com os conteddos programaticos aprovados
nos termos do artigo anterior.

Artigo 5.0
Avaliagio
1— A avaliagdo dos candidatos ¢ efectuada mediante a realizacdo das seguintes provas:
a) Prova final sobre cada drea de conhecimento, classificada numa escala de 0 a 20
valores;
b) Prova multidisciplinar destinada a avaliar a consolidagio dos conhecimentos
adquiridos, classificada numa escala de 0 a 20 valores.

2— As provas referidas no numero anterior devem ser constituidas, sempre que
possivel, atenta a natureza da area de conhecimento em questdo, por uma componente
tedrica e por uma componente pratica, com idéntica ponderagdo, resultando a respectiva
classificacéo final da média aritmética simples de ambas as componentes.

3— A classificacdo final de cada curso de promogio resulta da média aritmética

ponderada das classificagbes obtidas nas diversas provas realizadas, tendo a prova
multidisciplinar coeficiente dois.

4— Consideram-se aprovados os candidatos que, em resultado da aplicagdao da férmula
enunciada no nimero anterior, obtenham classificagdo final minima igual a 10 valores.

5— Cabe 2 entidade que ministra o curso de promocdo proceder a ordenagio dos
candidatos de acordo com a sua classificagdo final.

6— Nos protocolos celebrados nos termos do artigo 4.° poderdo ser previstos
procedimentos de validagio da ordenagio dos candidatos.
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Artigo 6.°
Disposigoes finais e transitorias

1— Durante o prazo de um ano ap6s a data da entrada em vigor do presente diploma,
e relativamente aos bombeiros profissionais que, nesta data, reinam o requisito de tempo
de servigo legalmente exigido para a promogio, os respectivos cursos de promogao tém a
duracio de:

a) Trinta e cinco horas, se forem dirigidos aos subchefes de 2.2 e 1.2 classes dos
bombeiros sapadores e de 2.2 e 1.2 classes dos bombeiros municipais;

b) Setenta horas, se dirigidos aos subchefe principal, chefes de 2.2 classe, 1.2 classe e
chefe principal dos bombeiros sapadores e de subchefes e chefes dos bombeiros
municipais.

2— Nos cursos de promogao a que se refere o presente artigo sao leccionadas as areas
de conhecimento enunciadas na tabela que consta do anexo I, com as devidas adaptagGes
ao nivel dos conteddos.

3— Para os efeitos previstos no presente artigo, a avaliacio dos candidatos é efectuada
mediante a realizacdo de prova final, sendo também aplicavel o disposto no n.c 4 do
artigo 5.°
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ANEXO1

Areas de conhecimento

Conteido Programitico

Niveis de Conhecimento

Cursos de promogado para acesso A categoria de:

Bombeiros Sapadores

Subchefe de
2" Classe

Subchefe de
1° Classe

Subchefe
Principal

Chefe 2*
Classe

Chefe 1*
Classe

Chefe
Principal

Bombeiros Municipais

Bombeiro de
2* Classe

Bombeiro de

Subchefe

Chefe

Incéndio

Fenomenologia da combustas

| Agentes extintores

Operagbes de ai ios urbanos
& industriais

Operagdes de combate a incéndios rurais e

OperagBes de combate a incéndios em
veiculos e instalagBes especiais

Busca e Salvamento

Determinacdo das causas de incéndio

Técnicas de base

Ambiente e controlo de acidentes em
maténas perigosas

Meteorologia

Topografia

Comunicagbes

Vialuras & equipamentos

Aparelhos respiraténios e outros
equipamentos de protecgo individual

Electricidade

Hidraulica

Redes e mananciais de agua

Construgao Civil

Utihizagho de meios aérecs

mn

Recursos Humanos
© Relagdes Publicas

f,de'o

Conceitos de pedagogia

Relagbes Pablicas & atendiments ao publico

Higiene e seguranga no trabalho

Cultura Administrativa

Qrganizacao dos Bombeiros em Portugal

Conceitos basicos de economia e de
imterpretacio estatistica

Informatica e sistemas de apoio a decisio

MNogbes de Direito

Elaboragao de relatérios e outra

Comando

de

Gestao operacional e de Comando
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Niveis de Conhecimento
g Cursos de promogdo para acesso & categona de:
E Bombeiros Sapadores
=
8 Conteiido Programitico Subchefe de | Subchefe de | Subchefe Chefe 2° Chefe 1* Chefe
s _ 2*Classe 1% Classe Principal Classe Classe Principal
g Bombeiros Municipais
L
Bombeiro de | Bombeiro de Subchefy Chefe - -
2*Classe 1* Classe
LegislagAo de saguranca contra incAndi I 1 il
'S | Sistemas de protecgo contra incéndios | "
: 4 Vistorias I ]
Auditorias de Seguranga |
Andlise de risco 1 1 i
83 — S .
k Elaboracao de planos prévios, de I ]
4 emergéncia e d2 contingdncia
Interpretacio e implementagdo de planos | 1 n
Desenzarcaramento 1 ]
Técnicas de evacuaglo e salvamento I ]
N
L]
g Actuagdo em ambiente de calamidade ou I I mn v
] catastrofe
g E @ desobstrugo em t 1
colapsadas
§ Manotras 1 ]
s
Eé Ordem unida e protocolo [ " m
§ .
2
2 | Manobras ] L} ] [} ] [}
E W
Carga Horaria 140 210 315 315 s 280
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Regulamento Geral do Estagio dos Bombeiros Profissionais

Despacho conjunto n.° 298/2006, de 31 de Margo

Nos termos do disposto na alinea g) do artigo 15.°, na alinea d) do artigo 16.° e no artigo
18.0 do Decreto-Lei n.0 106/2002, de 13 de Abril, o ingresso nas catreiras de bombeiro
sapador e de bombeiro municipal é precedido da realizagdo de um estagio de caracter
formativo e probatotio.

A realizagdo deste estigio é disciplinada por um regulamento geral contendo,
designadamente, o respectivo sistema de funcionamento e de avaliacdo, conforme consta
do n.c 8 do artigo 18.° daquele diploma.

Ainda nos termos desta norma, o regulamento geral do estigio é aprovado por
despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas da administracio
interna, da administracdo local e da Administracdo Publica, ouvidas a Associacio
Nacional de Municipios Portugueses e as organiza¢des sindicais.

Assim, dando seguimento as referidas disposicbes legais e ouvidas as entidades
anteriormente referidas, determina-se o seguinte:

Artigo 1.0
Objecto

1— O presente despacho aprova o regulamento geral do estigio dos bombeiros
profissionais.

2— O estagio a que se refere o nimero anterior tem caricter probatério e visa a
formacdo técnico-pratica dos candidatos.

Artigo 2.0
Duragao
O estagio a que se refere o artigo anterior é constituido por uma fase de formacio
teérica e uma fase de formagdo pratica, cada uma delas com duragio de seis meses.

Artigo 3.0
Fase de formagao tedrica

1— A fase de formacio tedrica é coordenada pelo Centro de Estudos e de Formagao
Autarquica (CEFA) e ministrada directamente pelas entidades, publicas ou privadas, ou
pelos corpos de bombeiros, desde que os contetdos funcionais sejam aprovados nos
termos do n.° 3 do presente artigo, e com o0s quais aqueles organismos celebrem
protocolos adequados.

2— A tabela que consta no anexo do presente diploma, e que dele faz parte integrante,
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sintetiza o plano de estudo da fase de formagao tedrica, bem como a carga horaria da area
de conhecimento.

3— Cabe ao CEFA aprovar a defini¢io dos conteidos programaticos enunciados na
tabela que consta do anexo, bem como as suas actualiza¢oes, sob proposta do Servico
Nacional de Bombeiros e Protecgiao Civil (SNBPC), que, para este efeito, conta com a
colaborag¢io da Escola Nacional de Bombeiros (ENB).

Artigo 4.0
Fase de formagéo pratica

1— Finda a fase de formacao tedrica os bombeiros recrutas que nela forem aprovados
passam a fase de formacio pratica, até ao termo do estigio, cumprindo o horirio em
vigor no respectivo corpo de bombeiros em que forem integrados.

2— Na fase de formacdo pratica os recrutas sdo sempre acompanhados, em todas as
actividades formativas, pelo elemento designado como responsavel do estagio.

3— O responsavel do estagio ¢ designado pelo comandante do corpo de bombeiros
em que o recruta for integrado.

Artigo 5.0
Assiduidade

1— A frequéncia as aulas durante a formacio tedrica é obrigatéria, constituindo a
assiduidade factor a ter em conta na avaliagio, determinando as faltas, ainda que
justificadas, dadas em wvalor superior a 15% da duracdo horaria total do curso a
impossibilidade de apresentagdo a avaliagdo e a automatica e imediata exclusiao do curso.

2— A assiduidade durante a fase de formagao pratica sera tida em consideragio para
efeitos da atribuicdao da nota do estagio pelo encarregado de formacio.

Artigo 6.°
Avaliagio e classificagdo final do estagio

1— A avaliagio da fase de formacio tedrica é efectuada mediante a realizacio de
provas finais sobre cada uma das dreas de conhecimento, classificadas na escala de 0 a 20
valores.

2— As provas referidas no numero anterior devem ser constituidas, sempre que
possivel, atenta a natureza da area de conhecimento em questdo, por uma componente
tedrica e por uma componente pratica, com idéntica ponderacio, resultando a respectiva
classificagdo final da média aritmética simples das classificagdes obtidas em ambas as
componentes.

3— A classificago final da fase de formacio teorica resulta da média aritmética simples
das classificagSes obtidas nas provas referidas no n.° 1.

4— Sao excluidos do estdgio os recrutas que na classificacio final da fase de formacio
teodrica ou pratica obtenham nota inferior a 10 valores.
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5— A avaliacido da fase de formagao pratica ¢ efectuada mediante a realizagdo de uma
prova teérico-pratica, de cardcter multidisciplinar, destinada a avaliar a consolida¢io dos
conhecimentos adquiridos durante o estagio, classificada na escala de 0 a 20 valores.

6— A classificagdo final da fase de formagio pratica resulta da média aritmética simples
da classificagdo obtida na prova referida no nimero anterior e da nota de estagio atribuida
pelo elemento designado nos termos do n.° 2 do artigo 4.

7— A classificagdo final do estagio resulta da média aritmética simples da classificagdo
obtida em cada uma das fases que o integram.

8— Para efeitos do disposto no n.c 7 do artigo 18.° do Decteto-Lei n.c 106/2002, de 13
de Abril, a classificagio quantitativa minima de 14 valores corresponde a classificacdo
qualitativa de Boz.

ANEXOI
{Valor emn horas)
n . . N Tital
Area do conhecimento Contei dos programiticos Miimero por dres
Imeéndios ...l Fenomenologia da Combustdo 12
Apgentes extin tores 10
Extntores . . oot it i e e e e 8
Operagoes de combate a incéndios e industriais .......... ... .0 140
Operagoes de combate a incéndios rurais e florestais ... 92
Operagoes de combate a incéndios em veiculos e instalagdes especiais ......
Buscaesalvamento ... ...t e 18
Técnicasde base .................000 Ambiente de combate a incéndios em matérias perigosas ....... .. ... 35
Topografia . ....oooo i 18
ComUMICAEEES .o veie veis s i aimaa i o 5
Viaturas e equipamentos 23
Aparelhos respiratérios e outros equipamentos de protecgio individual ... .. 10
Electricidade 7 140
Hidréulica. . oovvavvun i s i 16
Redes e mananciais de dgua ..ol 8
Construgaocivil ...... ..o e 14
Utilizagio de melos 88Te0s . ... v iuiie i e i s n i 4
Recursos humanos e relagoes pablicas . ... | Lideranga de equipas e relacionamento interpessoal 6
Relagdes piblicas ¢ atendimento ao piblico .......... 12 29
Higiene & segurangano trabalho ..o e 11
Cultura administrativa .. ................ Organizagio dos bombeirosem Portugal ... 2
Nogoes de direlto ... ... e 3 30
Elaboragio de relatdrios e outra documentagdo ...........ooiiaiiiaa 5
Comando .........oiiiiiaiiii e, Sistema de comando operacional ..o e 6 1
Sistema de protecgio contra incéndios .. ..o e 5
SOCOTTO 8 PESSOAS o v iiannanns e e BT 35
Desencarceramento .. ........oeveavanaeninseneens 35
Técnicas de evacuagio e salvamento . ................ 35 140
Actuacio em ambiente de calamidade ou catastrofe ... 15
Escoramento e desobstrugio em estruturas colapsadas 20
Manobras ... ... iiieii i Mamobras .. ..o e 175 175
Ordem unida e protocolo ............... Ordem unida e protocolo .. ..o oo oann 70 10
Educagao fisica ... ool Educagio fisica ...... ... oo 175 175
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NOTAS EXPLICATIVAS
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Nota Explicativa DNB 01/09

Quadros de Pessoal dos Corpos de Bombeiros

Para uma melhor interpretacdo e conhecimento do Quadro de Pessoal proposto pela
ANPC, bem como das normas legais tidas em conta, esclarece-se o seguinte:

1. Para efeitos de tipificacdo dos CB (tipo 4, 3, 2 ou 1) apenas relevam os elementos

dos quadros de comando e activo, de acordo com o seguinte (n.°3 e 5 do art. 10°
do DL n.° 247/2007):

— Tipologia 4 — até 59 elementos
— Tipologia 3 — entre os 60 ¢ os 89 elementos
— Tipologia 2 — entre os 90 e os 119 elementos

— Tipologia 1 —igual ou superior a 120 elementos

2. A tipologia definida pelo quadro a homologar nio devera ser inferior ao total
global do nimero de elementos existentes no quadro de comando e activo
registados no Recenseamento Nacional de Bombeiros Portugueses, a data de 19
de Fevereiro de 2009;

3. A existéncia de Adjunto(s)na estrutura de comando, depende da tipologia do CB
- art. 10° e 12° do DL n.° 247/2007;

4. TFace a nova estrutura de comando (quadro de comando) definida para o Corpo
de Bombeiros, o(s) Adjunto(s) de Comando nomeados ao abrigo do revogado
DL n.° 295/2000 e que deixaram de ter lugar no quadro de comando,
permanecem no exercicio de fung¢des até ao final da sua comissdo, ficando, em
relacdo ao quadro de pessoal, na situacdo de supranumerario(s);
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A presente data, a carreira de oficial bombeiro possui elementos na situa¢ao de
supranumerarios, nas seguintes categorias:

— Oficial bombeiro de 2% nos termos da alinea a) do Despacho n.°
22397/2007 de 6 de Setembro do Sectetirio de Estado da Proteccio
Civil publicado no DR, 2* série, n.° 186 de 26 de Setembro;

— Oficial bombeiro superior, nos termos do n.° 7 do art. 32° do DL n.°
247/2007.

Atendendo ao petiodo de formagio/promogio de 3 anos, s6 existirdo oficiais
bombeiros de 1* em 2012 e oficiais bombeiros principais em 2015, pelo que a
criagdo de vagas na carreira de oficial sera progressiva e de acordo com as
necessidades efectivas, considerando-se estas situagdes justificacio para proposta
de alteragdo de quadro de pessoal.

A presente data as vagas previstas na categoria de oficial bombeiro de 2* limitam-
se a0 numero necessario de oficiais bombeiros para o exercicio de fungbes de
Comandante e Adjunto de Companhia - atribui¢Ses previstas no n.° 3 do art. 5°
do Despacho n.° 20915/2008, de 30 de Julho do Presidente da Autoridade
Nacional de Protec¢do Civil, publicado no DR n® 154, 2* Série de 11 Agosto —
Regulamento do Modelo Organizativo dos Corpos de Bombeiros;

O ingresso na categoria de bombeiro de 3% pode ser feito a qualquer momento,
ndo carecendo da existéncia de vaga, desde que preenchidos os requisitos do
estagio, podendo alguns elementos ficar em supranumerarios, até a existéncia de
vaga ou alteragio do quadro de pessoal - n.° 3 do art. 14° do Despacho n.°
20915/2008, de 30 de Julho do Presidente da Autoridade Nacional de Protec¢io
Civil, publicado no DR n° 154, 2* Série de 11 Agosto;

Os oficiais bombeiros e bombeiros supranumerarios, oriundos do extinto quadro
de especialistas e auxiliares, s se mantém no quadro activo se frequentarem,
com aproveitamento, até 31 de Dezembro de 2009, as ac¢des de formagio
definidas pelo Despacho n.° 21722/2008 de 30 de Julho do Presidente da
Autoridade Nacional de Protec¢do Civil, publicado no DR n® 160, 2* Série de 20
de Agosto — Regulamento dos Cursos, Formacio, Ingresso e Promocgio a
Bombeiro. Caso contrario, passam ao quadro de reserva —n° 1 e n® 3 do art. 49°
do Despacho n.° 9915/2008 de 12 de Fevereito do Presidente da Autoridade
Nacional de Proteccao Civil, publicado no DR 27 série n.° 67 de 4 de Abril;
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10.

11.

12.

13.

14.

Os oficiais bombeiros e bombeiros supranumerarios, oriundos do extinto quadro
de especialistas e auxiliates deixam de ser supranumerarios quando:

— Ap6s a conclusio, com aproveitamento, da formacio referida no ponto
anterior, e se verifique a existéncia de vaga, na sua categoria, no quadro
homologado;

— Forem promovidos a categoria seguinte — n.° 5 do art. 49° do Despacho
n.° 9915/2008 de 12 de Fevereiro do Presidente da Autoridade Nacional
de Protec¢io Civil, publicado no DR 2* série n.” 67 de 4 de Abril;

O quadro de pessoal homologado comporta vagas para o total das existéncias,
mas dado que as existéncias actuais niao se encontram de acordo com a
organizac¢do agora definida, verificar-se-do, por um lado, situacdes em que alguns
elementos passardo a estar na situagio de supranumerarios na categoria, e, por
outro lado, existirio vagas noutras categorias. Nestes casos, compete a0
comandante fazer a gestdo dos recursos humanos com vista a sua célere
regularizacio;

Os elementos a colocar na situagdo referida no ponto anterior serdo os mais
modernos (menor antiguidade) na categoria, que perderdo a designacio de
supranumerarios na categoria a2 medida que forem ocupando os lugares deixados
vagos na categoria que detém;

Importa esclarecer que a designacio de oficial bombeiro ou bombeiro na
situacdo de supranumerario, visa unicamente identificar que, por motivos nao
imputaveis a0 mesmo, esse oficial bombeiro ou bombeiro ocupa um lugar no
quadro para além das vagas definidas, na sua categoria;

Todos os bombeiros e oficiais bombeiros na situa¢ido de supranumerarios detém
as mesmas competéncias, direitos, deveres e regalias, tal como aqueles que nio se
encontram na situacdo de supranumerdrios, incluindo a possibilidade de
concorrerem em igualdade de circunstincias a cursos de promogio,
frequentarem ac¢des de formagao, etc. A unica diferenca entre um elemento que
ocupa um lugar relativo ao quadro para além das vagas agora existentes
(supranumerario) e um que ocupa um lugar no quadro é apenas a designacao
administrativa face a aplicacdao de novas regras;
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15. Face ao exposto, os modelos organizativos/estrutura operacional e os
respectivos efectivos possiveis sao:

Modelo Organizativo Efectivos por Carreira Total
1Comp/2Sec/4Brig/8Eq (5) 2EC/50B/46B 53
1Comp/2Sec/4Brig/8Eq (6) 3EC/50B/54B 62
1Comp/3Sec/6Brig/12Eq (5) 3EC/50B/69B 77
1Comp/3Sec/6Brig/12Eq (6) 3EC/50B/81B 89
2Comp/4Sec/8Brig/16Eq (5) 4EC/80B/92B 104
2Comp/4Sec/8Brig/16Eq (6) 5EC/80B/108B 121
2Comp/5Sec/10Brig/20Eq (5) 5EC/80B/115B 128
2Comp/5Sec/10Brig/20Eq (6) 5EC/80B/135B 148
2Comp/6Sec/12Brig/24Eq (5) 5EC/80B/138B 151
2Comp/6Sec/12Brig/24Eq (6) 5EC/80B/162B 175
3Comp/6Sec/12Brig/24Eq (5) 5EC/110B/138B 154
3Comp/6Sec/12Brig/24Fq (6) 5EC/110B/162B 178
3Comp/7Sec/14Brig/28Eq (5) 5EC/110B/161B 177
3Comp/7Sec/14Brig/28Eq (6) 5EC/110B/189B 205
3Comp/8Sec/16Brig/32Eq (5) 5EC/110B/184B 200
3Comp/8Sec/16Brig/32Eq (6) 5EC/110B/216B 232
3Comp/9Sec/18Brig/36Eq (5) 5EC/110B/207B 223
3Comp/9Sec/18Brig/36Eq (6) 5EC/110B/243B 259

Comp — Companhia

Sec — Seccio
Brig — Brigada
Eq—- Equipa

EC — Estrutura de Comando (Quadro de Comando)
OB — Oficial Bombeiro

B - Bombeiro
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Nota Explicativa DNB 02/09

Ingressos na Carreira de Bombeiro

1. O ingresso na categoria de bombeiro ¢ Feito na categoria de bombeiro de 3* de entre
individuos com idades compreendidos entre os 18 e os 35 anos, apds aproveitamento em
estagio — n° 5 do a i, 35° do Decreto-Lei n® 241/2007 de 21 de Junho;

2. O estagio compreende a realizacgio do Curso de Instrucdo Inicial de Bombeiro
composto por seis médulos, com a duracio total de 350 tiaras;

3. O ingresso pode ser feito a qualquer momento, nio carecendo da existéncia de vaga,
desde que preenchido o requisito do estagio;

4. Os elementos exonerados dos Corpos de Bombeiros que pretendam reingressar serdo
admitidos como estagiarios, mantendo-se neste caso a necessidade de continuar a
preencher o requisito da idade (18 a 35 anos);

5. Compete ao Comandante do Corpo de Bombeiros avaliar, em concreto, a necessidade
de formagdo do candidato que pretende reingressar, i.e., analisar o percurso formativo do
elemento, verificando da actualidade dos conhecimentos anteriormente adquiridos;

6. Para Tal, devera o Comandante aplicar um teste de conhecimentos que incida sobre o
conteddo programatico de todos os moédulos que integram a Curso de Instrugio Inicial
de Bombeiro:

7. De acordo com o resultado obtido no teste de conhecimentos, podera o Comandante
conceder equipo ragdes a parte ou 4 totalidade dos médulos;

8. No caso de equiparagio total, o candidato ingressara de imediato com a categoria de
Bombeiro de 3a:

9. Caso o resultado reflicta necessidade de formacio em determinado (s) mddulo(s)
devera o candidato frequentar o(s) mesmo(s) e submeter-se a avaliagio no final.
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Nota Explicativa DNB 03/09

Funcionamento das Equipas de Intervengdo Permanente

Numa perspectiva de conferir uniformizacio na forma de funcionamento das Equipas
de Intervencdo Permanente, consubstanciadas nos protocolos que enformam o
desenvolvimento das suas missdes, importa definir de forma clara as regras e os
procedimentos a observar no funcionamento destas equipas.

Assim, releva-se:

1. As EIP tém a exclusiva missdo de assegurar, em permanéncia, servigos de socorro as
populagdes, designadamente as previstas no artigo 2°. da Portaria n°® 1358/2007, de
15 de Outubro.

2. A EIP assegura o socorro e permanece activa em todos os dias uteis, por um periodo
semanal de 40 (quarenta) horas, de acordo com um plano de horirio mensal
elaborado pelo Comandante do Corpo de Bombeiros.

3. Em caso algum poderio ser estipulados horarios diferentes para os varios elementos
da EIP.

4. O horirio mencionado no n° 3 deve ser remetido mensalmente, até dia 10 do més
que antecede, ao respectivo CODIS para conhecimento.

5. Todos os elementos que constituem as EIP devem permanecer nos quartéis durante
o perfodo considerado de servigo, prontos a intervir para as missdes que lhe forem
determinadas.

6. As associacbes humanitirias de bombeiros detentoras de EIP devem facultar a
ANPC e a respectiva camara municipal, bem como aos seus representantes ou
mandatarios, todos os elementos e informagio relativamente ao pessoal contratado e
a execugdo escrupulosa dos controlos.

7. Os comandantes dos corpos de bombeiros das associa¢oes referidas devem fornecer
toda a informacdo respeitante a actividade operacional exercida pelas EIP as
entidades mencionadas no numero anterior.

8. Toda a actividade da EIP devera ser registada pelo Comandante do Corpo de
Bombeiros de acordo com o modelo constante no Anexo 1 (Diario de actividades), o
qual contém obrigatoriamente:

a) Data;
) N° de saida;
c) Codigo de ocorréncia;

d) Identificacio dos elementos da EIP que participaram.
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9. O anexo referido no nimero anterior deve ser remetido mensalmente, até dia 10 do
més seguinte, ao respectivo CODIS para conhecimento, anilise e fiscalizaco.

10. As entidades detentoras das EIP. por proposta do comandante do corpo de
bombeiros, devem tremeter, até ao dia 30 de Novembro de cada ano. a Direc¢io
Nacional de Bombeiros, um plano de actividades para o ano seguinte de acordo com
o modelo constante no Anexo 2.

11. O Plano de actividades deve ser entregue no respectivo CDOS. cabendo ao CODIS
emitir parecer sobre a adequagido do mesmo.

12. O Plano de actividades deve incluir as seguintes prioridades de intervencio, formagao
e sensibilizacio:
a) Participacdo em dispositivos operacionais;
b) Socorro Rodoviario;
¢) Apoio a realizacdo de queimadas e de fogo controlado:
d) Levantamento de pontos de agua:
e) Levantamento e reconhecimento de zonas de risco;
f) Verificagio da rede de incéndios:
@) Frequéncia de ac¢bes de formagio;
h) Participacido em ac¢Ses de sensibilizagdo e informacio publica:
i) Participacdo em exercicios e simulacros;
j)  Outras ac¢des consideradas relevantes.

13. As associa¢gdes humanitarias de bombeiros, em conjunto com o comandante do corpo
de bombeiros, devem elaborar, até ao dia 30 de Abril de cada ano, um relatorio de
actividades respeitante ao ano transacto a que reporta, de acordo com o Modelo
constante no Anexo 3.

14. O relatério de actividades deve explicitar as dreas de actuagdo, as acgdes
desenvolvidas e a respectiva quantificagio.

15. Os relatorios devem ser submetidos a Direccao Nacional de Bombeiros e a Camara
Municipal respectiva até ao final de Maio de cada ano.
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Nota Explicativa DNB 04/09

Renovagiao de Nomeagao na Estrutura de Comando

1. O artigo 32° do Decreto-Lei n° 241/2007 de 21 de Junho prevé as condicoes de
nomeagao para um cargo na estrutura de comando;

2. A renovagdo da comissao encontra-se prevista no n° 5 do referido artigo onde se lé:
"A nomeagdo para exercicio de fun¢des na estrutura de comando (...) considera-se
automaticamente renovada, excepto se a entidade detentora do corpo de bombeiros
notificar por escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias. a decisio devidamente
fundamentada de nio renovara comissao.";

3. Neste sentido, verifica-se que uma renovag¢ao da inicio a uma nova comissao;

4. Sem prejuizo no disposto no artigo 32% a renova¢do da nomeagio para o exercicio
de um cargo de comando, deve observar os seguintes critérios:

41. A renovagdo da comissdo de um elemento da estrutura de comando cuja nomeagio
foi efectuada e homologada ao abrigo de legislagiao anterior opera-se automaticamente,
ndo sendo, neste caso. exigidas as condi¢bes previstas no actual enquadramento
legislativo;

42, Toda a renovagido efectuada ao abrigo do nimero anterior cessa quando o elemento
nomeado atinja o limite maximo de idade paro permanéncia no quadro de comando,
ainda que os cinco anos da comissao nao tenham terminado;

5. Qualquer nomeagio que implique uma nova homologacio, designadamente,
nomeagao para cargo diferente ainda que dentro do préprio corpo de bombeiros e
nomeac¢do pata o mesmo ou diferente cargo noutro corpo de bombeiros, tera
obrigatoriamente de preencher todos os requisitos legais.
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Nota Explicativa DNB 05/09

Substitui¢do temporaria de um elemento pertencente a uma EIP

1. Objectivo:

Por despacho do Exmo. Sr. Presidente da ANPC foi autorizada a substitui¢do temporaria
de um elemento de uma Equipa de Intervencdo Permanente em auséncia prolongada.

Verificando-se que durante os periodos de auséncia abaixo identificados, o pagamento
dos vencimentos/subsidios dos elementos a substituir é da responsabilidade da Seguranga
Social ou em caso de acidente, da empresa Seguradora, podera a AHBV contratar um
novo elemento para integrar a EIP, com as mesmas condi¢bes de contratagio do
elemento a substituir e cujo vencimento sera suportado pelas entidades pagadoras (ANPC

e CM).
Neste sentido, importa agora definir os procedimentos necessarios para a instrugio do
processo.

Entende-se por auséncia prolongada, aquela que for superior a 15 dias.

A instrucdo do processo de substitui¢do é da competéncia da AHBV.

2. Condigdes:
1. A substituicdo de um elemento de uma EIP apenas podera ocorrer em caso de:

a) Risco clinico ou risco especifico durante a gravidez (medicamente
certificado);

b) Licencga parental;
¢) Doenga prolongada;
d) Licenca sem retribuico.

2. A substituicdo apenas podera ter lugar desde que nio acarrete qualquer custo
adicional para as entidades pagadoras (ANPC e CM).

3. A substitui¢do apenas opera para satisfacdo da necessidade temporaria da AHBV
e pelo periodo estritamente necessatio a satisfaciao dessa necessidade.

3. Procedimentos:
A AHBV remete a Direcgio Nacional de Bombeiros os seguintes documentos:
e Requerimento de substitui¢ao;

e (Copia do contrato de trabalho celebrado com o substituto;
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O requerimento de substitui¢do devera conter os seguintes elementos:

Indicacio do motivo da auséncia;
Previsao da sua duragio;

Proposta fundamentada do Comandante do CB sobre qual o elemento a integrar
na EIP.

O substituto devera reunir todas as condi¢Ges para integrar a EIP, designadamente:

Aprovag¢do em provas fisicas;
Idade compreendida entre os 20 e os 40 anos;
Ser bombeiro ha, pelo menos, dois anos;

Ser titular de carta de condugio de veiculos pesados no caso de o elemento a
substituir reunir essa condicao.

De acordo com o artigo 144 do Cédigo do Trabalho aprovado pela Lei 7/2009 de 12 de
Fevereiro, o contrato de trabalho deve conter:

Identificagio, assinaturas e domicilio ou sede das partes;
Actividade do trabalhador e correspondente retribuicdo;

Local e perfodo normal de trabalho;

Data de inicio do trabalho;

Indicacdo do termo estipulado e do respectivo motivo justificativo;
Data de celebracio do contrato

Em caso de incumprimento, do acima estipulado, a AHBV fica obrigada a devolver a
ANPC e a CM todos os valores pagos indevidamente.
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LEGISLACAO DIVERSA
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Agentes de Protecgiao Civil

v

Lei n.° 53/2007, de 31 de Agosto — Aprova a Lei Otganica da Policia de
Seguranca Publica

Lei n.° 63/2007, de 6 de Novembro — Aprova a Lei Orginica da Guarda

Nacional Republicana

Decreto-Lei n.° 48/93, de 26 de Fevereiro, com as rectificagdes introduzidas pela
Declaracio de rectificagio n.° 40/93, de 31 de Mar¢o — Aprova a Lei Organica

do Estado-Maior-General das Forcas Armadas
Dectreto-Lei n.° 61/20006, de 21 de Mat¢o — Aprova a Lei Organica do Exército

Decreto-Lei n.° 49/93, de 26 de Fevereiro, com as rectificages introduzidas pela
Declaracio de rectificagio n.° 38/93, de 31 de Marco — Aprova a Lei Organica da
Marinha

Decreto-Lei n.° 51/93, de 26 de Fevereiro, com as alteracdes introduzidas pelo

Decreto-Lei n.° 148/95, de 24 de Junho — Aprova a Lei Otganica da Forca Aérea

Decreto-Lei n.° 145/2007, de 27 de Abril — Aprova a organica do Instituto
Nacional de Avia¢io Civil e a Portaria n.° 543/2007, de 30 de Abril — Aprova os
estatutos do INAC

Decteto-Lei n.° 43/2002, de 2 de Matrco — Define a otganizacio e atribui¢oes do

Sistema da Autoridade Maritima (SAM) e cria a Autoridade Maritima Nacional

Decreto-Lei n.° 220/2007, de 29 de Maio — Aprova a otganica do Instituto
Nacional de Emergéncia Médica e a Portaria n.° 647/2007, de 30 de Maio —
Aprova os estatutos do INEM
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Decreto-Lei n.° 281/2007, de 7 de Agosto — Aprova o Regime Juridico da Cruz

Vermelha Portuguesa e os respectivos Estatutos

Decreto-Lei n.° 131/2007, de 27 de Abril — Aprova a organica do Instituto
Nacional de Medicina Legal

Decteto-Lei n.° 133/2007, de 27 de Abtil — Aprova a organica do Instituto

Geografico Portugués

Decreto-Lei n.° 157/2007, de 27 de Abril — Aprova a organica do Instituto de
Meteorologia e a Portaria n.° 555/2007, de 30 de Abril — Aprova os estatutos do
M

Decreto-Lei n.° 136/2007, de 27 de Abtil — Aprova a organica do Instituto de
Conservacio da Natureza e Biodiversidade e a Portaria n.° 530/2007, de 30 de
Abril — Aprova os estatutos do ICNB

Decreto-Lei n.° 135/2007, de 27 de Abril — Aprova a organica do Instituto da Agua

Decreto Regulamentar n.° 53/2007, de 27 de Abril — Aprova a organica da
Agéncia Portuguesa do Ambiente e a Portatia n.° 573-C/2007, de 30 de Abril —
Estabelece a estrutura nuclear da APA e as competéncias das respectivas

unidades organicas

Decteto-Lei n.® 159/2008, de 8 de Agosto — Aprova a Lei Otrganica da
Autoridade Florestal Nacional e a Portaria n.° 958/2008, de 26 de Agosto —
Determina a estrutura nuclear dos servicos centrais da AFN e da estrutura das

direc¢bes regionais

Decteto-Lei n.° 109/2007, de 13 de Marco — Cria a EMA — Empresa de Meios
Aéreos, SA
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Defesa da Floresta Contra Incéndios

v Declaragio de Rectificagio n.° 49/2009, de 14 de Julho - Cotrige a Portaria n.°
678/2009

v Portaria n.° 755/07, de 29 de Junho - Define o petiodo critico no 4mbito do

Sistema Nacional de Defesa da Floresta contra Incéndios, no ano de 2007, vigora

de 1 de Julho a 30 de Setembro

v Portaria n.° 678/2009, de 23 de Junho - Define o periodo critico no ambito do

Sistema Nacional de Defesa da Floresta contra Incéndios para 2009.

o

v Decreto-Lei n® 17/2009 de 14 de Janeiro - Segunda alteragio ao Decreto-Lei n.
124/20006, de 28 de Junho, que estabelece as medidas e ac¢oes a desenvolver no

ambito do Sistema de Defesa da Floresta contra Incéndios, e revoga a Lei n.°

14/2004, de 8 de Maio.

v Portaria n.° 133/2007, de 26 de Janeiro — Define as normas técnicas e funcionais
relativas a classificagdo, cadastro e construcdo dos pontos de dgua, integrantes

das redes regionais de defesa da floresta contra incéndios (RDFCI)

v Decreto-Lei n.° 124/2006, de 28 de Junho — Aprova o Sistema Nacional de

Defesa da Floresta Contra Incéndios

v Portaria n.° 1139/2006, de 25 de Outubro — Define a estrutura tipo do conteido
dos Planos Municipais de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI)

v Portaria n.° 1140/2006, de 25 de Outubro — Define as especificagdes técnicas em
matéria de defesa da floresta contra incéndios a observar na instalacio e

funcionamento de equipamentos florestais de recreio inseridos no espago rural

v Resolugio do Conselho de Ministros n.° 65/2006, de 26 de Maio — Aprova o
Plano Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PNDFCI)
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Mercadorias Perigosas

v Decreto-Lei n.° 170-A/2007, de 4 de Maio, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 63-A/2008, de 3 de Abril — Aprova o Regulamento Nacional do
Transporte de Mercadorias Perigosas por Estrada (RPE)

Numero Unico de Emergéncia 112

v Resolugio do Conselho de Ministros n® 164/2007, de 12 de Outubro — Aprova
as op¢Oes fundamentais da reorganizacio do modelo de funcionamento do

nimero unico de emergéncia 112

Proteccio Civil

v Objecto de compilagio legislativa especifica

Recursos Hidricos

v’ Portaria n.° 1450/2007, de 12 de Novembro — Fixa as regras do Regime de

Utilizacao dos Recursos Hidricos

Remocgio de Cadaveres

v Decreto-Lei n° 411/98, de 30 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n°
5/2000, de 29 de Janeito, e pelo Decreto-Lei n® 138/2000, de 13 de Julho —
Estabelece o Regime Juridico de remocdo, transporte, inumagdo, exumagio,
transladacdo e cremacido de cadaveres, bem como alguns desses actos relativos a
ossadas, cinzas, fetos mortos e pecas anatémicas, e ainda da mudanga de

localizacio de um cemitério
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Risco de Inundacdes

v' Resolugio da Assembleia da Reputblica n.° 15/2008, de 21 de Abril —

Recomendagio relativa a avaliacdo e gestdao dos riscos de inundagdes

Seguranga das barragens

Decteto-Lei n.° 344/2007, de 15 de Outubro — Aprova o Regulamento de

Seguranca de Barragens

Seguranga Contra Incéndio em Edificios

v Objecto de compilagio legislativa especifica

Sistema Integrado das Redes de Emergéncia e Seguranga de Portugal

v" Resolucio do Conselho de Ministros n.° 56/2003, de 8 de Abril — Redefine as
condi¢cbes de instalacio do SIRESP — Sistema Integrado das Redes de
Emergéncia e Seguranca de Portugal e determina a adopcido de varias medidas

concretas necessarias a respectiva implementagao

Transporte de Doentes
V" Decreto-Lei n° 38/92, de 28 de Margo — Regula a actividade de transporte de doentes

v Lein® 12/97, de 21 de Maio — regula a actividade de transporte de doentes por

Corpos de Bombeiros e Cruz Vermelha Portuguesa
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V' Portaria 1147/2001, de 28 de Setembro, alterada pela Portaria n® 1301-A /2002,
de 28 de Setembro, e pela Portaria n® 402/2007, de 10 de Abril — Aprova o

Regulamento de Transporte de Doentes

Utilidade Publica

v Decreto-Lei n° 460/77, de 7 de Novembro — Aprova o Estatuto das
Colectividades de Utlidade Publica, alterado pelo Decteto-Lei n® 391/2007,
introduzindo mecanismos de simplificacio administrativa na concessio da

declaracido de utilidade publica
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NOTAS
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